1

Zakacznik do

Uchwaty nr 2/2022/2023
Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej

im. Polskich Noblistow
w Chalinie

SZKOLA PODSTAWOWA
im. Polskich Noblistow
w Chalinie

STATUT SZKOLY

Tekst jednolity przyjety uchwala nr 2/2022/2023
Rady Pedagogicznej Szkoly
z dnia 15 wrzes$nia 2022r

Chalin, 15 wrzesnia 2022r.



Podstawa prawna:

SARE I A o

10.

11.

12.

13.

14.
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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 z p6zn. zm);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z p6zn. zm);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki w sprawie organizowania i prowadzenia zajg¢é
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ z dnia 2 wrze$nia 2022r. (Dz.U.2022
p0z.1903)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020 poz.
493 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 1. poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoly 1 stopnia,
ksztatcenia ogoélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
0golnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla szkolty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogbélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2018 poz.
1679 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2019 poz.
373 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegOdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz.U. 2017
poz. 1512 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania nauki religiit w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkot;
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeliajacego do
publicznych przedszkoli, szkot 1 placowek (Dz. U. z 2017 1. poz. 610);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia
0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw;
Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz.U. 2017 poz. 1603 z p6zn. zm)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 czerwca 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. 2019 poz. 1093 z pdzn. zm)
Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Uchwata numer XI/63/2019 Rady Miejskiej Dobrzyn nad Wisla z dnia 27 sierpnia 2019r.
w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szko6t podstawowych prowadzonych przez Miasto

i Gming Dobrzyn nad Wista oraz okreslenia granic obwodéw publicznych szkot
podstawowych, majacych siedzib¢ na obszarze Miasta 1 Gminy Dobrzyn nad Wista.

Uchwata numer XXXVI1/183/2017 Rady Miejskiej Dobrzyn nad Wista z dnia 30 marca 2017r.
w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego.
Uchwata numer XLIV/221/2017 Rady Miejskiej Dobrzyn nad Wistg z dnia 30 pazdziernika
2017r. w sprawie stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowej szesScioletniej Szkoty
Podstawowej im. Polskich Noblistow w Chalinie w o$mioletnia Szkol¢ Podstawowg
im. Polskich Noblistow w Chalinie.

Uchwata numer LVI-274-2018 Rady Miejskiej Dobrzyn nad Wista z dnia 29 sierpnia 2018r.
w sprawie przeksztatcenia oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w Szkole Podstawowej
w Chalinie w Przedszkole w Chalinie.

Uchwata NR 3/2022/2023 Rad Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow
w Chalinie z dnia 15.09.2022r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Szkoty Podstawowej
im. Polskich Noblistow w Chalinie.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
NAZWA SZKOLY

§1
Szkota Podstawowa w Chalinie jest szkotg publiczng wchodzaca w sktad Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Chalinie. Szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistow
w Chalinie. Ustalona przez szkole nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.
Adres szkoty: Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistéw w Chalinie, 87-606 Chalin 36
Organem prowadzacym szkote jest Miasto 1 Gmina w Dobrzyniu nad Wista.
Nadzér pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w  Bydgoszczy Delegatura
we Wloclawku ul. Okrzei 64, 87 — 800 Wloclawek.
Cykl ksztatcenia trwa 8 lat 1 sktada si¢ z dwoch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11l - edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.
Zajecia dydaktyczne odbywajg si¢ zgodnie z ustalonym planem lekcyjnym.
Uczniami szkoty sa w zasadzie dzieci zamieszkale w obwodzie okre§lonym Uchwata
Nr XLIV/221/2017 Rady Miejskiej Dobrzyn nad Wista z dnia 30 pazdziernika 2017r. Rady
Miejskiej Dobrzyn nad Wistg z dnia 12 marca 1999 r. Obwod szkoty obejmuje miejscowosci:
Chalin, Chudzewo, Kamienica od numeru 23 do numeru 48, Kochon, Kolonia Chalin,
Michatkowo, Mokowo, Mokéwko, Mokoéwko — Lagiewniki, Ruszkowo, Wierzniczka.
Uczniami szkoty moga by¢ rowniez dzieci niezamieszkale w obwodzie szkoty, w miarg
posiadania przez szkot¢ wolnych miejsc.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Polskich Noblistow
w Chalinie;

2) ,Dyrektorze Szkoly”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Polskich Noblistéw w Chalinie;

3) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

4) ,radzie szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” —
nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty;

5) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow
w Chalinie;

6) ,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ uczniéow szkoty;

7) ,zindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang S$ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);

8) ,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

9) ,nauczycielach” - nalezy przez to rozumieé¢ pracownikoéw pedagogicznych szkoty;

10) ,specjaliScie” — nalezy przez to rozumie¢ w szczegolnosci psychologa, pedagoga,
logopede, doradcg zawodowego;

11) ,,organie sprawujacym nadzér pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium
Oswiaty w Bydgoszczy z delegaturg we Wtloctawku;



12) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming w Dobrzyniu
nad Wista
13) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz w odpowiednich

przepisach wykonawczych opracowanych na jej podstawie, Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz

Konwencji o Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

w szczeg6lnosci:

1) =zapewnia mozliwo$ci pobierania nauki zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi dziecka i ucznia,

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

3) umozliwia absolwentom dalszg nauk¢ w kolejnym etapie edukacyjnym,

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okre§lonych
w ustawie Prawo o$wiatowe stosownie do warunkow szkoty i wieku dzieci oraz uczniow,

5) sprawuje opick¢ nad dzieémi i uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwo$ci
szkoty,

6) umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej poprzez: realizowanie zagadnien programowych zwigzanych z wymieniong
wyzej tematyka oraz udzial w uroczystosciach szkolnych, srodowiskowych panstwowych,

7) organizuje opieke nad dzie¢mi i uczniami niepetnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty.
W przypadku koniecznos$ci zorganizowania ww. opieki zobowigzuje si¢ udzieli¢ porady
informacyjnej rodzicom o wyborze odpowiedniej placowki dydaktyczno-wychowawczej
dla okreslonego przypadku niepelnosprawnosci. W przypadku niskiego stopnia kalectwa
szkota zapewnia pomoc poprzez: umozliwienie uczestnictwa w zajeciach, pobierania
nauki razem z rowiesnikami w danym oddziale tutejszej szkoty lub indywidualnie
w miejscu zamieszkania ucznia,

8) umozliwia rozwijanie zainteresowan dzieci i uczniow poprzez: zajecia pozalekcyjne,
organizacje uczniowskie, kota zainteresowan itp.,

9) umozliwia dzieciom i uczniom atrakcyjny i nowatorski proces nauczania i wychowania,

10) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka i ucznia przez prowadzenie przez nauczycieli
obserwacji pedagogicznych w celu diagnozowania rozwoju wychowankow,

Nauczanie i wychowanie ma na celu:

1) rozwijanie u dzieci i uczniow mitosci do Ojczyzny, poszanowania godla i symboli
narodowych, budzenie szacunku do polskiego dziedzictwa kulturowego, tradycji
narodowych, regionalnych, szkolnych i sztandaru szkoty.

2) zglebianie wiadomosci oraz krzewienie tradycji zwigzanych z patronem szkoty,

3) przygotowanie dzieci i uczniéw do wypetniania obowigzkow obywatelskich, rodzinnych
1 wspotuczestnictwa w zyciu kraju w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji
1 sprawiedliwosci oraz pomocy osobom niepelnosprawnym, i chorym,

4) ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony przyrody przez
upowszechnianie wiedzy ekologicznej,

5) przygotowanie dzieci i uczniow do rozumienia warto$ci wlasnego zycia i zdrowia oraz
przeciwdzialania wszelkim przejawom demoralizacji i patologii spotecznej,
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6) rozwijanie kultury i sprawnosci fizycznej, ksztaltowanie nawykow sportu, turystyki
I aktywnego wypoczynku,

7) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania obejmujacy calg dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmujg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

wspomagani przez pozostalych jej pracownikow poprzez program wychowawczo-

profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie treSci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb s$rodowiska, skierowane do ucznidow, rodzicow
I nauczycieli.

Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na dziecko, aby

lepiej radzitlo sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemdow, aby rozumialo siebie, umiato

wspotzy¢ z innymi 1 potrafilo réwniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych

sytuacjach oraz czuto si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

§4
Szkota wykonuje swoje zadania uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych sprawuja
nauczyciele, podczas zaje¢ nadobowigzkowych nauczyciele, ktorym te zajecia
powierzono. W wyjatkowych przypadkach, gdy nauczyciel musi przerwaé zajecia moze
powierzy¢ sprawowanie opieki nad uczniami - nie dtuzej niz 5 min - woznej lub sprzataczce
szkolnej lub innemu pracownikowi szkoty. Jezeli nauczyciel musi przerwac zajecia na czas
dhuzszy niz 5 min o fakcie tym musi powiadomi¢ dyrektora szkoty.
Uczniom nie uczestniczacym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych szkota zapewnia
zaj¢cia wychowawecze, §wietlicowe.
Uczniowie szkoty moga by¢ zwolnieni z zaje¢ tylko osobiscie przez rodzicow.
Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidow, moze (za zgoda organu prowadzacego)
zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystapienia ztych warunkéw atmosferycznych
lub innych zdarzen, ktére moga zagrozi¢ ich zdrowiu.
W przypadku gdy rodzice beda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zajgé, o ktorym mowa w ust. 5 szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
opiekunczo-wychowawczych.
Uczniowie przychodzacy i1 dojezdzajacy do szkoly oczekuja na zajecia w S$wietlicy lub
wyznaczonym pomieszczeniu pod opieka nauczyciela $wietlicy. Pozostajacy na terenie
szkoly po zajeciach obowigzkowych i nadobowigzkowych uczniowie oczekujacy na dowoz
przebywaja pod opieka nauczyciela S$wietlicy szkolnej, w S$wietlicy lub wyznaczonym
przez tego nauczyciela miejscu.

§5
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia ucznia) szkota powiadamia
rodzicow 1 wzywa pogotowie ratunkowe.
Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia rodzicéw przebywaja z nim pracownicy Szkoty (nauczyciel lub dyrektor).



§6

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania ucznidw na poczatku roku

szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna,

pracownia komputerowa itd.).

Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty petnione s3 dyzury

nauczycielskie w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych.

Ze wzgledu na fakt, iz dzieci oraz uczniowie w czasie przerw mogg przebywac na swiezym

powietrzu (je$li pozwalaja na to warunki atmosferyczne) dyzury pelnione sa zaro6wno

w budynku szkoty jak i na terenie przed szkota.

Zasady organizacyjno-porzadkowe pelnienia dyzuréw nauczycielskich okresla zarzadzenie

dyrektora szkoty, czas pelienia dyzurow okresla harmonogram dyzuréw nauczycielskich

opracowany na dany rok szkolny.

W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pehnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegolno$ci powinien reagowacé na niebezpieczne i zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec kolegdéw, bieganie,
siadanie na porgczach schodow, parapetach okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzadzen, 1 dekoracji szkolnych;

4) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoly, w szczegodlnosci w toaletach
i szatniach sportowych;

5) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjgcia
dzialan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby

dyzurujace;.

Nauczyciele zobowiazani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia

zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw mig¢dzylekcyjnych.

Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia o0s6b

przebywajacych na terenie szkoty.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo 0sob stanowigcych spolecznos¢ szkolng, na terenie szkotly

obowiazuje zakaz przebywania osob nieupowaznionych.

§7
W sali gimnastycznej i na boiskach nauczyciel prowadzacy zajecia musi:
1) sprawdza¢ sprawno$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé
2) zadbac o dobrg organizacje zajeé
3) zadbac o zdyscyplinowanie uczniow
4) dostosowa¢ wymagania i form¢ zajg¢ do mozliwosci fizycznych uczniow
5) podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie muszg by¢ asekurowani przez nauczyciela
6) nie wolno wydawaé dzieciom (bez obecnosci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzetow.
W czasie zaje¢ ruchowych nalezy zwracaé specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolno$ci organizmu uczniow dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie
intensywnosci 1 trudnosci.
Uczestnicy zaje¢ uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwo$ci powinni by¢ zwolnieni
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistniatym fakcie nalezy powiadomi¢
rodzicow.



N

Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Stan techniczny i przydatnos¢ urzadzen 1 sprzegtu sportowego powinny by¢ sprawdzane przed
kazdymi zajeciami.

§8
Sprawowanie opieki nad wuczniami podczas zajg¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkol¢ podejmujg nauczyciele, wychowawcy wraz
z przedstawicielami trojek klasowych.
Kazde wyjscie klasy/grupy uczniéw poza teren szkoly uzgadniane jest z dyrekcja szkoty,
Na udziat w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaje¢ lekeyjnych nauczyciel musi uzyskaé zgodg rodzicoéw uczniow.
Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki’’.
Nie wolno organizowaé wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych.
Opickunem wycieczki moze by¢é oprocz nauczyciela kazda osoba petnoletnia
(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).
Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym regulaminem
wycieczek.

§9

Nauczyciel sprawuje opieke indywidualng przez ciagly kontakt z uczniami klas I - IlI,
podczas lekcji i przerw miedzylekcyjnych. Sprawuje opiek¢ nad uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow: ruchu, stuchu, wzroku poprzez wlasciwy dobor
miejsca w sali, utrzymanie kontaktu z lekarzem i pielggniarka szkolnga, w miarg potrzeby
kierowanie do specjalistycznych przychodni lekarskich, zapobieganie poglebianiu si¢ schorzen
narzadow ruchu, poprzez organizowanie gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej.

Opieke pielegniarskg nad uczniami sprawuje pielegniarka NZOZ w Chalinie, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach

§10
Za zapewnienie ladu i porzadku w obiektach szkolnych odpowiedzialni sg pracownicy
pedagogiczni 1 pracownicy obstugi, a wszelkie zagrozenia, awarie 1 nieprawidtowosci
nalezy zgtasza¢ dyrektorowi szkoty.
Dla wszystkich pracownikow organizowane sg obowigzkowe szkolenia bhp i p.poz.
Po kazdej przerwie w zajgciach szkolnych trwajacej ponad dwa tygodnie przeprowadza si¢
przeglady stanu bezpieczenstwa obiektu szkolnego oraz przeglady wynikajace
z obowigzujacych przepiso6w prawa budowlanego.

§11
Szkota realizuje cele 1 zadania we wspOlpracy z rodzicami, organizacjami spolecznymi
1 kulturalnymi oraz stowarzyszeniami wspierajacymi dziatalno§¢ lekcyjna, pozalekcyjna
1 pozaszkolna.
Catoksztatt zadan wychowawczych realizowanych przez szkote ujety jest w szkolnym programie
wychowawczo-profilaktycznym uchwalonym przez Radg Rodzicow po zatwierdzeniu przez Radg
Pedagogiczna.

§12
Dla zapewnienia realizacji celéow i zadan szkoly oraz zabezpieczenia potrzeb
edukacyjnych uczniéw utworzone sg zespoty nauczycielskie.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w jednym oddziale tworza zespoly wychowawcze. Pracg
zespotu kieruje przewodniczacy zespotu, ktérym jest wychowawca danego oddziatu. Ponadto
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w szkole funkcjonujg zespoly przedmiotowe: edukacji wczesnoszkolnej, matematyczno-

przyrodniczy i humanistyczny.

Do zadan zespotow nalezy:

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi szkoly programu wychowania przedszkolnego
I programOw nauczania oraz ich modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozyciji:

a) jednego podrecznika do zaj¢¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy I- 1ll;

b) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego
do danych zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznidéw klas IV- VIII

c) materialow ¢wiczeniowych.

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
przy wyborze podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
dla uczniéow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym;

4) monitorowanie realizacji podstawy programowej,

5) diagnozowanie potrzeb i mozliwos$ci uczniow,

6) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) analiza efektow ksztatcenia i wychowania,

8) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

9) wymiana doswiadczen nauczycielskich,

10) wspolpraca z rodzicami,

11) organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych i poza szkolnych, konkursow,

12) doradztwo metodyczne dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace,

13) diagnozowanie osiggni¢¢ uczniow,

14) inne zadania wynikajace z potrzeb ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

Przewodniczacy zespotu sktada sprawozdanie z dziatalnosci zespotu dwa razy w roku szkolnym

na posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

W celu ukierunkowania realizacji zadan szkoly moga by¢ tworzone inne zespoty

nauczycieli dorazne 1 state.

Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3

pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie

przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materialdbw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j i rady rodzicow.

Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupehié¢ zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych, a takze materialy
¢wiczeniowe.

Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej; wiadomosci zestaw podrecznikéw lub

materiatdéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.

ROZDZIAL. 3
ZASADY OCENIANIA W SZKOLE

Wewnatrzszkolne zasady oceniania
Informacje ogolne
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13
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. ¥
Dhugos$ci trwania poszczegolnych semestrow jest zgodna z kalendarzem roku szkolnego
ustalonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

§ 14
Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest zapewnienie trafnego, rzetelnego,
jawnego 1 obiektywnego oceniania wspierajacego rozwoOj ucznia, uwzgledniajacego
indywidualne cechy psychofizyczne oraz petnigcego funkcje informacyjna, diagnostyczng
i motywacyjna.
System zapewnia uczniowi:
1) biezace, semestralne, roczne rozpoznanie i okre§lenie poziomu opanowania kompetencji
przewidzianych programem nauczania, wynikajacych z podstawy programowe;j,
2) systematyczne dokumentowanie postepoOw uczenia sie,
3) wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
4) u$wiadomienie sukcesOw i brakow w zakresie opanowania wiadomosci, umiejetnosci
1 kompetencji okreslonych programem oraz potrzeb w zakresie ich wyréwnywania,
5) ukierunkowanie do samodzielnej pracy oraz doskonalenie metod uczenia sie,
6) aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania oraz mozliwosci poprawy swoich
osiggnigc.
System zapewnia nauczycielowi i szkole:
1) ocen¢ poziomu nauczania,
2) korygowanie organizacji i doskonalenie metod nauczania i wychowania,
3) wspolprace z uczniami w osigganiu celow programowych,
4) modyfikacje celow i programow ksztatcenia.
System zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):
1) znajomos$¢ wymagan stawianych ich dzieciom przez szkote,
2) szeroka i biezacg informacj¢ o osiagnieciach i postgpach dzieci,
3) pelng informacj¢ o roznych formach aktywnos$ci poznawczej dziecka oraz
0 rozwoju jego osobowosci, trudno$ciach i1 szczegdlnych uzdolnieniach.

§ 15

. Nauczyciele wszystkich przedmiotow informuja ucznidw o wymaganiach edukacyjnych
na pierwszych zajeciach dydaktycznych w nowym roku szkolnym.

. Nauczyciele wychowawcy informujg rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach
edukacyjnych podczas pierwszego zebrania na poczatku roku szkolnego. Zebranie powinno
si¢ odby¢ najpdzniej do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

. Nauczyciele informujg ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekundéw) o tym, ze wymagania
edukacyjne sg dostgpne w kancelarii szkoty.

Rodzice (prawni opiekunowie) nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu w klasie
s3 zobowigzani do zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi do konca pazdziernika
kazdego roku szkolnego. Za nieznajomos¢ uregulowan, wynikajacych z powyzszych tresci,
po terminie wskazanym w zdaniu poprzednim, odpowiedzialno$§¢ ponosza rodzice (prawni
opiekunowie). Szkota w tym przypadku nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci.
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§ 16

. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw informuja ucznidow o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych w dniach od 1 do 10 wrze$nia (nie pdzniej niz na pierwszych
zajeciach edukacyjnych) kazdego roku szkolnego.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow przedstawiajg uczniom opracowany przez siebie

i zatwierdzony przez dyrektora przedmiotowe zasady oceniania w dniach od 1 do 10
wrzesnia (nie pdzniej niz na pierwszych zajeciach edukacyjnych) kazdego roku szkolnego.
Fakt zapoznania ucznidow ze sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz
przedmiotowymi zasadami oceniania nauczyciele wszystkich przedmiotow potwierdzaja
odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicow (prawnych opiekunéw) o sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.
Fakt ten musi by¢ udokumentowany odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym
oraz podpisem kazdego rodzica (prawnego opiekuna) obecnego na spotkaniu na zatgczonej
liscie.

Rodzice (prawni opiekunowie) nieobecni na zebraniu zapoznaja si¢ z powyzszymi tre§ciami
podczas indywidualnych spotkan z wychowawca klasy i nauczycielami przedmiotowymi
lub korzystaja ze zbioréw kancelarii szkolnej. Bez wzgledu na miejsce i okolicznos$ci
zapoznawania si¢ z dokumentem rodzice (prawni opieckunowie) sktadaja podpis
na zalaczonej liscie.

Rodzice (prawni opiekunowie), nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
w klasie, sa zobowigzani do zapoznania si¢ ze sposobami sprawdzania osiagniec
edukacyjnych do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Za nieznajomo$¢
uregulowan, wynikajacych z powyzszych tre§ci, po terminie wskazanym w zdaniu
poprzednim, odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice (prawni opieckunowie). Szkola w tym
przypadku nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci.

§ 17

. Nauczyciele informujg ucznidow o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
podczas zaje¢ dydaktycznych w dniach od 1 do 10 wrze$nia (nie pdzniej niz na pierwszych
zajeciach edukacyjnych) kazdego roku szkolnego. Nauczyciele powtarzaja powyzsza
informacj¢ na miesigc przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczng w maju kazdego roku
szkolnego.

. Nauczyciele wychowawcy informuja rodzicow (prawnych opiekundéw)

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych podczas pierwszego spotkania
klasowego we wrzesniu na poczatku kazdego roku szkolnego. Fakt ten musi byc¢
udokumentowany odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym oraz podpisem
kazdego rodzica (prawnego opiekuna) obecnego na spotkaniu na zataczonej liscie.

Rodzice (prawni opiekunowie) nieobecni na zebraniu zapoznajg si¢ z powyzszymi tresciami
podczas indywidualnych spotkan z wychowawca klasy lub korzystaja ze zbioréw
w kancelarii szkolnej. Bez wzgledu na miejsce 1 okolicznos$ci zapoznawania si¢
z dokumentem rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja na zalaczonej liscie.

Rodzice (prawni opiekunowie), nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
w klasie, s3 zobowigzani do zapoznania si¢ z warunkami 1 trybem uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Za nieznajomos$¢
uregulowan, wynikajacych z powyzszych tresci, po terminie wskazanym w zdaniu
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poprzednim, odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice (prawni opiekunowie). Szkota w tym
przypadku nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci.

§18
Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego podczas zaje¢ wychowawczych z klasg
informuja uczniow o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Fakt ten dokumentujg odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym.
Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania podczas pierwszego spotkania klasowego
na poczatku kazdego roku szkolnego, ktoére powinno si¢ odby¢ najpozniej do dnia 30
wrzes$nia. Fakt ten musi by¢ udokumentowany odpowiednim zapisem w dzienniku
elektronicznym oraz podpisem kazdego rodzica (prawnego opiekuna) obecnego na
spotkaniu na zataczonej liscie.
Rodzice (prawni opiekunowie) nieobecni na zebraniu zapoznajg si¢ z powyzszymi tresciami
podczas indywidualnych spotkan z wychowawca klasy lub korzystaja ze zbiorow
w kancelarii szkolnej. Bez wzglgdu na miejsce i okoliczno$ci zapoznawania si¢ z
dokumentem rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja swoj podpis na zatgczonej liscie.
Rodzice (prawni opiekunowie), nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
w klasie, sa zobowigzani do zapoznania si¢ z warunkami, sposobem oraz kryteriami
oceniania zachowania do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Za nieznajomos$¢
uregulowan, wynikajacych z powyzszych tre§ci, po terminie wskazanym w zdaniu
poprzednim, odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice (prawni opiekunowie). Szkota w tym
przypadku nie ponosi zadnej odpowiedzialnos$ci.

§ 19

Stopnie szkolne i1 oceny s3 jawne dla ucznia i dla jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Nauczyciel:

1) uzasadnia ustnie oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, wskazujac
dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejgtnos$¢, braki w nich oraz przekazuje
zalecenia do poprawy

2) uzasadnia pisemnie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia

3) wuzasadnia ustnie ustalong ocen¢ biezacg lub semestralng, podczas spotkan
indywidualnych z rodzicami i zebran rodzicow;

4) uzasadnia pisemnie ocen¢ niedostateczng semestralng i roczng.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic (prawny opiekun) majg prawo do uzyskania

dodatkowego uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje

bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach

1 dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem(opiekunem prawnym).

§ 20

. Nauczyciele przechowuja pisemne prace uczniéw do konca kazdego roku szkolnego.

Prace te w trakcie roku szkolnego sa udostepniane uczniom i rodzicom (prawnym

opiekunom) wedlug ponizszych zasad:

1) uczen zapoznaje si¢ z poprawiong przez nauczyciela praca pisemng w szkole podczas
zaje¢ edukacyjnych,
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2) rodzice (prawni opiekunowie) majg wglad do kazdej pracy pisemnej swojego dziecka
na terenie szkoly, np. podczas spotkan klasowych, spotkan indywidualnych
z nauczycielem przedmiotu.

§21
1. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.
2. Wymagania dostosowuje si¢ na podstawie:
1) opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej,
2) opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej,
3) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
4) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego,
5) Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego (IPET).

oraz dla ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

3. Obszary dostosowania dotycza gltownie form 1 metod pracy =z uczniem,
a nie tresci nauczania i obejmuja:
1) warunki procesu edukacyjnego tj. zasady, metody, formy, srodki dydaktyczne,
2) zewngetrzng organizacj¢ nauczania (np. posadzenie ucznia stabo styszacego
w pierwszej tawce),
3) warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ( metody i formy sprawdzania
I Kryteria oceniania).
Tresci nauczania podlegaja modyfikacji tylko w przypadku uczniéw z inteligencja nizsza niz
przecigtna, u ktorych nauczyciel moze obnizy¢ wymagania nie schodzac ponizej podstawy
programowe;j.
Obnizenie wymagan wobec uczniéw oznacza realizowanie wymagan na poziomie koniecznym
i podstawowym.
. Nauczyciel w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych wykorzystuje pelng
skale ocen oraz formutuje wymagania tak, aby sklaniatly ucznia do odpowiedniego wysitku
edukacyjnego oraz zapewnity otrzymanie ocen motywujacych do wytgzonej pracy.
. W celu zaspokojenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
w szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

§ 22

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

. Zwolnienie nastepuje po uprzednim ztozeniu do Dyrektora Szkoty przez rodzica (prawnego
opiekuna) pisemnego podania wraz z uzasadnieniem. Dyrektor Szkoty

na podaniu umieszcza adnotacje o tresci ,,Zwalniam z zaje¢ wychowania fizycznego...” lub
»Zwalniam z zaj¢¢ informatyki ...” na czas okre$lony w opinii lekarza.
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3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub "zwolniona".

§ 23
1. Rodzice (prawni opiekunowie) na biezaco otrzymuja informacje o postepach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce.
2. Ustala si¢ nastepujgce warunki i okoliczno$ci przekazywania informacji:
1) przez dziennik elektroniczny,
2) spotkania indywidualne rodzicow z nauczycielem przedmiotu lub wychowawcg klasy oraz
innymi szkolnymi specjalistami podczas ich dyzuru lub rozmowy telefonicznej,
3) dni otwarte dla rodzicow,
4) zebrania z rodzicami.

Ocenianie i klasyfikowanie

1. Ocenianie biezgce

§ 24
Nauczyciele  wszystkich  przedmiotow  formuluja wymagania edukacyjne niezbedne
do uzyskania  poszczegdlnych  §rédrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania.

§ 25

1. Postepy ucznia w nauce ocenia si¢ biorgc pod uwage nastepujace kategorie:

1) wiadomosci,
2) umiejetnoscei,
3) zachowania i postawy.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw ustalaja i zapisuja w przedmiotowych systemach
oceniania kryteria oceniania w zakresie powyzszych kategorii, bioragc pod uwage specyfike
kazdego przedmiotu.

3. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow formutuja w przedmiotowych systemach oceniania
obszary aktywnosci ucznia podlegajace ocenie oraz szczegétowe formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejgtnosci.

4. Przy ustalaniu ocen z w-f, uwzglednia si¢ oprocz wysitku wkladanego przez ucznia
w wykonywanie ¢wiczen, takze jego systematyczny udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢
na rzecz kultury fizycznej.

5. Weryfikowanie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznidow odbywa si¢ poprzez sprawdzian szkolny
1 probny egzamin z wiedzy 1 umiejetnosci:

1) wklasie I i IV - przeprowadzany sprawdzian diagnostyczny we wrzesniu kazdego roku
szkolnego przygotowywany przez nauczycieli szkoty,
2) w klasie VIII — probny egzamin 6smoklasisty

6. Prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe.

7. Uczen nieobecny w dniu przeprowadzania testu, sprawdzianu, pracy klasowej pisze te prace
w czasie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

8. Uczen ma prawo poprawi¢ kazda ocen¢ z pracy klasowej, natomiast ocen¢ niedostateczng ma
obowiazek poprawi¢ w ciggu dwoch tygodni.

9. Poprawa ocen powinna odbywac si¢ na biezaco wedtug form sprawdzania wiadomosci
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10.

11.

12.

13.

14.
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1 umiejetnosci okreslonych przez nauczycieli w przedmiotowych systemach oceniania.
Sprawdzone prace pisemne uczen powinien otrzymaé¢ do wgladu w okresie do dwoch tygodni
od daty pisania danej pracy, z wyjatkiem przypadkéw losowych nauczyciela.

Nauczyciel przedmiotu przechowuje pisemne prace uczniéw do konca kazdego roku szkolnego

1 udostepnia je rodzicom (prawnym opiekunom), z zachowaniem zasad okreslonych w § 8.
Sprawdzian, praca klasowa, test moga by¢ tak skonstruowane, aby uczen mogt otrzymac oceng
celujaca.

Kazdy sprawdzian, praca klasowa, test powinny by¢ tak skonstruowane, aby stwarzaly uczniom
z orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym lub nauczaniu indywidualnym, mozliwo$¢ obiektywnej
oceny ich osiggnig¢ 1 zdobywanych umiejetnosci. Powinny tez uwzglednia¢ wszystkie
wskazania poradni psychologiczno — pedagogicznej do pracy z dzieckiem o rdznej sprawnosci
intelektualnej i fizycznej.

W ciggu tygodnia nie powinno by¢ wigcej niz dwie dluzsze prace pisemne.
Nie mogg si¢ one odbywac w ciaggu jednego dnia.

§ 26
Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Klasyfikacja Srodroczna

§ 27
Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych,
Klasyfikowanie $rddroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciaggu roku szkolnego,
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy.
Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne s$rodroczne ustala si¢ wedlug skali jak oceny
klasyfikacyjne roczne.

3. Pierwszy etap edukacyjny — klasy I — 111

§ 28
W klasach | — IIT oceny $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami opisowymi.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Oceny Kklasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania - wychowawca klasy. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych przez
kilku nauczycieli ocena jest ustalana wspdlnie.
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4. Opisowg ocen¢ roczng 1 ocen¢ zachowania sporzadza si¢ komputerowo. Wydruk podpisany

przez wychowawce dotacza si¢ do dziennika lekcyjnego, co jest rownowazne z wpisem do
dziennika lekcyjnego.

Z kazdych zaje¢ edukacyjnych uczen jest oceniany w réznych formach sprawdzania
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci. Na ocen¢ biezacag skladaja si¢ stopnie wyrazone cyfra, stowne
| pisemne recenzje, uwagi, opinie, spostrzezenia i informacje.

Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:

sprawdziany,

kartkowki,

prace pisemne, testy,

odpowiedzi ustne, pisemne,

prace domowe,

prace praktyczne,

emocjonalne zaangazowanie ucznia
(wktad pracy 1 aktywnos$¢, wykonywanie dodatkowych zadan).
dyktanda,

recytacje,

prowadzenie zeszytow,

aktywno$¢ uczniow

praca na lekcji.

Technika oceniania

Prace pisemne:

1.

o &

W ciagu semestru przewidywane sg catogodzinne sprawdziany pisemne po zakonczeniu dziahu,
ktére nauczyciel zapowiada z tygodniowym wyprzedzeniem. Sprawdzian poprzedzony jest
lekcja powtorzeniowa.

Planowane sa krotkie sprawdziany pisemne (kartkowki) obejmujace zakres materiatu z trzech
ostatnich lekcji, ktore zapowiedziane sa na lekcji poprzedzajace; sprawdzian.
W semestrze przewiduje si¢ cztery krotkie (15 min.) sprawdziany pisemne.

Kartkowki z ostatniej lekcji nie sg zapowiadane przez nauczyciela 1 sprawdzaja przygotowanie
uczniéw do lekeji biezacej. Maksymalny czas trwania — 10 minut.

Czas sprawdzania prac pisemnych przez nauczyciela — maksimum dwa tygodnie.

Uczen ma prawo wgladu do pracy sprawdzajacej i1 zapoznania z bledami, ewentualnie
wyjasnienia ich przez nauczyciela.

Uczen moze poprawi¢ ocen¢ negatywna ze sprawdzianu w terminie dwoch tygodni od
zapoznania si¢ z jego wynikami. Uczniowie nieobecni piszg sprawdzian

na podobnych zasadach

Odpowiedzi ustne:

1.

Wiadomos$ci sprawdzane podczas odpowiedzi ustnych obejmuja material z ostatniej lekcji,
ewentualnie zagadnien z nig zwigzanych. Podczas odpowiedzi ustnej uczen powinien wykazaé
si¢ nie tylko wiedza merytoryczna, ale rOwniez sprawnym operowaniem j¢zykiem przedmiotu
oraz skuteczno$cig komunikacji.

Krotkie wypowiedzi ustne (aktywno$¢ w czasie lekcji) nauczyciel zaznacza znakiem +,
a znakiem - zaznaczamy brak pracy domowej, przyborow, stroju gimnastycznego, itp. Trzy
znaki + sg rownowazne z oceng bardzo dobra, trzy znaki — s3 rownowazne

z oceng niedostateczng odnotowang w dzienniku.

Ocenianie zaréwno osiggni¢¢ edukacyjnych jak i zachowania uczniow w pierwszym etapie
edukacyjnym obejmuje w szczegdlnosci:
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1) biezace obserwowanie dzieci i odnotowywanie wynikow obserwacji
w dokumentacji szkolnej prowadzonej przez nauczycieli wedtug wzordéw ustalonych przez
nauczycieli i zatwierdzonych przez dyrektora szkoty;

2) przygotowywanie okresowej oceny opisowej osiaggnie¢ edukacyjnych
1 zachowania si¢ dziecka na formularzu zatwierdzonym przez dyrektora szkoty
W porozumieniu z zespolem nauczycieli nauczania wezesnoszkolnego.

3) przygotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiggnie¢ edukacyjnych
1 zachowania si¢ dziecka na formularzu $wiadectwa promocyjnego.

3. Oceny biezace:
1) W klasach I — III oceny biezace wyrazone sa za pomocg skali (z tolerancja 3%):

100% + zadanie dodatkowe  Celujacy 6
100% - 91% Bardzo dobry 5
90% - 71% Dobry 4
70% - 51% Dostateczny 3
50% - 32% Dopuszczajacy 2
31% - 0% Niedostateczny 1

4. W Klasach I —III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa, ktora obejmuje:
1) Postgpy ucznia w edukacji:
a) umiejetnos¢ mowienia,
b) umieje¢tnos¢ czytania,
C) umiejetnos¢ pisania,
d) umiejetnosci matematyczne,
e) zainteresowania i umiejetnosci przyrodnicze,
f) aktywnos¢ artystyczna i ruchowa.
2) Oceng opisowg z zachowania.
3) Szczegolne osiggniecia ucznia.
11. W klasach | — IIT oceny $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z jezyka angielskiego sg
ocenami opisowymi.
12. Przyjmuje si¢ dla pierwszego etapu edukacyjnego ocenianie biezace z jezyka nowozytnego
w postaci ocen cyfrowych w skali od 1 do 6.
13. Na podstawie obserwacji ucznia i wynikdw jego pracy, stopien opanowania materiatu z jezyka
nowozytnego ocenia si¢ pod koniec kazdego semestru, w formie opisowe;:
1) Uczen w bardzo dobrym stopniu opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci z jezyka angielskiego
(jesli zawsze lub prawie zawsze speilnia wymagania),
2) Uczen w dobrym stopniu opanowal wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego (jesli
czesto spelnia wymagania),
3) Uczen w $rednim stopniu opanowal wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego (jesli
czasami speinia wymagania),
4) Uczen stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego (jesli rzadko udaje
mu si¢ spelni¢ wymagania),
5) Uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego (nie spetnia
wymagan).
14. Ocena roczna/semestralna z religii jest ustalona w stopniach wg skali jak w klasach 1V — V1.

4. Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny

A. Klasy I-III dla uczniow w normie intelektualnej
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§ 29
Oceng biezaca — celujacy (6) - otrzymuje uczen, ktory:

— posiada wiadomosci 1 umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,
— potrafi stosowa¢ wiadomos$ci w sytuacjach nietypowych (problemowych),

— umie formulowac problemy i dokonywac analizy lub syntezy nowych zjawisk,

— proponuje rozwigzania nietypowe,

— osigga sukcesy w konkursach szczebla wyzszego niz szkolny.

Oceng biezacg - bardzo dobry (5) - otrzymuje uczen, ktory

— opanowal w pelnym zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lone programem,

— potrafi stosowa¢ zdobyta wiedze¢ do rozwigzywania probleméw i zadan w nowych
sytuacjach,

- wykazuje duza samodzielno§¢ 1 potrafi bez pomocy nauczyciela korzystaé
z r6znych zrédet wiedzy, np. encyklopedie, stowniki.

Oceng biezacg — dobry (4) - uzyskuje uczen, ktory:
- opanowal w duzym zakresie wiadomosci 1 umieje¢tnosci okreslone programem,

- poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych
zadan lub problemdw,

- potrafi korzysta¢ z encyklopedii, stownikow.

Oceng biezacg — dostateczny (3) - otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal w podstawowym zakresie te wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem,
ktoére sa konieczne do dalszego ksztatcenia,

— poprawnie stosuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci do rozwigzywania, z pomocg nauczyciela,
typowych zadan lub problemow,

- potrafi korzysta¢, z pomoca nauczyciela, z takich Zrédel wiedzy, jak: encyklopedie,
stowniki.

Oceng biezaca — dopuszczajacy (2) - otrzymuje uczen, ktory:

— ma braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci dalszego ksztalcenia,

— rozwigzuje, z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

Oceng biezgcg — niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktory:

— ma bardzo duze braki w opanowaniu wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych programem.
Braki te uniemozliwiajg mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia.

B. Klasy I-III dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim
oraz innymi deficytami rozwojowymi
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§ 30
Uczniowie odbywajacy obowiagzek szkolny w klasie masowej tokiem klasy specjalnej
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim realizujg program nauczania taki sam jak dla
wszystkich ucznidéw dostosowany do mozliwosci danego ucznia (inne wymagania edukacyjne).

Oceng biezacy - celujacy (6) - otrzymuje uczen, ktory:

— posiada wiadomosci 1 umiejetnosci wykraczajace poza dostosowany program nauczania,
— potrafi stosowa¢ wiadomosci w sytuacjach typowych,

— umie formulowa¢ problemy nowych zjawisk,

— proponuje rozwigzania typowe

— osigga sukcesy w konkursach i zawodach przedmiotowych na szczeblu klasy.

Oceng biezacg - bardzo dobry(5) - otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal w pelnym zakresie wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci okreslone dostosowanym
programem nauczania,

— potrafi stosowa¢ zdobytg wiedz¢ do rozwigzywania probleméw i zadan,

- wykazuje duza samodzielno$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢
z r6znych zrédet wiedzy, np. encyklopedie, stowniki, wykresy, tablice, zestawienia,

Oceng biezacg — dobry (4) - uzyskuje uczen, ktory:

- opanowal w duzym =zakresie wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci okreslone dostosowanym
programem,

— poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiej¢tnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych
zadan lub problemow,

— potrafi korzysta¢ z encyklopedii, stownikow.

Oceng biezacg — dostateczny (3) - otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal w podstawowym zakresie te wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone dostosowanym
programem, ktore sg konieczne do dalszego ksztalcenia,

— poprawnie stosuje z pomoca nauczyciela wiadomos$ci 1 umiejetnosci do rozwiagzywania
typowych zadan lub problemow,

— potrafi korzysta¢, z pomocg nauczyciela, z takich zrédet wiedzy, jak: encyklopedie, stowniki.

Oceng biezacg — dopuszczajacy (2) - otrzymuje uczen, ktory:

— ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych dostosowanym programem,
ale braki te nie przekreslajag mozliwosci dalszego ksztalcenia,

— rozwigzuje, z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

Oceng biezgcg — niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktory:

— ma bardzo duze braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem.
Braki te uniemozliwiaja mozliwos¢ dalszego ksztatcenia.
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5. Drugi etap edukacyjny — klasy 1V — VIII

§31
1. W klasach IV — VIII oceny $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami w skali 1 - 6.
2. Oceny czastkowe z poszczegolnych przedmiotow wystawia si¢ w skali sze$ciostopniowej tj;
oceny: 6, 5, 4, 3, 2, 1. Przy poszczegdlnych ocenach nauczyciele mogg dostawia¢ znaki (+), (-).
3. Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:
1. sprawdziany,
kartkowki,
prace klasowe,
prace pisemne testy,
odpowiedzi ustne,
zadania domowe,
¢wiczenia praktyczne,
emocjonalne zaangazowanie ucznia (wktad pracy i aktywno$¢, wykonywanie dodatkowych
zadan).
4. Uzyskane przez ucznidw oceny nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego.
5. Nauczyciel ma obowigzek ocenia¢ ucznia systematycznie.

Nk WN

Przedmiotowe zasady oceniania
Prace pisemne:

1. Przed przystapieniem do sprawdzianu nauczyciel zapoznaje ucznidw z kluczem oceniania,
ktory nie moze ulec zmianie po sprawdzeniu pracy.

2. W ciagu semestru przewidywane sg catogodzinne sprawdziany pisemne po zakonczeniu
dziatu, ktére nauczyciel zapowiada z tygodniowym wyprzedzeniem. Sprawdzian poprzedzony
jest lekcja powtdrzeniowa.

3. Planowane sa krotkie sprawdziany pisemne obejmujace zakres materialu z trzech ostatnich
lekcji, ktére zapowiedziane sg na lekcji poprzedzajacej sprawdzian.

W semestrze przewiduje si¢ max cztery krotkie (15 min.) sprawdziany pisemne.

4. Kartkowki z ostatniej lekcji nie sg zapowiadane przez nauczyciela 1 sprawdzajg
przygotowanie uczniéow do lekcji biezacej. Maksymalny czas trwania — 10 minut.

5. Czas sprawdzania prac pisemnych przez nauczyciela — maksimum dwa tygodnie.

6. Uczen ma prawo wgladu do pracy sprawdzajacej i zapoznania z bledami, ewentualnie
wyjasnienia ich przez nauczyciela.

7. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ ze sprawdzianu w terminie dwoch tygodni od zapoznania si¢
z jego wynikami. Uczniowie nieobecni mogg poprawia¢ oceng na podobnych zasadach.

Odpowiedzi ustne:

1. Wiadomosci sprawdzane podczas odpowiedzi ustnych obejmuja materiat z ostatniej lekcji,
ewentualnie zagadnief z nig zwigzanych. Podczas odpowiedzi ustnej uczen powinien wykazac
si¢ nie tylko wiedzg merytoryczna, ale rOwniez sprawnym operowaniem jezykiem przedmiotu
oraz skutecznos$cig komunikacji.

2. Kroétkie wypowiedzi ustne (aktywno$¢ w czasie lekceji) nauczyciel zaznacza znakiem ,,+,,

w dzienniku. Trzy znaki sa rOwnowazne z oceng bardzo dobrg, odnotowang w dzienniku.
Praca w grupach, wystgpienia indywidualne 1 ¢wiczenia laboratoryjne

1.Podczas pracy w grupach oceniane jest poprawne wykonanie zadania (do$wiadczenia),
umiejetnos¢ postugiwania si¢ pomocami dydaktycznymi, przestrzeganie przepiséw bhp,
komunikowania si¢ i wspotpracy w zespole.

2.Nauczyciel ocenia ucznia za wystapienia indywidualne, demonstrowanie do§wiadczen w formie
pokazu.
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Przygotowanie ucznia do zajec:

1. Nauczyciel sprawdza ilosciowe 1 ,losowo” jako$ciowe wykonanie pracy domowe;j
na nastepnej lekcji oraz przygotowanie ucznia do zaje¢ — posiadanie podrecznika, zeszytu
przedmiotowego i zeszytu ¢wiczen. Jezeli uczen jest nieprzygotowany do lekcji otrzymuje
ocen¢ niedostateczng, nieposiadanie podrecznika, zeszytu przedmiotowego i zeszytu ¢wiczen
nauczyciel zaznacza znakiem ,, - ,, w dzienniku. Trzy znaki sg roéwnowazne z oceng
niedostateczng, odnotowang w dzienniku.

2.Uczen moze uzyska¢ ocen¢ za prace dodatkowe, np. przygotowanie ciekawych materialow
dotyczacych zajec, referatow itp.

3. Uczen przed lekcja moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajeé, ale nie czeSciej niz dwa razy
w ciggu semestru. Nauczyciel odnotowuje nieprzygotowanie dzienniku litera ,,n”. W ciagu
kazdego semestru uczen moze dwukrotnie zglosi¢ swoje nieprzygotowanie lub brak zadania.
Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych 1 sprawdziandw.

Przeliczanie punktéw
Wymagania edukacyjne sg dwupoziomowe:

- Podstawowe — P

- Ponadpodstawowe — PP

Skala przeliczania ilosci punktow ze sprawdzianu dwupoziomowego (P + PP)
na stopnie szkolne (z tolerancja 3 %):

100% + zadanie dodatkowe  Celujacy 6
100% - 91% Bardzo dobry 5
90% - 71% Dobry 4
70% - 51% Dostateczny 3
50% - 32% Dopuszczajacy 2
31% - 0% Niedostateczny 1

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne. Podstawg wystawienia
oceny $rodrocznej (rocznej) jest srednia wazona ocen otrzymanych w ciggu catego semestru (roku).
Szczegotowe przeliczniki ujete sa w przedmiotowych zasadach oceniania.

Srednia wazona obliczana jest wedlug wzoru:

Srednia wazona = suma iloczynow (ocena x waga) : suma wag

Uczen otrzymuje oceng:

5,31-6,00 celujacy

4,65 - 5,30 bardzo dobry
3,65 -4,64 dobry

2,65 — 3,64 dostateczny
1,65 - 2,64 dopuszczajacy
0,00 -1,64 niedostateczny

Oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla ucznia
posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.



Forma sprawdzania osiggniec edukacyjnych waga kolor
praca klasowa, test 5 kolor czerwony
sprawdzian, kartkowka, dyktando, 4 kolor zielony
odpowiedz ustna
projekty, prezentacje, prace dlugoterminowe 3 kolor niebieski
aktywnos¢ na lekcji, zadanie domowe, 2 kolor fioletowy
pisemne prace dodatkowe, referaty
prowadzenie zeszytu i inne 1 kolor czarny
Znak ,,+” przy ocenie 0,25
Znak ,,-” przy ocenie -0,25

Forma aktywnos$ci ponadprogramowe;j:
laureaci konkurséw przedmiotowych:
- szkolnego — waga 3,
- gminnego — waga 4,
- powiatowego - waga 5,
- rejonowego - waga 5,
- wojewodzkiego — waga 6
(laureaci otrzymuja ocen¢ celujacg — §rodroczng, roczng),

dziatalnos$¢ pozaszkolna (laureaci olimpiad, konkurséw, zawodow, przegladow)
- powiatowego — waga 4,
- rejonowego - waga 5,
- wojewodzkiego i krajowego — waga 6.

6. Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny

A. Klasy IV-VIII dla uczniéw w normie intelektualnej

§ 32
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory
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— opanowal w pelnym zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslone dostosowanym

programem,
— potrafi stosowa¢ zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania problemow,

— wykazuje znaczng samodzielnos¢ 1 potrafi z pomocg nauczyciela korzystac

z r6znych Zrddet wiedzy, np. encyklopedie, stowniki, wykresy, tablice, zestawienia.

Oceng dobrg uzyskuje uczen, ktory:

— opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone programem,

— poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych

zadan lub problemow,

— potrafi korzysta¢ z encyklopedii, stownikéw, wykresow, tablic i innych zrodet wiedzy

przedmiotowej,
— potrafi bezpiecznie wykonywa¢ do§wiadczenia przewidziane programem przedmiotu.
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Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal w podstawowym zakresie te wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone programem,
ktore sg konieczne do dalszego ksztatcenia,

— poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejgtnosci do rozwigzywania, z pomocg nhauczyciela,
typowych zadan lub probleméw,

— potrafi korzystaé, z pomoca nauczyciela, z takich zrodet wiedzy, jak: encyklopedie, stowniki,
wykresy, tablice,

— z pomocg nauczyciela potrafi bezpiecznie wykona¢ doswiadczenia przedmiotowe,

— potrafi, z pomocg nauczyciela, pisa¢ i uzgadnia¢ rdOwnania, schematy, wzory.

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

— ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci dalszego ksztalcenia,

— rozwigzuje, z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

— z pomocg nauczyciela potrafi bezpiecznie wykonywaé bardzo proste eksperymenty
przedmiotu, pisa¢ proste rOwnania, wzory, schematy.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowal niezbednego minimum podstawy programowej dla danej klasy,
- nie wspolpracowat z nauczycielem w nadrabianiu brakéw dydaktycznych,

- brak wiadomosci 1 umiejetno$ci przewidzianych programem nauczania uniemozliwia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.

B. Klasy I1VV-VIII dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim
oraz innymi deficytami rozwojowymi

§ 33
Uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim odbywajacy obowigzek
szkolny w klasie masowej realizuja program nauczania taki sam jak dla wszystkich uczniow
dostosowany do mozliwosci danego ucznia (inne wymagania edukacyjne).

Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim obowigzuje ta sama podstawa
programowa, co ucznidow z normg intelektualng. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow
opracowuja dla ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim wymagania
edukacyjne, ktore sg podstawg oceny jego postepOw w nauce.

Podstawowa zasada w ocenianiu ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng jest
przeniesienie ci¢zaru gatunkowego oceny z poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci na indywidualny
wklad pracy dziecka.

Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

— posiada wiadomosci i umiejetno$ci znacznie wykraczajace poza program nauczania,
— potrafi stosowa¢ wiadomosci w sytuacjach typowych,

— umie formutowa¢ problemy nowych zjawisk,

— proponuje rozwigzania typowe,
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osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych szczebla klasowego.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory

opanowal w pelnym zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslone dostosowanym
programem,

potrafi stosowa¢ zdobyta wiedze do rozwigzywania typowych probleméw i1 zadan,

wykazuje samodzielno$¢ i1 potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z roéznych zrodet
wiedzy, np. encyklopedie, stowniki, tablice, zestawienia.

Oceng dobrg uzyskuje uczen, ktory:

opanowal w duzym zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci okre§lone dostosowanym
programem nauczania,

poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych
zadan lub probleméw,

potrafi korzysta¢ z encyklopedii, stownikéw, tablic i innych Zrddet wiedzy przedmiotowe;.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat w podstawowym zakresie te wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem,
poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania, z pomoca nauczyciela,
typowych zadan,

potrafi korzystaé, z pomoca nauczyciela, z takich zrodet wiedzy, jak: encyklopedie, stowniki,
tablice,

potrafi, z pomoca nauczyciela, pisa¢, poprawia¢ bledy w zdaniu, wykonywac proste
obliczenia matematyczne.

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych programem, ale braki te nie
przekreslajag mozliwosci dalszego ksztatcenia,

rozwigzuje, z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

o niewielkim stopniu trudnosci.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

»w

nie opanowal niezbednego minimum podstawy programowej dla danej klasy,

nie wspotpracowatl z nauczycielem w nadrabianiu brakéw dydaktycznych,

brak wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych programem nauczania uniemozliwia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.

Ocena zachowania

§ 34

Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 ogblnie przyjetych norm etycznych.

W klasach I etapu ksztalcenia srodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia jest
oceng opisowa.

W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania uczniéw II etapu ksztatcenia.
Ocena klasyfikacyjna z zachowania dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym jest oceng opisowa.
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1). Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,
z zastrzezeniem § II1.22 ust. 6
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rz¢du ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na tydzien przed rada klasyfikacyjng, biorac
pod uwagg ilo$¢ punktéw zdobytych przez ucznia.
Powinien w tym zakresie korzysta¢ z opinii samorzadu lub zespotu klasowego oraz innych
nauczycieli.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, lecz uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Wystawiona ocena zachowania na prosbe rodzicow lub ucznia winna by¢ krétko uzasadniona.
Rada Pedagogiczna ustala nastepujacy tok postgpowania przy ustalaniu ocen $roédrocznych
/rocznych/ zachowania:
7. Ustalenie ocen przez wychowawce klasy w porozumieniu z poszczegdlnymi
nauczycielami.
8. Poinformowanie uczniéw i rodzicow o przewidywanej ocenie $rodrocznej /rocznej/
w terminie podanym przez dyrektora szkoty.
9. Zatwierdzanie ocen semestralnych /rocznych/ na posiedzeniu plenarnym rady
pedagogiczne;.
Rada pedagogiczna przy opinii zespolu wychowawczego ustala szczegoétowe kryteria ocen
zachowania oddzielnie dlaklas I - 111 i IV —VIII .

§ 35
W klasach | — IIT oceny biezace z zachowania wyrazone sg za pomocg skali:
wzorowe — W
bardzo dobre — B
dobre — D
poprawne — P
nieodpowiednie - N

2. Oceng z zachowania ustala wychowawca i jest ona ostateczna.
3. Ocena zachowania ucznia klas I-III jest ocena opisowa ustalong w oparciu o pi¢¢ obszaréw
zachowania ucznia klas I-111:

Wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

Uczen:

- Utrzymuje porzadek w miejscu pracy.

- Potrafi dziata¢ wedhug planu.

- Chetnie podejmuje zadania.

- Pracuje samodzielnie.

- Poszukuje wlasnych oryginalnych rozwigzan.



- Posiada potrzebne do zaj¢¢ przybory i materiaty.
- Konczy rozpoczete zadania.

- Wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan.

- Jest punktualny.

- Jest systematyczny.

- Systematycznie odrabia prace domowe.

Kultura osobista i postawa moralna ucznia
Uczen:
- Zachowuje si¢ kulturalnie ( takt, zyczliwos$¢, prawdomowno$¢, grzeczno$c)
- Nie jest agresywny i arogancki wobec kolegow i1 kolezanek.

- Odpowiednio zachowuje si¢ w $wietlicy, klasie, w czasie przerw i podczas wycieczek.

- Zachowuje si¢ stosownie wobec 0sob dorostych.
- Dba o wspolne mienie.
- Chetnie udziela pomocy innym.
- Potrafi wspotdziata¢ w grupie.
- Dba o kulture stowa.
- Jest prawdomowny.
Rozwo6j wlasnych zainteresowan i zdolno$ci
Uczen:
-Bierze udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych i innych.

-Bierze udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan.

Dbatos¢ o zdrowie 1 wyglad zewnetrzny
Uczen:
- Dba o higien¢ osobista.
- Przestrzega zasad bezpieczenstwa.
- Dba o dostosowanie ubioru do pogody, zdrowe odzywianie.
- Wykazuje nalezyta postawe wobec nalogdéw 1 uzaleznien.

Postawa spoteczna ucznia
Uczen:
- Bierze czynny udziat w imprezach szkolnych.
- Jest wspolorganizatorem uroczysto$ci szkolnych.
- Podejmuje si¢ dzialan na rzecz szkoty.
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4. Ocena semestralna lub roczna z zachowania ucznia, wystawiana jest na podstawie kryteriow

oceniania zachowania:

Wzorowe — otrzymuje uczen, ktory:

- wykazuje inicjatywe w dziataniach na rzecz klasy i chetnie je realizuje,
- szanuje kolegoéw 1 lubi pomaga¢ innym,

- zawsze okazuje szacunek starszym,

- odznacza si¢ bardzo wysoka kulturg osobistg i1 jego zachowanie jest wzorem dla innych ucznioéw,

- z wyjatkowym zaangazowaniem wykonuje powierzone mu zadania,
- zawsze utrzymuje tad w miejscu pracy,

- wspaniale wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

- cechuje go duza odpowiedzialnos¢,

- zawsze dba o swoja higien¢ i zdrowie,

- jest prawdomdwny,

- rozwija swoje zainteresowania,

- jest zawsze punktualny,



Bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory:

- potrafi wspoéldziata¢ w grupie,

- chetnie realizuje dziatania na rzecz klasy,
- jest zgodny 1 szanuje kolegdw,

- zazwyczaj okazuje szacunek starszym,

- odznacza si¢ wysoka kultura osobista,

- zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i na wycieczkach,
- wktada wysitek w wykonywang prace;

- utrzymuje tad w miejscu pracy,

- pamigta o obowigzkach ucznia,

- dba o0 swoja higieng i zdrowie,

- jest prawdomdwny,

- rozwija swoje zainteresowania,

- jest punktualny,

Dobre — otrzymuje uczen, ktory:

- potrafi do$¢ dobrze wspotdziata¢ w grupie,

- bierze udzial w dzialaniach na rzecz klasy,

- stara si¢ pracowac zgodnie,

- okazuje szacunek starszym,

- stara si¢  kulturalnie zachowywac¢ w szkole i na wycieczkach,
- potrafi kontrolowa¢ swoje zachowanie,

- czegsto wklada wysitek w wykonywang prace,

- stara si¢ utrzymywac tad w miejscu pracy,

- zazwyczaj wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
- zazwyczaj dba o swoja higieng i1 zdrowie,

- jest prawdomdwny,

- stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania,

- przewaznie jest punktualny,

Poprawne — otrzymuje uczen, ktory:

- niech¢tnie podejmuje dziatania w grupie,

- jest niekolezenski 1 agresywny,

- niechg¢tnie podejmuje si¢ wykonania poleconych prac,

- czesto niekulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 na wycieczkach
w stosunku do dorostych, rowiesnikow,

- nie utrzymuje tadu w miejscu pracy,

- niesystematycznie wywigzuje si¢ z obowiazkow ucznia lub
nawet je lekcewazy,

- nie rozwija swoich zainteresowan,

- przewaznie jest prawdomowny,

- notorycznie spoznia sie,

- zdarzajg mu si¢ czyny naganne (przeciwstawne ogolnie przyjetym normom spotecznym),

Nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktory:

- nie podejmuje dziatah w grupie,

- jest agresywny - odmawia wykonania zadan,
- jest niekulturalny i arogancki,

- nie utrzymuje tadu w miejscu pracy,

- lekcewazy obowigzki ucznia,
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- nie ma zainteresowan,

1.

nie jest prawdoméwny,
notorycznie spoznia si¢,
zdarzaja mu si¢ czyny naganne( przeciwstawne ogdlnie przyjetym normom spotecznym).

§ 36

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy czwartej ustala sie
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe /wz/

2) bardzo dobre /bdb/

3) dobre /db/

4) poprawne /pop/

5) nieodpowiednie /ndp/

6) naganne /ng/.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

3. Wpisu punktow do dziennika elektronicznego na biezaco dokonuje wychowawca klasy lub
inny nauczyciel uczacy w klasie.

4. Uczen ma prawo zna¢ odnotowang liczbe punktéw dodatnich lub ujemnych.

5. Wopis punktow za pozytywne lub negatywne przejawy zachowania ucznia moze by¢ dokonany
na prosbe:

1) zainteresowanego ucznia,
2) kolegow (kolezanki),
3) pracownikow szkoty.

6. Zachowaniem wyjsciowym kazdego ucznia jest zachowanie dobre.

7. Uczen z dniem rozpoczecia nauki w danym semestrze obligatoryjnie otrzymuje 240 punktow,
do ktorych:

1) dodaje si¢ punkty za pozytywne przejawy zachowania, lub
2) odejmuje si¢ punkty za negatywne przejawy zachowania.

8. Punkty dodatnie przyznaje si¢ uczniowi za:

Lp. Kryteria oceny zachowania ucznia Hoscf CZ@StO‘FhWOSC

punktow oceniania

1. | Udziat w konkursie przedmiotowym :

etap szkolny - udziat awans + 10 15
etap rejonowy udziat awans + 30 20 kazdorazowo
etap wojewodzki udzial laureat +50 30
2. | Udzial w innych konkursach pozaszkolnych: 10
miejsce premiowane 20 kazdorazowo
wyroznienie 15
3. | Udzial w szkolnych konkursach: 5
miejsce premiowane 10 kazdorazowo
4. | Udzial w miedzyszkolnych cyklicznych zawodach
sportowych:
¢wiercfinat 10 kazdorazowo
poOHinat 20




calosé 30
5. | Udzial w zawodach sportowych kazdorazowo
Indywidualne:
Etap szkolny — udziat awans + 10 15
powiat - udziat awans (I -111 miejsce) + 30
rejon - udziat awans + 10 20
wojewddzkie - udziat + 20
miejsca (I -111 miejsce) + 50 30
miedzywojewddzkie - udziat
ogo6lnopolskie 30
Druzynowo:
Etap szkolny — udziat awans + 10 10
powiat - udziat awans (I -111 miejsce) + 20 15
rejon - udziat awans + 10 15
wojewodzkie - udziat 20
miejsca (I -111 miejsce) +20
migdzywojewodzkie - udziat 20
ogoblnopolskie
6. | udziat w konkursach artystycznych i innych: kazdorazowo
etap szkolny - udziat awans + 10 15
etap rejonowy - udzial awans + 10 20
etap wojewddzki udziat
miejsca (| -111 miejsce ) +30 20
etap ogolnopolski - udziat 30
konkurs ogdélnopolski - udziat 15
na etapie szkolnym - miejsca 1-3 15
7. | Pomoc w organizacji imprez 1 uroczystosci
szkolnych: §wigto szkoly, zakonczenie roku
szkolnego, apele 10 kazdorazowo
8. | Praca na rzecz szkoty: zrobienie gazetki, pomoc w
bibliotece, inne 5-15 kazdorazowo
9. | Praca na rzecz klasy: dyzury, gazetki, akcje, 5 kazdorazowo
imprezy klasowe
10. | Wzbogacanie 1 doposazenie pracowni Ww 10 kazdorazowo
samodzielnie wykonane pomoce dydaktyczne
11. | Inne przejawy pozytywnego zachowania np.
efektywne pelnienie funkcji w klasie (np. 10 raz
Samorzad Klasowy); W semestrze
efektywne petnienie funkcji w szkole (np. 10
Samorzad Uczniowski)
12. | Pomoc kolezenska w nauce:
systematyczna 20 raz
sporadyczna 5 W semestrze
13. | Wklad pracy wlozony w nauke, pracowito$e,
obowigzkowos$¢ (uczen otrzymuje punkty, gdy 15 raz
posiada nie wigcej niz 2 nieprzygotowania ,,n” w W semestrze
semestrze)
14. | Wysoka kultura osobista ucznia w szkole 1 poza nia:
(uczen otrzymuje punkty, gdy nie posiada punktow 15 raz

ujemnych w kryterium od 1 do 12)

W semestrze
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15. | Brak punktow ujemnych w kryterium 5 raz
W semestrze
16. | 100% frekwencja na zajeciach dydaktycznych 25 raz
W semestrze
17. | aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 20 raz
(uczestnictwo  musi  by¢  udokumentowane, W semestrze
wymagana frekwencja 90%)
18. | pelienie funkcji w poczcie sztandarowym 20 raz
lub okoliczno$ciowe reprezentowanie szkoly na W semestrze
zewnatrz
19. | Aktywny udzial w akcjach charytatywnych 10-40 kazdorazowo
(organizacja akcji pomoc w przeprowadzeniu akcji
w szkole lub poza nig)
20. | wlasciwe reagowanie na niepozadane zachowania 15 kazdorazowo
9. Punkty ujemne otrzymuje uczen za:
. . . Liczba Czestotliwosé
Lp. Kryteria oceny zachowania ucznia punktow oceniania
1. | Niewypetnienie obowigzkéw dyzurnego klas 5 kazdorazowo
2. | Przeszkadzanie na lekcji (glosna rozmowa z innymi
uczniami, chodzenie po sali bez zgody nauczyciela) 10 kazdorazowo
3. | Bierna postawa ucznia na lekcji, niewykonywanie 5 kazdorazowo
¢wiczen na wf itp.
4 | nieprzestrzeganie 1 niewykonywanie polecen 10 kazdorazowo
dyrektora, nauczycieli i pracownikéw zespotu
szkolno-przedszkolnego
5. | Podwazanie 1 komentowanie polecen nauczyciela 10 kazdorazowo
na lekcji
6. | Aroganckie  zachowanie ~w  stosunku  do 10-30 kazdorazowo
pracownikow szkoty, (aroganckie odzywanie sie,
niewlasciwe komentarze, gesty, niewlasciwa
postawa ciala ~w kontaktach migdzyludzkich,
wydawanie — w  roznych  sytuacjach —
niewtasciwych, obrazliwych odgloséw)
7. | Wulgarne slownictwo, uzywanie wulgaryzmoéw w 20 kazdorazowo
kazdej formie
(w mowie, w pismie, jako element stroju, itp.)
8. | Przezywanie, dokuczanie, wySmiewanie si¢ 10-30 kazdorazowo
z innych
9. | Zaczepianie fizyczne i prowokowanie 30 kazdorazowo
do bojek
10. | Bojki uczniowskie 50 kazdorazowo
11. | Zachowanie §wiadczace o demoralizacji:
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kradziez 100 kazdorazowo
wyludzanie pienigdzy 100
zorganizowana przemoc
palenie  papierosow, picie  alkoholu 100
1 stosowanie innych uzywek 100
12. | Niewtasciwe zachowanie si¢ na stoldwce szkolnej,
podczas koncertow, apeli, uroczystosci, przerw, na 10 kazdorazowo
wycieczce
13. | Inne przejawy negatywnego zachowania si¢ np.:
ucieczka z lekcji 40 kazdorazowo
krzyki na korytarzu 5
zas§miecanie otoczenia: toalety, korytarzy,
szatni, terenu szkoty S
stwarzanie zagrozenia poprzez przynoszenie 20
do szkoty niebezpiecznych przedmiotow
samodzielne wychodzenie poza teren szkoty
niszczenie zieleni na terenie szkoty, 10-40
umyslne niszczenie cudzej wlasno$ci, w tym
réwniez wlasnosci szkolne;j
(+ obowiazek naprawy ) 5-40
inne przewmlenla
14. | Brak obuwia zamiennego 10
Brak odpowiedniego stroju galowego podczas apeli kazdorazowo
i uroczystosci szkolnych 30
15. | Spdznianie si¢ na lekcje — za kazda lekcje 5 raz w
semestrze
16. | Godziny nieusprawiedliwione — za kazdy dzien Za 30 raz w
jedng godzing 5 semestrze
17. | Zasmiecanie otoczenia 5 kazdorazowo
18. | umyslne niszczenie mienia szkoty, zabrudzenie np. 20 kazdorazowo
niszczenie stolikow lekcyjnych, krzeset, numerkow
z szatni, pisanie po $cianach, tawkach, w toaletach
itp. oprocz pokrycia kosztow naprawy
19. | uzywanie telefonéw  komodrkowych, sprzetu 10 kazdorazowo
grajacego 1 nagrywajacego w czasie zaje¢, i
uroczystosci szkolnych
20. | niewywigzywanie si¢ z podjetych zobowigzan, 10 kazdorazowo
21. | przejawy zachowan nieakceptowanych spotecznie, 20-50 kazdorazowo
ktoére naruszaja wolno$¢ cztowieka 1 jego dobra
osobiste: nagrywanie filmow, publikowanie na
stronach www — bez zgody zainteresowanego —
zdjec, filmow; szkalowanie, oczernianie, 100

wyzywanie (maile, listy, sms-y, podburzanie do
negatywnych zachowan
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22. | niezwrocenie ksigzek do biblioteki szkolnej 10 kazdorazowo
zniszczenie wypozyczonych ksigzek
1 podrecznikow 30

23. | brak zeszytu do kontaktow z rodzicami 10 kazdorazowo

24. | strgj oraz wyglad niezgodny z regulaminem szkoty 10 kazdorazowo
w czasie zaje¢ edukacyjnych

25. | brak obuwia sportowego na lekcjach wychowania 10 kazdorazowo
fizycznego

26. | farbowanie wlosow 50 kazdorazowo
pomalowane paznokcie 20

27. | picie alkoholu/zazywanie narkotykow, dopalaczy i 100 kazdorazowo
innych

28. | towarzyszenie osobompijacym/zazywajacym 100 kazdorazowo
narkotyki/odurzajacym si¢/palacym papierosy na
terenie szkoly i poza nig

29. | wnoszenie na teren szkoty alkoholu/narkotykow, 100 kazdorazowo
innych uzywek

30. | posiadanie papierosow i e-papierosow 50 kazdorazowo

10. Punkty dodatnie w kryteriach od 10 do 13 oraz punkty ujemne w kryteriach od 13 do 15 wpisuje
wychowawca klasy.

11. Ocenie zachowania ucznia, zgodnie ze skalg, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 - 6 odpowiada
okreslony ponizej przedziat punktowy:

Ocena zachowania Przedzial punktowy
Wzorowe powyzej 500
bardzo dobre 300 do 499
dobre 200 do 299
poprawne 100 do199
nieodpowiednie 1do 99
naganne 0 i punkty ujemne

12. Wychowawca klasy, ustalajac ocen¢ zachowania oprocz uzyskanej przez ucznia liczby
punktow uwzglednia réwniez nastgpujace zasady:

1) oceny wzorowej nie moze uzyska¢ uczen, ktory posiada na koncie, poza dodatnimi
punktami 30 punktéw ujemnych,

2) oceny bardzo dobrej nie moze mie¢ uczen, ktory posiada na koncie 50 punktow
ujemnych,

3) oceny dobrej nie moze mie¢ uczen, ktory posiada na koncie 100 punktow ujemnych,

4) jezeli uczen otrzyma nagane¢ dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych
punktow moze uzyska¢ najwyzej oceng poprawng. Nagan¢ dyrektora na piSmie
przechowuje wychowawca w swojej dokumentacji, kopie otrzymuja rodzice ucznia
oraz informacja o naganie zostaje wpisana do dziennika elektronicznego.

§ 37
1. Przyjmuje si¢ nastepujacy tryb ustalania $rodrocznej i1 rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania uczniow klas IV — VIII:
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1) $rédroczng klasyfikacyjng ocene zachowania za I II semestr wychowawca ustala na
podstawie sumy punktéw dodatnich i uyjemnych uzyskanych przez ucznia,

2) uzyskana przez ucznia suma punktéw przeniesiona do odpowiedniego przedziatu
punktowego, o ktorym mowa w § 24 ust. 14 oraz uwzglednione przez wychowawce
zasady, o ktorych mowa w § 24 ust. 15, pkt 1 - 5 okreslajg ocene ucznia ustalong za 11 II

semestr,
3) roczna ocena klasyfikacyjna ucznia jest S$rednig arytmetyczng liczby punktow
uzyskanych przez ucznia w I i Il semestrze,

4) roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania ucznia wychowawca ustala
na podstawie wskaznika punktowego obliczonego wedtug ponizszego wzoru:

wskaznik suma pkt. za [ semestr + suma pkt. za II semestr
punktowy R
oceny rocznej 2

5) otrzymanemu wskaznikowi punktowemu odpowiada roczna ocena zachowania, zgodnie
z § 24 ust. 14.
2. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§ 38

1. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
lecz uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zachowania:
Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych do dyrektora szkoty. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwaly rady
pedagogicznej, ktora jest niezgodna z przepisami prawa a o wstrzymaniu wykonania
uchwaty niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkofe.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne. Dyrektor szkoty,
po wstrzymaniu wykonania uchwaty rady pedagogicznej ma obowiagzek powota¢ komisje,
ktora przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykta wickszoScia glosow; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Ustalona przez komisje ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej przez wychowawce.

Przekazanie informacji o ocenie
§ 39

1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicoOw /prawnych opiekundéw. Uczniowie
o ocenie s3 informowani na biezaco i przez dziennik elektroniczny, a rodzice/prawni
opiekunowie przez dziennik elektroniczny, na mi¢dzysemestralnych, klasowych spotkaniach
1 spotkaniach indywidualnych z wychowawcami klas. Rodzice maja prawo uzyska¢ informacje
o ocenach z przedmiotu takze od nauczyciela tego przedmiotu. W przypadku nieobecnosci
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nauczyciela wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu informacji udziela dyrektor szkoty lub
Wyznaczony przez niego nauczyciel.

Sposoby informowania uczniow 1 rodzicow o przewidywanych stopniach rocznych
I semestralnych:

1) Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczycicle
poszczegblnych przedmiotdw 1 wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach rocznych /semestralnych;

2) O przewidywanej dla ucznia rocznej /semestralnej ocenie niedostatecznej nauczyciel
wychowawca informuje, ucznia i jego rodzicow, na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. Przekazuje wydruk z dziennika elektronicznego
z przewidywanymi ocenami semestralnymi/rocznymi i po ich podpisaniu przez
rodzicow zachowuje w dokumentacji klasy.

3) Ponadto wychowawca informuje rodzicow 0 ocenach ucznia w nastepujacy sposob:
a) poprzez dziennik elektroniczny
b) na spotkaniach klasowych i indywidualnych z rodzicami
c) poprzez Kancelari¢ Szkoty listem poleconym.
Klasyfikacja roczna

§ 40

Klasyfikacja roczna w Kklasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnig¢¢
z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjne;.

1.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnig¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych wedlug skali, o ktorej mowa
w § [I1.14 ust. 1.

§41
Na miesigc przed rada klasyfikacyjna nauczyciel kazdego przedmiotu powiadamia ucznia
podczas zaje¢ edukacyjnych o przewidywanej dla niego ocenie rocznej. Proponowane oceny
wpisuje do e-dziennika.
Na miesigc przed radg klasyfikacyjng nauczyciel - wychowawca informuje na piSmie rodzicow
(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych, a w klasach I-
III o nieopanowaniu podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci programowych z zakresu
edukacji wczesnoszkolnej. Fakt ten rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzaja podpisem
ztozonym na obowigzujacym w danym roku szkolnym druku przygotowanym przez nauczyciela
wychowawce.
O przewidywanych ocenach w klasach IV-VIII nauczyciel - wychowawca informuje rodzicow
(prawnych opiekun6éw) na miesigc przed rada klasyfikacyjng w formie pisemnej. Przyjecie do
wiadomos$ci powyzszej informacji rodzice (prawni opiekunowie) dziecka dokumentujg
podpisem.
Przewidywana ocena (pozytywna) nie jest ostateczna 1 moze ulec zmianie do rady
klasyfikacyjnej. Nauczyciel nie moze jednak zmieni¢ przewidywanej oceny na oceng
niedostateczng.

§ 42

Roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych ustala
nauczyciel kazdego przedmiotu na podstawie oceniania biezacego zapisanego w dzienniku
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elektronicznym, zgodnie z zasadami zaliczenia przedmiotu, zawartymi w przedmiotowych

systemach oceniania.

1. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w Kklasach | — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania (zgodnie z obowigzujagcymi przepisami).

2. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach 1V — VIII szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania (zgodnie z obowigzujacymi przepisami).

§43
1. Nauczyciel kazdego przedmiotu stwarza uczniowi warunki do uzyskania wyzsze] niz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych wedtug nastepujacych kryteriow:

1) po informacji nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy o przewidywanej dla ucznia ocenie
klasyfikacyjnej, przed klasyfikacja roczna, uczen zglasza nauczycielowi przedmiotu cheé
podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej,

2) nauczyciel dokonuje wnikliwej oceny dotychczasowych osiggnie¢, umiejetnosci
i stanu posiadanej wiedzy, dokladnie analizuje ocenianie biezace, zwracajac uwage
szczegolnie na oceny z prac klasowych, testow, sprawdziandw, prac samodzielnych ucznia,
ktoére to oceny najpetniej obrazujg umiejetnosci zapisane w standardach wymagan; oceny
z tych form nie moga by¢ nizsze od tej, o ktdrg si¢ uczen ubiega,

3) po dokonaniu wnikliwej analizy wynikow nauczyciel przeprowadza rozmowe z uczniem,
w czasie ktorej informuje go o podjetej decyzji podajac argumenty, ktore na nig wptynety,

4) w przypadku pozytywnego bilansu postepéw wiedzy i umiejetno$ci ucznia nauczyciel
przygotowuje zadania (sprawdzian) do samodzielnego opracowania (wykonania
praktycznego) tylko na terenie szkoty z wykorzystaniem materiatow znajdujacych si¢ m.in.
w bibliotece szkolnej, pracowni przedmiotowej. Do zadah praktycznych uczen moze
wykorzysta¢ materialy przyniesione z domu,

5) zadania dla ucznia moga obejmowac tresci programu nauczania catego roku szkolnego (Ii Il
semestr) lub jednego semestru, z ktorego wyniki byty nizsze,

6) zadania moga mie¢ form¢ praktyczng, teoretyczna, zgodnie z kryteriami zawartymi
w przedmiotowym systemie oceniania,

7) przy ocenie pracy nauczyciel uwzglednia przede wszystkim samodzielno$¢ wykonania,
pomystowos¢ (tworczos¢), dynamike rozwoju ucznia, jego umiejetnosci 1 wiedze,

8) zadania przygotowane dla ucznia musza by¢ zgodne z wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegblne stopnie szkolne,

9) nauczyciel przy ocenianiu semestralnym i rocznym opracowuje tak zadania, aby uczniowie,
majacy ograniczone mozliwosci swojej aktywnos$ci, mogli otrzymywac oceny pozytywne.

§44
1. Nauczyciel kazdego przedmiotu dokonuje analizy oceniania biezacego (stosownie do zapisoOw
§14). O ocenie rocznej decyduja stopnie ze sprawdziandw, testow, prac klasowych, odpowiedzi
ustnych oraz samodzielnych prac (wytworOw ucznia) oraz ocena semestralna.
2. Uczen powinien posiada¢ zaliczone, co najmniej ¥ prac obowigzkowych. Niezaliczenie pracy
obowigzkowej powinno by¢ uzasadnione powodami wynikajacymi ze zdarzen losowych (m.in.
choroba, pobyt w szpitalu, inne).
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Pozostale oceny z innych form oceniania biezacego, w tym aktywnos$¢ ucznia, wspomagajg
1 uzupeltniaja roczng oceng klasyfikacyjna.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciele biorg
pod uwage w szczegOlnosci wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowe;j
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca konicowa oceng klasyfikacyjna.

§ 45

Jesli osiggnigcia ucznia oceniono jako uniemozliwiajace lub utrudniajgce kontynuowanie nauki,

szkota w miar¢ swoich mozliwo$ci — wynikajacych z zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

— udziela pomocy, stwarza uczniowi szans¢ uzupeiniania brakow, w tym:

1) opracowuje program pomocy, W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami),
poradnig psychologiczno - pedagogiczna, specjalistami pracujagcymi w szkole,

2) umozliwia przeprowadzenie badan specjalistycznych, migdzy innymi psychologicznych,
logopedycznych, terapeutycznych. Kieruje na zajecia specjalistyczne do logopedy,
terapeuty, psychologa,

3) organizuje pomoc indywidualng nauczyciela przedmiotowego, pomoc kolezenska,

4) organizuje takie zajecia lub prace, w ktorych dziecko czuje si¢ dobrze, znajduje zadowolenie
1 widzi owoce swojej dziatalnos$ci. Nauczyciele przedmiotu i wychowawcy dokonuja
wnikliwej analizy kazdego wytworu dziecka,

5) wychowawcy i nauczyciele wszystkich przedmiotow systematycznie przekazuja rodzicom
(prawnym opiekunom) informacje o postgpach dziecka, ustalajag wspolnie kolejne zadania
do wykonania w szkole i w domu.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 46

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny w przypadku:
1) nieobecnosci ucznia zaistniatych z przyczyn niezaleznych od ucznia (problemy rodzinne),
2) doktadnego pisemnego wyjasnienia wszystkich nieusprawiedliwionych nieobecnosci

w ciggu roku szkolnego.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
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7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1), przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots.

W sktad komisji wchodza:

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), oraz jego

rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2) - sktad
komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany", "nieklasyfikowana".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 17 Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie warunkéw

1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianow 1 egzaminéw w szkotach publicznych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 19 ust 1 1 §17 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j

i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie warunkOéw 1 sposobu oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow

1 egzaminow w szkotach publicznych.
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19. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.*

Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 47

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglaszaé zastrzezenia do trybu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w przypadku, gdy:

1) nauczyciel nie stosuje wszystkich form oceniania biezgcego wymienionych w § 14 ust. 4,
2) obecnosci ucznia wynoszg przynajmniej 60% zaje¢ przewidzianych dla oddziatu,
a w ocenianiu biezacym brak ocen lub ich liczba wynosi jeden.

2. Zastrzezenia moga byé zgloszone w terminie 2 dni roboczych 2od zakonczenia zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg do dyrektora podanie na pi$mie,
w ktoérym okreslaja swoje zastrzezenia.

4. W przypadku, gdy zgloszone zastrzezenia do trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych s3 zasadne, obowigzuje procedura postgpowania zgodnie z treScig §19
Rozporzgqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, Klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow w szkotach publicznych.

5. Dyrektor zobowigzuje nauczycieli danego przedmiotu do skonstruowania sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci w formie pisemnej 1 ustnej w ciggu dwoch dni od daty wptynigcia
pisma.

6. Komisja powotana zgodnie z § 19 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
1 egzaminow w szkotach publicznych, przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia w ciagu trzeciego lub czwartego dnia od daty wptynigcia wniosku. Dyrektor o terminie
sprawdzianu powiadamia (ustnie lub pisemnie) ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

7. O ocenie ustalonej przez komisj¢ dyrektor powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia
na piSmie w ciggu trzech dni po terminie sprawdzianu.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w § 31 ust. 6, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 48

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglaszaé zastrzezenia do trybu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku, gdy:
1) nauczyciel - wychowawca nie przeprowadzil oceny zachowania uczniow na forum klasy lub

nie zebral opinii nauczycieli uczacych w danej klasie.

2) nauczyciel - wychowawca nie przeprowadzil samooceny uczniow.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja do dyrektora podanie
na pismie, w ktorym okreslaja swoje zastrzezenia.

4. W przypadku, gdy zgloszone zastrzezenia do trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania sg zasadne obowigzuje procedura postepowania zgodnie

1 Dz.U. z 2015r., poz.357; dalej — ,,ustawa zmieniajaca”
2 Dz.U. z 2015r., poz.357; dalej — ,,ustawa zmieniajaca”
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z trescig §19 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 30 kwietnia 2007
roku w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandow 1 egzamindw
w szkotach publicznych.
Komisja powotana do rozpatrzenia zastrzezen dotyczacych trybu ustalania rocznej oceny
zachowania obraduje w okresie migdzy 6smym a dziesigtym dniem od zakonczenia zaj¢é
edukacyjnych w czerwcu. Dopuszcza si¢ jednak zebranie komisji w sierpniu danego roku
szkolnego.
Przewodniczacy komisji informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia
o ustalonej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Promocja

§ 49

Uczen klasy I-11II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozw03u 1 osiggnieé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.®
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg si¢ roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach programowo
nizszych) w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §25 ust.4.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczgszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religig albo etyke, do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.*
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 34.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej,
na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia
lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziahu.®

Egzamin poprawkowy

3 Dz.U. z 2015r., poz.357; dalej — ,,ustawa zmieniajaca”
4 Dz.U. z 2015r., poz.357; dalej — ,,ustawa zmieniajaca”
5Dz.U. z 2015r., poz.357; dalej — ,,ustawa zmieniajaca”
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§ 50

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W  wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, np.:
1) w przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie do ksztalcenia specjalnego,
2) z powodu choroby lub wydarzen losowych,
3) w trudnej sytuacji rodzinnej dziecka,
4) intensywnej pracy terapeutycznej prowadzonej z uczniem a przynoszacej oczekiwane

postepy.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4. Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz wymagania
egzaminacyjne zgodne z wymaganiami programowymi na ocen¢ dopuszczajaca, przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje Dyrektorowi Szkoty najpdzniej
w ostatnim dniu danego roku szkolnego.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przygotowuje dla ucznia zestaw pytan (zadan
lub ¢wiczen), do opracowania w czasie wakacji.

6. Szczegdtowy tryb przeprowadzania okreslonego egzaminu oraz sposob zaliczania ustala
wiasciwa komisja egzaminacyjna.

7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wehodza:

10.

1) Dyrektor Szkoty, zastgpca dyrektora szkoty lub albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wtlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegllnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.

12.

13.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly, nie p6Zniej niz do kofica wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac

do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
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Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZe].

Ukonczenie szkoly

§ 51

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) oraz roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych), z uwzglednieniem §
20 ust. 5, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 3,

2) przystapit do egzaminu 6smoklasity zgodnie z obowigzujagcymi przepisami dotyczacymi
organizacji i przebiegu egzaminu w klasie VIII szkoty podstawowe;.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt a), uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $rednie
ocen, wlicza si¢ takze oceny roczne uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym postanawia, na zakonczenie klasy programowo najwyzszej, Rada Pedagogiczna
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.®

§ 52
Warunki organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, o ktorym mowa w §35 ust. 1b), okreslajg odrebne przepisy.

Zasady przyznawania nagrod

§ 53
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za szczegdlne osiagni¢cia edukacyjne, wyrdzniajacg postawe
spoleczng 1 sportowa, wybitne osiggniecia w konkursach szkolnych
1 pozaszkolnych oraz inng dziatalno$¢ w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym (wolontariat).
2. Przewidziane sg nastepujace formy nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) wpis do zeszytu pochwal i uwag,
3) pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty przed spotecznoscia szkolna;
4) informowanie o sukcesach ucznidéw za pomocg strony internetowe;j,
5) prezentowanie wyroznionych i nagrodzonych prac uczniow w salach lekcyjnych
I na wystawach szkolnych,
6) umieszczanie dyploméw w miejscach reprezentacyjnych szkoly oraz medali
1 pucharéw w gablotach szkolnych,
7) mozliwo$¢ wuzyskania wyzszej oceny =z przedmiotu lub zachowania (zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i przedmiotowymi systemami oceniania),
8) Dyplom uznania lub Dyplom Wzorowego Ucznia,
9) nagroda rzeczowa,
10) wpis do Kroniki Szkoty,

6 Dz.U. z 2015r., poz.357; dalej — ,,ustawa zmieniajaca”
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11) List Pochwalny do rodzicow (opiekunow prawnych),

12) stypendium za osiggni¢cia naukowe oraz sportowe,

13) swiadectwo z wyrdznieniem,

14) zamieszczenie zdj¢cia z nazwiskiem i imieniem ucznia na tablicy informacyjnej na famach
gazetki szkolnej,

15) podzigkowania dla rodzicow podczas spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Roéwnolegle do wyzej wzmiankowanych form nagrod w szkole moze by¢ stosowana ocenianie

punktowe zachowania.

§ 54
Pochwaty zapisywane sg przez nauczyciela w specjalnym zeszycie, zaktadanym corocznie
przez wychowawce.
Zgromadzone wpisy w ww. zeszycie sg podstawg do udzielenia nagrody.
Fakt uzyskania przez ucznia nagrody moze by¢ odnotowany w dzienniku danej klasy.
Wychowawca lub Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu uczniowi nagrody w innej formie.

§ 55
Swiadectwo z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.
Dyplom Wzorowego Ucznia otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 5,00 oraz wzorowa oceng
zachowania. Ponadto ws$rod stopni rocznych (koncowych) na swiadectwie ucznia nie ma ocen
dostatecznych i dopuszczajacych.
Rodzice dziecka wyroznionego Dyplomem Wzorowego Ucznia otrzymuja List Gratulacyjny.
Dyplom Uznania za szczeg6lne osiagnigcia i wzorowa postawe otrzymuje uczen, gdy:
1) jego ocena zachowania jest wzorowa lub bardzo dobra,
2) zastuzyt si¢ w pracach na rzecz szkoty i srodowiska,
3) reprezentowal szkot¢ i odnidst sukcesy w konkursach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych,
4) czynnie brat udzial w organizowaniu uroczystosci szkolnych i imprez klasowych,
5) wzorowo pehit rozne funkcje na terenie szkoty,
6) aktywnie dzialat w kotach zainteresowan, zajgciach pozalekcyjnych, samorzadzie
uczniowskim.
Nagrode rzeczowg otrzymuje uczen, gdy:
1) posiada wzorowg oceng zachowania,
2) srednia ocen rocznych (koncowych) wynosi minimum 5,00,
3) wérdd stopni rocznych (koncowych) na §wiadectwie nie ma ocen dostatecznych
1 dopuszczajacych,
4) osiggnal wysokie lokaty w konkursach, zawodach sportowych i innych lub zaistniat
w sposob szczegolny w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym,
5) aktywnie pracowatl spolecznie na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska Iub innych osob,
6) organizowat i udzielat pomocy osobom potrzebujacym.
Nagrody rzeczowe i dyplomy zapewnia Rada Rodzicow w miar¢ wlasnych mozliwosci
finansowych.
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System konsekwencji

§ 56
Wobec ucznia moga by¢ wyciagniete konsekwencje za nieprzestrzeganie postanowien Statutu
Szkoty, wewnatrzszkolnych regulaminow 1 zarzadzen wydanych na jego podstawie.
Wobec ucznia, ktdry nie przestrzega podstawowych obowigzkow okre§lonych
w paragrafie 47 Statutu, stosuje si¢ system konsekwencji opisany szczegdétowo
w Szkolnym Regulaminie.
Konsekwencje opisane w Szkolnym Regulaminie stosuje kazdy nauczyciel, pod ktérego opieka
jest uczen.
Formy konsekwencji zalezg od rodzaju i1 czgstotliwosci nieprzestrzegania zasad wymienionych
w wewnatrzszkolnych regulaminach, a takze skuteczno$ci konsekwencji wczedniej
zastosowanych.
Konsekwencje przyjmuja nastepujace formy:
1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela,
2) pisemne upomnienie ucznia przez nauczyciela z podaniem do wiadomos$ci rodzicow
(opiekunow prawnych),
3) wykonanie pracy na przerwie pod opieka nauczyciela dyzurujacego,
4) ustne upomnienie ucznia przez wychowawce,
5) pisemne upomnienie ucznia przez wychowawce z podaniem do wiadomosci rodzicow
(opiekunow prawnych),
6) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce
w obecnosci rodzicéw (opiekundéw prawnych),
7) zawieszenie prawa ucznia do udzialu w imprezach szkolnych o charakterze kulturalno —
rozrywkowym i sportowym,
8) zawieszenia prawa ucznia do udzialu w zaje¢ciach pozalekcyjnych,
9) zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
10) zawieszenia ucznia w petnieniu funkcji spoteczne;j,
11) naprawienie wyrzadzonej szkody,
12) prace porzadkowe na terenie szkoty,
13) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez zespot specjalistow,
14) spotkanie interwencyjne (uczen, wychowawca, specjalista) w obecnosci rodzicoOw
(opiekunow prawnych) i sporzadzenie tzw. Kontraktu,
15) rozmowa dyscyplinujaca z przedstawicielem Policji w obecnosci nauczyciela,
16) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce
w obecnosci dyrektora,
17) nagana wychowawcy klasy,
18) obnizenia oceny z zachowania zgodnie z przyjetymi w szkole kryteriami,
19) nagana Dyrektora Szkoty,
20) karne przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy,
21) przekazanie sprawy do sadu (Wydziat Rodzinny i Nieletnich),
22) zwrobcenie si¢ do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie
do innej szkoty.
Uzupehieniem systemu konsekwencji moze by¢ ocenianie punktowe zachowania.
O zastosowanych konsekwencjach wymienionych w ust. 5.1) oraz ust. 5.5) do 5.22)
wychowawca powiadamia rodzicéw ( prawnych opiekundéw) ucznia.
Niezaleznie od nalozonej konsekwencji, lamanie przez ucznia obowigzkéw zawartych
w Statucie Szkoty oraz wewnatrzszkolnych regulaminow bedzie miato wptyw
na obnizenie oceny z zachowania.
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W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej
dopuszcza si¢ stosowanie innych konsekwencji od wymienionych ust. 5, jezeli nie s3 one
sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

Konsekwencje pozbawiajgce uczniow mozliwosci korzystania z niektorych praw ucznia
wymierzane sg na okres nie dtuzszy niz 1 miesigc.

Zastosowanie konsekwencji moze by¢ zawieszone przy deklaracji poprawy zachowania (nie
dhuzej niz na 2 miesigce). Warunkiem zawieszenia zastosowania konsekwencji jest uzyskanie
przez ucznia poreczenia Samorzadu Klasowego

lub Samorzadu Uczniowskiego oraz pozytywna opinia Rady Pedagogiczne;.

W przypadku naruszenia przez ucznia powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa Dyrektor
Szkoty powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) 1 Policje.

§ 57
Niewlasciwe zachowania ucznia zapisywane sg przez nauczyciela w formie uwag
w specjalnym zeszycie, zaktadanym corocznie przez wychowawce klasy.
Zgromadzone uwagi sa podstawa do zastosowania konsekwencji przez wychowawce klasy,
badz wnioskowania przez niego do organdéw szkoty o zastosowaniu wyzszych konsekwencji,
pozostajacych w gestii Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogiczne;.
Kazda wymierzona kara, wymieniona w § 40 ust. 5 q),s),t), winna by¢ odnotowana
w dokumentacji wychowawcy klasy (dziennik lekcyjny),
Nagana wychowawcy klasy oraz nagana Dyrektora Szkoty sg udzielane uczniowi
w formie pisemnej. Dokument podpisuje odpowiednio wychowawca lub Dyrektor Szkoty oraz
rodzic (prawny opiekun) ucznia i uczen.

§ 58
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo W terminie 7 dni od daty
powiadomienia o zastosowaniu konsekwencji, wnie§¢ w formie pisemnej
do Dyrektora Szkoty odwotanie od wymierzonej kary statutowej. Wniosek ucznia lub rodzicow
( prawnych opiekundow) powinien okresla¢ ich oczekiwania odno$nie zlagodzenia, badZ
anulowania zastosowanej konsekwencji oraz wskazywac okolicznos$ci uzasadniajace wniesienie
odwotania.
Decyzje rozstrzygajaca 1 ostateczng w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty,
po uprzednim przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego i zapoznaniu si¢
z opinig Rady Pedagogiczne;.

§ 59

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie w szkole musi by¢ zgodne z przyjetymi ponizej

ogolnymi zasadami.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli stanu

wiedzy 1 postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w odniesieniu do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie szkoty.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od 1 wrzesnia do ostatniego
tygodnia stycznia. Drugi okres trwa od 1 lutego do zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Oceny klasyfikacyjne uzyskane przez ucznia w:

1) pierwszym okresie sg ocenami $rodrocznymi,

2) drugim okresie sg ocenami rocznymi (koncowymi).

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji zwrotnej
o tym, co zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

1) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

2) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

3) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych oraz §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, prowadzone
wedlug skali w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce,

7) szczegotowe zasady i sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow.

Do sposobow sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych ucznia nalezg:

1) ro6znorodne formy wypowiedzi ustnych,

2) réznorodne formy wypowiedzi pisemnych,

3) prace domowe,

4) prace ucznia wykraczajace poza obowigzujacy program i rozwijajace jego uzdolnienia
i zainteresowania,

5) udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach, zawodach,

6) Dbadanie wynikdw nauczania,

7) w zakresie wychowania fizycznego:

a) sprawdziany sprawno$ci psychomotoryczne;j,

b) ocena wysitku wkladanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych z zajec,

C) systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej

8) w zakresie muzyki, techniki, plastyki i informatyki:

a) ocena prac ucznidow wykonanych podczas zajec,
b) ocena wysitku wkladanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych z zajec.
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O ilosci 1 wyborze poszczegdlnych form sprawdzania wiedzy i1 umiejgtnosci decyduje

prowadzacy zajecia edukacyjne, z uwzglednieniem zapisow ust. 101 11.

O planowanych pracach klasowych, sprawdzianach i innych formach kontroli wiedzy,

obejmujgcych szerszy materiat nauczania (wigcej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne) oraz o ich

zakresie prowadzacy zajecia informuje uczniow co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

W ciggu dnia moze si¢ odby¢ jeden, a w tygodniu nie wigcej niz dwa sprawdziany wiedzy dla

ucznia, o ktérych mowa w ust. 10.

Sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 9, moze nie pisa¢ uczen, ktoéry byt nieobecny przez

dtuzszy czas (co najmniej jeden tydzien), a jego nieobecnos¢ jest usprawiedliwiona. Jezeli taki

uczen podejmuje si¢ pisania sprawdzianu, ocena jest wpisywana do dziennika.

W przypadku otrzymania ze sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 9, oceny niedostatecznej,

0 poprawie decyduje nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne (w terminie nie dluzszym

niz 14 dni).

Forma biezacej kontroli wiedzy jest kartkdwka, obejmujaca zakres tresciowy ostatnich dwoch —

trzech tematow lub inny waski zakres materiatu. Kartkéwka nie musi by¢ wczesniej

zapowiadana. Kartkéwki moze nie pisa¢ uczen, ktory zglosit nieprzygotowanie na poczatku
lekcji, a nauczyciel uznat zasadnos$¢ zgtoszenia.

Uczen ma prawo do zglaszania nieprzygotowania do zajeé, bez podania przyczyny, co zwalnia

go od odpowiedzi ustnej lub pisemnej z biezacego materiatu:

1) dwa razy w okresie, jezeli lekcje z danego przedmiotu sa dwa razy w tygodniu lub
czescie;j,

2) jeden raz w okresie, jezeli lekcje z danego przedmiotu sg jeden raz w tygodniu.

Pod okres$leniem nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy rozumie¢ takze wszelkie braki, np. brak

pracy domowej, zeszytu, przyboroéw geometrycznych, stroju sportowego itp.

Konsekwencja przekroczenia limitu nieprzygotowan bez waznej uzasadnionej przyczyny jest

otrzymanie oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

Uczen, co do ktérego zachodzi podejrzenie, iz §wiadomie unika lekcji z danego przedmiotu,

traci prawo do zgloszenia nieprzygotowania.

Nieprzygotowanie uczen zgtasza nauczycielowi na poczatku lekcji.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajge¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicéw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie

uzyskania wyzszej, niz przewidywana $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego-elekronicznego

Sprawdzone i1 ocenione prace ucznidow przekazuje si¢ do wgladu uczniom, w czasie zaj¢é

edukacyjnych, na ktérych nauczyciel omawia je (ogoélnie) z odwotaniem do zakresu tresci,

ktére obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzah oraz trudnosci, na ktore
napotkali uczniowie oraz udzieleniu wskazowek, w jaki sposob poprawi¢ swojg prace

I w jaki sposob nalezy dalej si¢ uczyé¢, aby pokonaé trudnosci.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.

Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorym nauczyciel udostepniat

sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie — obowigzkiem

nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
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najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i krotkie jej omowienie

z uczniem.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i1 oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu

z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane réwniez rodzicom przez

nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami ucznidow, ktore odbywajg sie zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;

3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicéw ucznia
po wczesniejszym umdwieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem na spotkanie.

Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng praca

swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi, bez mozliwos$ci kopiowania.

Nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

Uzasadnienie to powinno nastagpi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie

najkréotszym po wniesieniu prosby.

Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowigzek:

1) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢;

W przypadku uzasadniania rocznych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel

powinien odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia

poszczegdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny

zachowania — do kryteriow ocen zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu réwniez dokumentacije

dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub;

4) inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktoérej} mowa w ust. 34

odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkoty, ktdry nalezy zlozy¢

w sekretariacie szkoty, w godzinach pracy sekretariatu.

Dyrektor szkoty wskazuje czas 1 pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostgpnienie

uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 34. Dokumentacja ta

udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecno$ci dyrektora szkoty lub w obecnos$ci

upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela.

Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 34

odbywa si¢ nie pozniej niz 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku.

§ 60

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych mozliwosci i potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie
opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy Prawo
oSwiatowe, z zastrzezeniem ust. 3.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, o ktérych mowa w ust. 1, 2

1 3, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole nast¢gpuje na podstawie

rozpoznania jego potrzeb i mozliwosci przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych

w szkole,

Dla ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego dostosowuje si¢

wymagania edukacyjne do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych na podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$é¢ lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym,;

2) 1z realizacji zajg¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

Do opinii lekarza rodzic zobowigzany jest dotaczy¢ podanie do Dyrektora szkoly z prosba

0 zwolnienie z wyzej wymienionych zajec.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub

informatyki uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej (koncowej) oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicoOw ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego j¢zyka obcego

nowozytnego na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni
specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 9 moze rowniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego

nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

Ocenianie biezace i klasyfikacyjne

§ 61

O biezacych postepach w nauce oraz zachowaniu rodzice ucznia s3 informowani poprzez
odnotowywanie ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i zachowania w zeszycie,
dzienniczku ucznia, rozmowach indywidualnych lub telefonicznie. Systematyczne
informowanie 0 biezacych postgpach w nauce oraz zachowaniu pozwala uczniowi na
podejmowaniu wlasciwych dziatan w celu uzyskania satysfakcjonujacych wynikéw.

Uczniowi, ktéry otrzymat ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu - w ramach biezacego
oceniania z zaje¢ edukacyjnych - przystuguje jednorazowo prawo do jej poprawienia
w terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajg¢cia edukacyjne, nie dluzszym
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jednak, niz 14 dni. Uzyskana ocena jest wpisywana w dzienniku lekcyjnym obok oceny
wczesniej uzyskanej przez ucznia.

W klasach | - IIT w biezgcym ocenianiu  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze
stosowac stopnie okreslone szczegblowo w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania wedtug
skali zawartej w ust. 11.

Osiagnigcia uczniow odnosza si¢ do umiejetnosci, np. czytanie glosne, ciche, mowienie,
pisanie, liczenie, a nie do poszczegolnych rodzajow edukacji. Odniesienie stopni do
umiejetnosci, a nie do rodzajow edukacji wynika ze specyfiki edukacji wczesnoszkolne;.
Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu
stycznia lub w tym tygodniu miesigca stycznia, ktory poprzedza tydzien, w ktorym
rozpoczynajg si¢ ferie zimowe ogtoszone przez MEN na dany rok szkolny.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu wedtug skali okreslone; w § 15 ust.
11 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w klasach IV- VIII
oraz w klasach I-11l1 ustaleniu opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania z wylgczeniem religii, z ktorej ocena klasyfikacyjna jest wystawiana wedtug
skali okres$lonej w § 15 ust. 11 statutu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja koncowa w klasie programowo najwyzszej sktada si¢ z rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo
najwyzszej, rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ustalonej w klasie programowo najwyzszej.

W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i zachowania sa ocenami opisowymi. Informacje dotyczace postepdéw uczniow
W nauce i zachowaniu przekazywane sa w formie ustnej i pisemnej na spotkaniach z rodzicami
oraz w rozmowach indywidualnych.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktéorej mowa w ust. 9,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Biezace, $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy —2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Szczegotowe kryteria ocen zgodne z wymaganiami edukacyjnymi realizowanego programu
nauczania opracowuje nauczyciel 1 na poczatku kazdego roku szkolnego informuje o nich
uczniéw oraz rodzicow.

W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej oraz oddziatach gimnazjalnych znakéw ,+” (plus) i ,,-,, (minus)
w odniesieniu do ocen: 4 — dobry i 3 — dostateczny, znaku ,,+,, w odniesieniu do oceny 2 —
dopuszczajacy i znaku ,,-,, w odniesieniu do oceny 5 — bardzo dobry.
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Oceng s$rodroczng ustala nauczyciel na podstawie co najmniej trzech ocen biezacych
uzyskanych z przedmiotdéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi od jednej do dwodch
godzin, a pozostatych przedmiotoéw ilo$¢ ocen powinna by¢ wyzsza, niz trzy.

Oceng roczng ustala nauczyciel na podstawie oceny $rodrocznej oraz co najmniej trzech ocen
biezacych uzyskanych z przedmiotdéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi od jednej
do dwoch godzin, a pozostalych przedmiotow ilo$¢ ocen powinna by¢ wyzsza, niz trzy.

Ocena roczna/ $rodroczna jest srednig wazong ocen biezacych.

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggni¢ciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspodtorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim oraz laureat
lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegblne zajecia edukacyjne.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 62
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickng mowg ojczysta,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Oceniajac zachowanie ucznia bierze si¢ pod uwage nie tylko postawe ucznia w szkole,
ale i poza nig, w tym rowniez w godzinach pozalekcyjnych.
Oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢
wedtug nastepujacej skali na podstawie ,,Punktowego systemu oceniania zachowania ucznia”:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po uzyskaniu opinii
nauczycieli i uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ustalona przez wychowawce, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, §rodroczna i1 roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem. Je$li wychowawca
srodroczng czy roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustalit prawidtlowo — to znaczy
przestrzegal procedur i prawa - jest to ocena ostateczna i nie ma od niej odwotania.



52

W wypadku nieprzestrzegania przepisow prawa, uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora szkoly. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych. Jesli dochowano staranno$ci przy
wystawianiu oceny i nie zlamano obowigzujacych przepiséw, dyrektor odrzuca zgloszone
zastrzezenia. W innym wypadku dyrektor powotuje komisj¢ w skladzie: dyrektor szkoty
(wicedyrektor), wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicow. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna. Roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw wychowawca ustalajacy oceng zachowania powinien ja
uzasadnic.

Oceng zachowania ucznidow ustala si¢ wedlug ponizszych kryteriow:

1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyrdznia si¢ wzorowa postawg wobec obowigzkoéw szkolnych: systematycznie odrabia
zadania domowe, ma potrzebne pomoce, strdj sportowy, w czasie uroczystosci
szkolnych ubrany jest w stroj galowy, itp.,

b) jest zdyscyplinowany i obowigzkowy,

C) wyrdznia si¢ samodzielnos$cia, inicjatywa i tworczg postawa, sam angazuje si¢ w zycie
klasy, szkoty 1 $srodowiska lokalnego,

d) godnie reprezentuje szkot¢ (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych), dba o dobre imi¢ szkoty,

e) aktywnie bierze wudzial organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbidrek
charytatywnych,

f) aktywnie angazuje si¢ w dziatania samorzadu uczniowskiego,

g) przejawia trosk¢ o mienie szkoty, whasnos¢ spoteczng i prywatna,

h) jest kolezenski, odpowiedzialny, prawdomowny, zyczliwy, chetny do pomocy, pomaga
stabszym,

1) swojg postawg stara si¢ przeciwstawi¢ przejawom zta i przemocy,

J) prezentuje wysoka kultur¢ osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka (nigdy nie
uzywa wulgaryzmow 1 stow powszechnie uznawanych za obrazliwe, zawsze stosuje
zwroty grzeczno$ciowe wobec wszystkich pracownikoéw szkoty i kolegdw),

K) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia si¢ na zaj¢cia bez uzasadnione;j
przyczyny;

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyr6znia si¢ bardzo dobrym stosunkiem do obowigzkow szkolnych (jest bardzo dobrze
przygotowany do lekcji, odrabia zadania domowe),

b) angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty i §rodowiska lokalnego,

C) bierze udzial w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbiorek charytatywnych,

d) angazuje si¢ w dziatania samorzadu uczniowskiego,

e) godnie reprezentuje szkote (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych), , dba o jej dobre imig,

f) jest rzetelny, prawdomoéwny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski, zyczliwy,
chetny do pomocy,

g) swojg postawg stara si¢ przeciwstawia¢ przejawom zla i przemocy,

h) prezentuje wysoka kulture osobista, szanuje innych, dba o kulture jezyka,

1) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢ na lekcje.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) rzetelnie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych (jest dobrze przygotowany do lekcji,
prawie zawsze ma odrobione zadania domowe),

b) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, czesto jednak bez wilasnej inicjatywy- oczekuje
polecen i1 wskazowek,



10.

11.

12.

53

Cc) stosuje zasady dobrego wychowania, wykazuje wlasciwg postawe wzgledem
nauczycieli, pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

d) jest kolezenski, zyczliwy, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomoéwny, nie jest obojetny
na zto, chetnie pomaga innym, dba o kulture jezyka,

e) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia si¢ wiecej niz 3 razy w okresie.

4)  Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wypehia podstawowe obowigzki szkolne,

b) biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly lub czyni to niechgtnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela,

C) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek i kolegow- kultura osobista
raczej nie budzi zastrzezen, na ogo6t stosuje si¢ do polecen i uwag dotyczacych jego
postawy i zachowania,

d) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia si¢ wiecej niz 5 razy w okresie.

5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje si¢ do
lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen
niedostatecznych),

b) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

C) niewtasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
wobec kolezanek i kolegow,

d) charakteryzuje si¢ niskg kulturg osobista,

e) opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 30 godzin w okresie, bardzo czgsto sig
spOznia,

f) niszczy ztosliwie mienie szkolne,

g) ulega natogom (np. pali papierosy).

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje si¢ do
lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen
niedostatecznych, wySmiewa ucznidow, ktorzy sie ucza),

b) opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 30 godzin w potroczu, czesto si¢ spoznia,

C) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

d) nagannie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz wobec
kolezanek 1 kolegow - charakteryzuje si¢ brakiem kultury osobistej, jest arogancki,
agresywny, wulgarny,

e) ma demoralizujacy wptyw na innych ucznidw,

f) niszczy mienie klasy i szkoty,

g) dokonuje innych negatywnych dziatan - dopuszcza si¢ powaznych uchybien poza

szkola np. kradziez, chuliganstwo, rozpowszechnianie narkotykow, rozboj,

h) ulega natogom (pali papierosy, zazywa srodki odurzajace, pije alkohol).

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
specjalistycznej).

W Klasach | - III sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia sg ocenami
opisowymi.

Podstawg przy ocenianiu zachowania ucznia klasy I - III jest w szczegdlnoSci:

1) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym uwzgledniajace czynniki:
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a) pozytywne — pracuje systematycznie, jest wytrwaly, samodzielny, przezwycieza
trudno$ci w nauce, gromadzi dodatkowe materiaty potrzebne do zaje¢ i umiejetnie je
wykorzystuje, rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, aktywnie uczestniczy
w zaje¢ciach dydaktycznych, chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, systematycznie
1 punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne, dba o estetyke, tad 1 porzadek
w otoczeniu, szanuje sprzet szkolny,

b) negatywne — spoznia si¢ na lekcje, przeszkadza nauczycielowi i kolegom w pracy, nie
bierze aktywnego udzialu w lekcji, nie przestrzega tadu i porzadku w miejscu pracy,
niszczy sprz¢t szkolny, nie interesuje si¢ i biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

2) respektowanie zasad wspoélzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych
uwzgledniajace czynniki:

a) pozytywne — stosuje formy grzeczno$ciowe w stosunku do nauczycieli, kolegdw,
pracownikow szkoty 1 innych oséb, jest zyczliwy, uczynny kolezenski i kulturalny,
pomaga stabszym, szanuje prace innych, przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole
1 poza nia,

b) negatywne — jest nickolezenski, niezyczliwy, agresywny, wulgarny, arogancki,
wymusza pienigdze lub inne przedmioty, kradnie, wagaruje, nie stosuje form
grzecznosciowych w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

13. W klasach | — III ocena biezaca zachowania wyrazona jest w formie opisowej okreslone;j

o

w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

§ 63
O przewidywanej ocenie §rodrocznej 1 rocznej zachowania wychowawca informuje uczniéw na
miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
O przewidywanej ocenie nagannej zachowania wychowawca informuje pisemnie (za
poswiadczeniem) rodzicéw ucznia miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Na miesigc przed S$rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sa obowigzani
poinformowa¢ wucznia o przewidywanej dla niego $rddrocznej lub rocznej ocenie
niedostatecznej  z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych badz zagrozeniu nieklasyfikowaniem.
Na miesiac przed $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca informuje pisemnie rodzicéw ucznia o przewidywanej dla niego
$roédrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej badZz zagrozeniu nieklasyfikowaniem
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. W klasach I — III na miesigc przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca informuje pisemnie
rodzicoOw ucznia o zagrozeniu nieklasyfikowaniem z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Rodzic potwierdza fakt zapoznania si¢ z przewidywang oceng niedostateczng wtasnorecznym
podpisem. Jezeli rodzic nie stawi si¢ w wyznaczonym terminie w szkole, wowczas taka
informacja zostaje przestana listem poleconym.
Na miesigc przed $roédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele informujg uczniow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych i wpisujg je do dziennika lekcyjnego-elektronicznego
Na miesiagc przed s$roédrocznym Iub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy informuje rodzicéw na pismie o przewidywanych dla niego
sroédrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej srodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Zapoznanie si¢ z wykazem przewidywanych ocen rodzic potwierdza wtasnorgcznym podpisem.
Uczen, ktorego nie satysfakcjonuje przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych (lub ocena $rodroczna, jezeli dane zajecia edukacyjne odbywaja si¢ tylko
w pierwszym okresie 1 ocena §rdédroczna jest rownoczes$nie oceng roczng) moze zwrocic si¢ do
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Dyrektora szkoty, za posrednictwem rodzicow, z pisemng prosbg o przeprowadzenie egzaminu

sprawdzajacego wraz z uzasadnieniem tej prosby:

1) podanie moze by¢ zlozone w ciggu trzech dni od dnia, w ktérym uczen zostat
poinformowany o przewidywanej ocenie,

2) egzamin sprawdzajacy musi odby¢ si¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

3) do egzaminu sprawdzajacego moze przystgpi¢ uczen, ktéry nie ma nieobecno$ci
nieusprawiedliwionych,

4) do egzaminu sprawdzajacego obowigzuje zakres materiatu z catego roku (w przypadku
zaj¢¢ prowadzonych przez jeden okres - z catego okresu).

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoly, w sktad

ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty, zastepca dyrektora szkoty

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz z czg$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz

wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Pytania i  zadania  egzaminacyjne  przygotowuje  nauczyciel  egzaminujacy

W oparciu o wymagania programowe i kryteria oceny, o ktéra zabiega uczen, a zatwierdza

Dyrektor szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy informacje o:

1) sktadzie komisji,

2) terminie egzaminu,

3) pytaniach egzaminacyjnych,

4) wynikach egzaminu,

5) ocenie ustalonej przez komisje,

6) do protokotu zalgcza si¢ prace ucznia oraz zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Ocena ustalona na egzaminie sprawdzajacym jest ostateczna i1 odwolanie od niej nie

przystuguje.

Uczen, ktory zostat dopuszczony, a nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego lub nie spetnit

wymagan edukacyjnych na oceng, o ktorg si¢ ubiegal, otrzymuje roczng oceng klasyfikowania,

ktora nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca

wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym

Samorzadu Uczniowskiego, w obecno$ci zainteresowanego ucznia, ponownie ustalaja ocene

zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzigé pod uwage argumenty ucznia lub jego rodzicow,

dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiagni¢¢ pozaszkolnych ucznia.

Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadnos$ci

przewidywanej oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy z odwotlaniem do

kryteriow ocen zachowania, w terminie 3 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych

zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zesp6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego

uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespolu: pedagoga, psychologa, uczniow

samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej

przez wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor szkotly jest przewodniczacym tego

zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie

przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymac¢ przewidywang
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ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej
w ww. zespole.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktoéry
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

Whiosek, o ktérym mowa w powyzszych ustepach moze takze ztozy¢ rodzic ucznia.

Ustalenie ocen rocznych z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania musi nastapi¢ najpdzniej na jeden
dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 64
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia - odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicusprawiedliwionej nicobecnosci lub na
wniosek jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Prosbe o egzamin klasyfikacyjny/egzaminy klasyfikacyjne nalezy zlozy¢é na pismie do
Dyrektora szkoly najpdzniej w dniu poprzedzajacym rozpoczecie klasyfikacyjnego koncowego
posiedzenia Rady Pedagogicznej. Dotyczy to przedmiotéw edukacyjnych, ktore zgodnie ze
szkolnym planem nauczania sa realizowane zardwno przez caly rok, jak i przez jeden okres.
W przypadku wniosku o egzamin Kklasyfikacyjny/egzaminy klasyfikacyjne, z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, Rada Pedagogiczna podejmuje decyzj¢ w drodze jawnego
glosowania zwykla wiekszoscig glosow.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, zajgcia
artystyczne, muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W dokumentacji szkolnej uczniowi z tych zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢: ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
Uczniowi, o ktorym mowa w ust. ust. 6 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 10.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Po uzgodnieniu terminu wychowawca sporzadza notatke stluzbowa, ktérg przekazuje

Dyrektorowi szkoty. Uczen i jego rodzic potwierdzaja podpisem na notatce, ze znana jest im

data egzaminu.

Zagadnienia egzaminacyjne/zadania praktyczne pisemne i ustne, przygotowuje komisja

przedmiotowa powotana przez Dyrektora i przekazuje dyrektorowi szkoly w terminie do 5 dni

od rocznej klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

Stopien trudnosci egzaminacyjnych zagadnien/zadan praktycznych powinien by¢ rozny

1 odpowiada¢ poszczegdlnym kryteriom ocen.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel/ komisja ustala oceng

wedlug skali zawartej w § 15 pkt. 11 statutu.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i ust. 6 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora szkoty

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 6 pkt 2, oraz jego

rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego

dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow - rodzice

ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia (zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi

zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo

»hieklasyfikowana”, co traktowane jest tak, jak ustalenie oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie stawil si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin

klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 20.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

§ 65

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze

uzyskana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa lub

kryteriami oceniania zachowania dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 3, oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig glosow, w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 8.1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty lub jego zastgpca — jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie,
d) pedagog.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1 lit. b oraz pkt 2 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same

zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona

przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

poczawszy od klasy IV .

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),

c) termin sprawdzianu,

d) imie¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdzajace,
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f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotlu dolacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia (zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

Promowanie

§ 66
Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
Wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I- 111 na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia,
2) rodzicow ucznia, po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3.

Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddziatlu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowic¢
0 promowaniu ucznia klasy | i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

Uczen poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem § 21 ust. 9.

O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Uczen, ktéry nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 21 ust. 9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem oraz nagrode
ksigzkowa. W klasach I — III uczen nie otrzymuje nagrody ksigzkowej za osiagnigcia edukacyjne.
Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasytikacji rocznej/
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy
szkot¢ z wyrdznieniem.
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Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do S$redniej

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.

Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat koncowe oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 11 powtarza ostatnig klase

1 przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym t¢ klas¢ powtarza.

Egzaminy poprawkowe
§ 67

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy wyznacza si¢ tylko do ocen rocznych w danym roku szkolnym.

W przypadku gdy uczen kwestionuje ocen¢ klasyfikacyjng $rodroczng nie wyznacza si¢

egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz z cze¢$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz

wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sklad

komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako czlonek
komisji,

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasna prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczegblnosci:

1) nazweg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna;
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7) do protokotu dolgcza sie pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego);

8) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna

(z zastrzezeniem § 19 ust. 11.).

Egzamin ésmoklasisty.

§ 68
Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe;j ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej i ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spelnia te wymagania.
W szczego6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia,
za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin Osmoklasisty moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.
Terminy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty:
2) termin gldwny- miesigc kwiecien;
3) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwat
ten egzamin- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie
dodatkowym;

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktore uniemozliwig uczniowi
przystapienie do egzaminu ésmoklasisty w terminie dodatkowym, dyrektor okrggowej komis;ji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotow) w przypadku egzaminu
osmoklasisty. Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:

a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu;

b) matematyke - w drugim dniu egzaminu;

C) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,

wtoski) - w trzecim dniu egzaminu;
Uczen przystepuje do odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Nie po6zniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktdorym przeprowadzane sa egzaminy,
o ktorych mowa powyzej, rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi pisemng deklaracje:
1) w przypadku uczniéw szkoty podstawowe;:
a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktoérego uczen przystapi do egzaminu;
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b) informujgcg o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu Osmoklasisty z danego
przedmiotu.

9. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem powyzszych egzaminéw rodzice ucznia moga

ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacje o

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji,
lub rezygnacji z przestgpienia do egzaminu z danego przedmiotu w jezyku mniejszo$ci
narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym- w przypadku uczniéw szkoty podstawowej;

10. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w trzech kolejnych dniach przy czym:

1) egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut;

2) z matematyki- 100 minut;

3) Zjezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

11. Za organizacj¢ i przebieg egzamindéw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie odpowiada
dyrektor.

12. Do przeprowadzenia egzaminu désmoklasisty dyrektor powotuje zesp6t egzaminacyjny, a z jego
cztonkéw zespoly nadzorujace przebieg kazdego z tych egzaminow.

13. Zadania zespotow, o ktorych mowa w ust. 15 oraz przewodniczacych tych zespoldw okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu Osmoklasisty oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego.

14. Czas trwania egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwila zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczgcego zespotu nadzorujgcego czas rozpoczecia
1 zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach
mogg znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezb¢dne materiaty i przybory
pomocnicze.

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowe;j
przewodniczacy zespolu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po
zapewnieniu warunkow wykluczajagcych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej).

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich
nie komentuje.

16. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu medycznego
1 lekodw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

17. Uczen , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$c
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
o0smoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 20 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty (lub jego czesci) przez dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnosc¢
moze przystagpi¢ odpowiednio do egzaminu oOsmoklasisty w warunkach 1 formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapi¢ do egzaminu
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o0smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio

z niedostosowania spotecznego Ilub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystgpi¢ do egzaminu
6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na
podstawie tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢c odpowiednio do egzaminu
6smoklasisty w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.
Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystgpi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnos$ci, na podstawie tej opinii.
Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byl objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub
sytuacj¢ kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do tych egzamindw w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicéw ucznia,

o ktérym mowa w ust. 22 do 25 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rad¢ Pedagogiczna

sposobie dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa

Ww niniejszym paragrafie do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie

pdzniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminéw dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 22 pkt 1, polega na

przygotowaniu  odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju

niepetnosprawnosci ucznia.

Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminow, o ktérych mowa w ust. 22 pkt 1- 3

oraz ust. 23 do 25 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

4) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

5) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;

6) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
6smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy W czasie egzaminu Osmoklasisty, nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego Ilub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wiasciwego kontaktu
z uczniem lub pomocy w obstudze sprzgtu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad

przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem Osmoklasisty ogltoszonym przez

Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim

lub ponad wojewodzkim organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych
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egzaminem Osmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminow z tych przedmiotow w przypadku

egzaminu 6smoklasisty. Zwolnienie to nastgpuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego

uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 29 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z danego przedmiotu
najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu d6smoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) 1 na skali centylowej (opracowane przez Centralng
Komisj¢ Egzaminacyjng).

29. Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmujg wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

30. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen spetnit
warunki, o ktorych mowa w § 20 ust. 10;

2) informacje¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregows komisje
egzaminacyjng-w przypadku gdy uczen nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w § 20
ust.10;

31. Wynik egzaminu 6ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty

32. Prace egzaminacyjne uczniow sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy tworza
zespol egzaminatorow z danego przedmiotu objetego egzaminem 6smoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materialow czy przyborow pomocniczych zabronionych do stosowania w  sali
egzaminacyjnej lub

3) zaktocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposob
utrudniajacy prace pozostatym uczniom

przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa 1 uniewaznia temu uczniowi egzamin

z danego przedmiotu, z danej czgsci, a informacj¢ o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢

w protokole przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej
ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegolnych zadan przez ucznia lub wystepowania
w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujacych na udostepnienie
rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoty, uczniowi lub jego
rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego
przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu
badz z danej czgsci,

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjne] jeSli uznaja, ze w trakcie egzaminu Osmoklasisty naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia - na zasadach okre§lonych w art. 44zzw oraz art.
44zzy ustawy o systemie o§wiaty

§ 69
Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i1 ocenionej pracy
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egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej] w terminie 6 miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia o szczegdlowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty czy informacji o szczegétowych wynikach tego egzaminu.
Podczas dokonywania wgladu:

Zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

Uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i1 wykonywaé zdjecia pracy

egzaminacyjnej.
Uczen lub jego rodzice mogg zwroci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow
przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§70

Osobami odpowiedzialnymi za prawidlowe stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania

1 promowania zgodnie ze statutem szkoly, wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania oraz prawem
o$wiatowym sg nauczyciele zaje¢ edukacyjnych 1 wychowawcy oddziatu.
Nadzor pedagogiczny nad prawidlowym ocenianiem, klasyfikowaniem i promowaniem uczniow
oraz prawidlowa dokumentacja przebiegu nauczania petni dyrektor szkoty.

Wiyniki klasyfikacji i promocji zatwierdza w formie uchwaty Rada Pedagogiczna, a dyrektor jako
przewodniczacy odpowiada za podejmowanie przez rade uchwat zgodnych z przepisami w tym
zakresie.

Dyrektor szkoty na zebraniu ogdlnym z rodzicami we wrze$niu informuje rodzicoéw o ogélnych
zasadach oceniania ujgtych w wewnatrzszkolnym zasadach oceniania.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty, w bibliotece
szkolnej do wgladu rodzicom i uczniom.
Nauczyciele 1 wychowawcy oddzialéw na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw
oraz rodzicow o zasadach oceniania z zaje¢ edukacyjnych, zasady te umieszcza si¢ na stronie
internetowej szkoty, w bibliotece szkolnej, wywiesza si¢ w salach lekcyjnych do wgladu uczniom

I rodzicom .

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania.

ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY

§71
Organami szkoty sa: Dyrektor szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad
Uczniowski.
Dyrektora szkoty, powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista w trybie i na
warunkach okreslonych w odpowiednich przepisach.
1) Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci dyrektora szkoty:

a) kieruje biezaca dzialalnosciag dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczg szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnos$ciag nauczycieli i wychowawcow,

C) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz podejmuje dziatania polegajace
na zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy;

e) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
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f) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;
g) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczego6lnosci harcerskich);
h) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ zorganizowanych przez szkote;
1) przewodniczy Radzie Pedagogicznej oraz realizuje jej uchwaty podjete w ramach
jej kompetenciji,
j) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty
1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
K) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, decyduje w szczegolnosci w sprawach:
- zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow,
- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty,
- wnioskowania w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,
- zatwierdzenia odbycia stazu przez nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopnie awansu

zawodowego,

I) wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, Samorzagdem  Uczniowskim, wtadzami o$wiatowymi oraz organem
prowadzacym,

m)moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia bedacego poza obowigzkiem szkolnym
z listy ucznidw, skreslenie takie nastepuje na podstawie decyzji Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

n) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkotg oraz
przeprowadzenia egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

0) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu ésmoklasisty oraz egzaminu
gimnazjalnego przeprowadzanego w szkole

p) na wniosek dyrektora szkoty zaopiniowany pozytywnie przez Rade Pedagogiczng
w uzasadnionych przypadkach uczen objety obowiazkiem szkolnym moze zostad
przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty,

q) opracowuje arkusz organizacji szkoty,

r) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

S) stwarza warunki umozliwiajace nauczycielom zdobycie stopni awansu zawodowego,

t) ma prawo uzywania pieczeci osobowej z tytulem dyrektora oraz pieczeci nagtowkowej
szkoty,

u) rozstrzyga sprawy sporne i konflikty pomiedzy organami szkoty.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowywania i opieki. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest
dyrektor szkoty. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w szkole.

1) Rada Pedagogiczna w formie uchwal zaswiadcza, opiniuje 1 wnioskuje w sprawach

zwigzanych z dzialalnoscig szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) uchwalanie programéw dziatajacych w szkole,

b) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

C) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji,

d) zatwierdzanie wnioskow statych i doraznych komisji powotanych przez rade,
e) ustalanie planu WDN,

f) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
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w szkole,

g) uchwalanie statutu szkoty 1 obowiagzujacych w szkole regulaminéow oraz
wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

h) podejmowanie uchwal dotyczacych przeniesienia ucznia do klasy rownoleglej,
skreslenia ucznia z listy uczniow.

1) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

j) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nicklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwione;;

3) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 poza
lekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

C) szkolny zestaw programow nauczania,

d) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

e) kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

f) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4) Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji
dyrektora szkoty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole.
5) Rada Pedagogiczna zgodnie z wlasnym regulaminem moze wystgpowac¢ z wnioskami do

Kujawsko — Pomorskiego Kuratora O$wiaty w Bydgoszczy oraz organu prowadzacego

o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty.

6) Na prosbe Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Os$wiaty w Bydgoszczy oraz organu

prowadzacego opiniuje pracg dyrektora szkoty .

7) Szczegblowy zakres kompetencji Rady Pedagogicznej zawiera Regulamin Rady
Pedagogicznej, ktorego zapisy nie mogg byc¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

4. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicOw ucznidow szkoty oraz dzieci uczegszczajacych
do oddziatu przedszkolnego. Rada Rodzicow irada pedagogiczna wspoétdzialaja ze soba
w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora
1 innych organéw szkoly, organu prowadzacego szkol¢  oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

1) Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli oraz wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli 1 rodzicow.

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow
W porozumieniu z radg pedagogiczna.

C) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,

a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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2) W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zréodet. Wewnetrzng strukture,
tryb pracy, zasady wyborow oraz wydatkowania funduszy okresla regulamin rady
rodzicow, ktdrego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejSzego statutu.

5. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

1) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw uczniéw takich jak:

a) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

b) organizacji zycia szkolnego,

c) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

e) wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu,

f) prawidlowej organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$ciami rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan.

2) Samorzad Uczniowski moze opiniowac prac¢ ocenianych nauczycieli.

3) Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow,

C) przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioskoéw i opinii
w zakresie praw uczniow z uwzglednieniem prawa odwotania si¢ od natozonych na
uczniéw kar regulaminowych.

4) Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalno$ci i przedstawia go do
zatwierdzenia spotecznosci uczniowskiej. Szczegdlowy zakres kompetencji zawiera
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, ktdrego zapisy nie sa sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu.

5) Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

6) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Zasady rozwiazywania konfliktow

§ 72
1. Dzialajace w szkole organy w ramach swoich szczegotowych regulaminéw okreslajg
konieczno$¢ wspolpracy z pozostatymi organami szkoty.
2. Funkcje nadrzedng w zakresie rozwigzywania ewentualnych sporow wyniklych pomiedzy
poszczegodlnymi organami pelni dyrektor szkoly.
3. Podstawowymi formami rozwigzywania ewentualnych sporow stanowig dziatania:
1) rozmowy i konsultacje zwasnionych stron.
2) negocjacje z udzialem dyrektora szkoly i przedstawiciela wskazanego przez zwasnione strony
organu szkoly.
4. Negocjacje prowadzone przez grupe mediacyjng powolang na wniosek dwoch podmiotow sposrod
nastepujacych organdéw szkoty:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
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3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski,

W sktad grupy mediacyjnej wchodza:

1) Po 1 przedstawicielu zwasnionych stron (w przypadkach dotyczacych samorzadu
uczniowskiego opiekun samorzadu i jego przedstawiciel),

2) po 1 przedstawicielu pozostatych organdéw szkoty,

3) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych.

Czlonkowie grupy mediacyjnej wybieraja ze swego skladu przewodniczacego grupy, ktdrego

zadaniem jest prowadzenie obrad grupy mediacyjnej oraz protokolanta, ktorego zadaniem jest

protokotowanie posiedzen grupy mediacyjnej. Przewodniczacym 1 protokolantem grupy

mediacyjnej, nie moze by¢ przedstawiciel zwasnionej strony.

Z posiedzen grupy mediacyjnej sporzadza si¢ protokdt podpisany przez wszystkich cztonkéw

grupy. W przypadku braku rozstrzygnigcia sporu przez grupe mediacyjng dalsze dziatania majace

na celu rozstrzygnigcie sporu przejmuje organ prowadzacy szkote. Woéwcezas przewodniczacy

grupy mediacyjnej zwraca si¢ z prosba do organu prowadzacego o podjecie dziatan majacych na

celu rozstrzygnigcie sporu.

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, w zwiazku z tym wykonuje uchwaty,

o ile sg zgodne z prawem o$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwal sprzecznych

z prawem, powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej

niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rozstrzyga sprawy sporne wsrdd czlonkow rady, jezeli w regulaminie je pominigto.

Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet.

Bezposrednio wspolpracuje ze spolecznymi organami szkoty tj. Radg Rodzicow.

Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych.

Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami 1 rodzicami.

. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly, kierujac si¢ zasadami

partnerstwa i obiektywizmu.

. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z tym

wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty.

Jezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor szkoty zawiesza jej wykonanie w terminie okreslonym w Regulaminie Rady
Rodzicow, nastepnie uzgadnia z Rada Rodzicow sposdb postgpowania w sprawie bedacej
przedmiotem uchwaty. W przypadku braku uzgodnien dyrektor przekazuje sprawe do
rozstrzygnigcia organowi nadzorujgcemu prace szkoty.

Wspoldzialanie organow szkoly

§ 73

Wyzej wymienionym (§ 2 5)organom szkoly zapewnia sig:

1) mozliwo$¢ swobodnego dziatania w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg
1 szczegotowo w ich regulaminach,

2) mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) mozliwos¢ biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych
badz planowanych decyzjach.

Dyrektor szkoly moze zaprasza¢ przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego na posiedzenia

Rady Pedagogicznej.
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3. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci przez
rozmowy 1 spotkania indywidualne z rodzicami, zebrania Rady Rodzicow, uwzgledniajac
prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci przepisdOw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminOw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow
1 przyczyn trudnosci W nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty,

6) organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji
wychowawczych w ilo$ci czterech do pigciu w ciagu roku.

4. Podstawowg forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow klas 1 rodzicéw oraz
wywiadowki.

5. Rodzice uczestniczag w wywiadowkach/ zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢
udzialu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skontaktowac si¢

z wychowawca oddziatu w innym terminie.

6. Sprawy, ktore wymagaja wspotdziatania dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
Samorzagdu Uczniowskiego powinny by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

§ 74
1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko zastgpcy dyrektora szkoty zgodnie z podanymi
zasadami:
1) stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na nie mniej niz dwanascie oddziatow,
2) dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym, bioragc pod uwage warunki
organizacyjne, moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora w innym przypadku niz

wskazany powyzej.
2. Zakres kompetencji wicedyrektora:
1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

przygotowuje projekt dokumentow zgodnie z przydzialem zadan w zakresie czynnosci,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad przedmiotami zgodnie z zakresem czynnosci,
3) przygotowuje projekt oceny pracy nauczycieli nad praca, ktorych sprawuje nadzor
pedagogiczny,
4)  wnioskuje do dyrektora w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla tych nauczycieli,
ktorych bezposrednio nadzoruje,
5) opracowuje materialy analityczne oraz ocene dotyczaca efektow ksztatcenia
I wychowania,
6) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty zawarte
w zakresie czynnosci.
3. Jezeli w szkole nie utworzono stanowiska wicedyrektora, dyrektor szkoly wyznacza z posréd
cztonkow Rady Pedagogicznej nauczyciela, ktéry zastepuje dyrektora w przypadku jego
nieobecnosci.
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ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 75

Rok szkolny we wszystkich szkotach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku,

a konczy - z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku. Terminy rozpoczynania i konczenia zajgc

dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja

przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg rodzicow i samorzadem uczniowskim moze ustali¢

dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w roku szkolnym,

YA przeznaczeniem na:

1) Przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow Iub zwigzkow
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spoteczno$ci
lokalnej.

W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 2 szkola ma obowigzek zorganizowania zajeé

wychowawczo - opiekunczych.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych,

o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoly moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu opinii
rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze
nastgpi¢ za zgoda organu prowadzacego.

Szczegblowsa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora najp6zniej do 21 kwietnia kazdego

roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote do 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnos$ci:

1) liczbe pracownikoéw szkotly, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacje o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddzialdow poszczegolnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegdlnych
oddziatach;

4) tygodniowe wymiary godzin poszczegolnych zaje¢ w szkole;

5) tygodniowy wymiar zaje¢ religii w oddziatach;

6) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;,

7) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

8) liczbg godzin zajec¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;

10) czas pracy poszczego6lnych oddziatow.

§ 76

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizuja zajgcia edukacyjne

0 charakterze dydaktyczno-wychowawczym w toku, ktorych odbywa si¢ nauczanie

w ramach zaje¢ edukacyjnych zgodnych z odpowiednim ramowym planem nauczania
1 programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy.

Dla I 1 II etapu edukacyjnego dyrektor szkoty przydziela godziny do dyspozycji dyrektora.
Dyrektor szkoty moze wystgpowa¢ do organu prowadzacego o zwigkszenie ilo$ci godzin dla
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kazdego oddziatu do 2 godzin tygodniowo w klasach I-11l oraz 3 godzin tygodniowo w klasach

IV-VIII z przeznaczeniem na:

1) zwigkszenie obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) realizacj¢ dodatkowych zajg¢ edukacyjnych z jezyka obcego,

3) realizacje zaj¢¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz zaj¢¢ religii (etyki) wynika z rozporzadzenia w sprawie ramowych planéw

nauczania dla publicznych szkot.

§ 77
Organizacje zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klasy 1 - III szkoly okre$la ogoélny przydziat czasu na
poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, a szczegdélowy rozklad
dzienny ustala nauczyciel.

§ 78

Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym. Jednostkami organizacyjnymi w szkole sg: oddziaty, grupy

oddziatowe, grupy migdzyoddziatowe 1 grupy miedzyklasowe.

Liczba uczniéow w klasach I — III nie powinna by¢ wigksza niz 25.

1) Dyrektor moze podzieli¢ oddziat klas I-III jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba
ucznidow w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad liczbe 25 osob, w skutek przyjecia ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoty.

2) Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od podziatu,
o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, zwiekszajac liczbe uczniow w oddziale maksymalnie do 27
uczniow.

3) Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 2 pkt 2, moze funkcjonowaé
ze zwiekszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4) W sytuacji gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia sig
asystenta nauczyciela.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach moze trwa¢ od 30 do

60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego

planu nauczania.

. Niektére zajecia np.: dydaktyczno - wyrdwnawcze, zajecia komputerowe, kotla

zainteresowan, gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna 1 inne moga by¢ prowadzone

w grupach miedzyklasowych.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11l ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia.

Oddzialy klas IV- VIII powinny by¢ dzielone na grupy na zajeciach z jezykdw obcych,

wychowania fizycznego, =zaj¢ciach komputerowych, informatyki oraz na =zajgciach na,

ktoérych konieczne jest prowadzenie ¢wiczen. Zasady podziatu na grupy sa nastepujace:

1) na zajeciach komputerowych, informatyce oraz jezykow obcych podzial nastepuje dla
oddziatéw  liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba ucznibw w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk w pracowni komputerowe;,

2) podzial na grupy stosuje si¢ przy prowadzeniu c¢wiczen dla oddzialow liczacych
powyzej 30 ucznidéw,
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3) na zajeciach z wychowania fizycznego podziatu na grupy dokonuje si¢ w oddziatach
liczacych powyzej 26 uczniow,

W przypadku oddzialéw liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 uczniow podziatu

na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§79
Uczestnictwo uczniow w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” i religii nie jest
obowigzkowe. Decyzj¢ dotyczaca uczestnictwa w wymienionych zajeciach podejmuja rodzice
dzieci 1 ucznidow. Uczniowie lub dzieci, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestnictwo
w wymienionych zajeciach w czasie tych zaje¢ przebywaja w swietlicy szkolne;.
W uzasadnionych przypadkach 1 z uwzglednieniem potrzeb rodzicow szkota organizuje zajecia
wychowawczo — opiekuncze dla uczniow klas I — III w czasie ferii letnich i zimowych. Sposob
organizacji zaje¢ ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym.
W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidow, w szkole prowadzone s3 zajecia
pozalekcyjne, tj, kota przedmiotowe, kota zainteresowan.
Wymiar zaje¢ o ktorych mowa w pkt. 3 zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje sie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ w sposob
umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.
Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup miedzyklasowych.
Uczgszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne- nauczyciel moze wskaza¢ dziecko do
uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

§ 80
Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztatcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez dyrektora, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j).
Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.
Na realizacje zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢ minimum
10 godzin w roku dla oddziatow klas VII 1 VIII.

§ 81
W szkole organizowana i udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom pomoc
psychologiczno—pedagogiczna. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg
nauczyciele oraz specjalisci realizujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni,
pedagodzy specjalni zwani dalej ,,specjalistami”.
Pomoc udzielana uczniom szkoty polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.
Pomoc udzielana rodzicom i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow. Jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych przez
nauczycieli i specjalistow.
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Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniaja poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przyjmuje si¢
nastepujace zasady dzialania:

1) w wyeliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajgcych si¢ na tle niepowodzen
szkolnych uczniowi zapewniona zostaje pomoc w ramach zespotu wyrdwnania wiedzy
oraz indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli, specjalistow 1 kolegow;

2) w rozwigzywaniu trudnosci powstalych na tle konfliktéw rodzinnych obowigzkiem
kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka, w przypadkach
szczegblnych — kontakt z poradnig rodzinng lub innymi instytucjami wspomagajacymi
prace szkoty;

3) uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i $rodowiskowych porady
1 pomocy udziela¢ bedzie wychowawca oraz nauczyciel specjalista poprzez rozmowy
indywidualne z uczniem, rodzicami, innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy;

4) w przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy zaktada si¢
stala 1 systematyczng kontrolg ucznidow ze $rodowisk zagrozonych, wspotprace
Z instytucjami wspomagajacymi szkofe.

Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust.4 realizowane sg we wspolpracy z rodzicami, Poradnig

psychologiczno-pedagogiczng w Lipnie i innymi poradniami specjalistycznymi, nauczycielami,

specjalistami 1 innymi pracownikami, innymi szkotami czy przedszkolami oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Realizacje zadan dotyczacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej powierza si¢

specjalistom, w tym pedagogowi i psychologowi szkolnemu.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow, dyrektora

Szkotly, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem, pielegniarki, poradni,

pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebg¢dacej nauczycielem ale posiadajace;j

przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zajec,
pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej lub
instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

Potrzeba obje¢cia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng w Szkole wynika:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) 7z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) =z choroby przewlekte;j;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjag bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

11. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielajg uczniom zatrudnieni:

1) specjalisci
2) nauczyciele;
3) pedagog;
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4) psycholog

5) logopeda;

6) doradca zawodowy;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow.

W ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w formie:

1) klas integracyjnych dla uczniow szkoty;

2) zaj¢é rozwijajgcych uzdolnienia organizowanych dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych
(liczba uczestnikow tych zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnoSci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki;

4) zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych organizowanych dla uczniéw majacych trudno$ci
W nauce, w szczego6lnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
tych zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob.

5) zajec specjalistycznych organizowanych wg potrzeb uczniéw i dzieci tj.:

a) korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla uczniow i dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 osob.,

b) logopedycznych organizowanych dla uczniéw z deficytami i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob;

) rozwijajagcych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla uczniow
1 dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob.

d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu
w szkole oraz z aktywnym i1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow
w tych zajeciach nie moze przekracza¢ 10 osob.

6) =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (uzupelniajace dziatania
szkoly w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniéw);

7) porad i konsultacji.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia organizowana jest dla uczniow, ktérzy moga

uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace, np. ze stanu

zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z réwiesnikami

w oddziale szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji oraz procesu nauczania do ich

specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane

indywidualnie z uczniem oraz wspdlnie z oddzialem szkolnym.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor, na wniosek

rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z ktorej wynika

potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie i za zgoda organu prowadzacego.

Uczen objety pomocg w formie nauczania indywidualnego realizuje w szkole odpowiednio

programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegdlnos$ci

z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym indywidualnym nauczaniem podejmuja

dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Nauczania indywidualnego nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidow objetych ksztalceniem specjalnym;

2) uczniow objetych indywidualnym nauczaniem
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Godzina zaje¢, o ktorych mowa w ust. 13 pkt od 2 do 6 niniejszego paragrafu nie moze byc¢
dhuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub
skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych
zajecC.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 13 pkt 2 do 5 niniejszego paragrafu prowadza nauczyciele
1 specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ i prowadzi
si¢ je przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

§ 82

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz informuje o tym wychowawce oddziatu.

Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi takg
potrzebeg;

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznos$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspolpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajecia
z uczniem, oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicoOw ucznia o potrzebie obje¢cia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie indywidualnej rozmowy.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Dyrektor Szkoty ustala i1 informuje na pisSmie rodzicoOw ucznia, ktory bedzie objety pomoca

psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania oraz

wymiarze godzin, w ktorym poszczeg6dlne formy pomocy beda realizowane.

Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:

skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli, wypracowania

wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod 1 form pracy do potrzeb 1 mozliwosci ucznia.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu

dziecku.

W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie

nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do

publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
problemu, w celu jego rozwigzania.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie

o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania pomocy

psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia si¢ rowniez zalecenia zawarte

w tych orzeczeniach czy opinii z zastrzezeniem § 35 ust. 19 pkt 2.
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§ 83

Szkota umozliwia realizacje¢ indywidualnych programdéw nauki oraz ukonczenie szkoty

w skroconym czasie dla ucznidow wybitnie uzdolnionych. Odbywa si¢ to na podstawie

orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

Ucznidow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy szkota

obejmuje ksztatceniem specjalnym.

Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzglgdu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 35 ust.13 pkt 5;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajec
nauczycielom 1 specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracje uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

W zalezno$ci od stopnia niepetlnosprawnosci intelektualnej ucznia organizuje si¢ ksztatcenie

i wychowanie, ktore umozliwia mu nauke¢ w dostgpnym dla niego zakresie, usprawnianie

zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacj¢ oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc

1 opieke.

Planowanie 1 koordynowanie udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego sig

z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem. Prace zespotu koordynuje

wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista

prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie

spotkania kazdorazowo informowani s3 pisemnie rodzice ucznia gdyz maja oni prawo

uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Rodzice majg rowniez prawo uczestniczy¢ w opracowywaniu

i modyfikacji programu edukacyjno-terapeutycznego i dokonywaniu wielospecjalistycznych

ocen poziomu funkcjonowania ucznia. Nalezy pamigtac, ze osoby biorgce udziat w spotkaniu

obowigzane sa do nieujawniania spraw poruszanych na tym spotkaniu, ktore moga naruszac
dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistow prowadzacych zajgcia

z uczniem, a takze innych os6b uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci (stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej)

ucznia organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauk¢ w dost¢gpnym dla

niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacj¢ oraz zapewnia
mu specjalistyczng pomoc i opieke.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 5, opracowuje dla ucznia objgtego ksztalceniem specjalnym

indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,,programem”,

w ktorym sg uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych

indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki zostato

wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap

edukacyjny.
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Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 5, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowe;j

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng

efektywnosci programu oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym;

Z wnioskiem o wydhluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktéorym mowa w ust. 4

niniejszego paragrafu.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu

podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespolu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegolnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicow ucznia.

Ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

Uczniom niepelnosprawnym szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami

poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia

laczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).

W uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw

niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym w szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje

w zakresie pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-111), pomocy nauczyciela

w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych oraz za zgoda organu

prowadzacego, nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej

w celu wspotorganizowania ksztalcenia ucznidéw niedostosowanych spolecznie oraz

zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych

w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 20 tego paragrafu:

1) prowadza wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizujg
zintegrowane dziatania i zaj¢cia, okreslone w programie;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okre§lonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli 1 specjalistow;

4)  udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,;

5) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

Zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie wyznacza

Dyrektor Szkoty.
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) ROZDZIAL 6
WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI
POMOC SPECJALISTYCZNA UCZNIOM

§ 84

Szkota celem zapewnienia prawidlowego rozwoju ucznia udziela mu wszechstronnej

pomocy. Uczeh korzysta z réznych form: porad, opinii i orzecznictwa nastgpujacych oséb
1 instytucji: nauczycieli specjalistow, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, poradni
pedagogiczno —psychologicznej, innych placowek specjalistycznych.

1. Wspolpraca szkoty z poradnig pedagogiczno — psychologiczng polega na:

1)

2)

3)
4)

5)

opiniowaniu, orzekaniu i kwalifikowaniu uczniéw do takich form pomocy jak:

a) nauczanie indywidualne,

b) ksztalcenie specjalne,

C) zespoly wyréwnawcze,

d) zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajgcia terapii pedagogiczne;j,

e) inne zaj¢cia specjalistyczne,

f) dostosowanie wymagan edukacyjnych do predyspozycji uczniow,

g) dostosowanie warunkow sprawdzianu do predyspozycji uczniow,

biezacym przeprowadzaniu, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw badan
pedagogiczno — psychologicznych celem okreslenia przyczyn trudno$ci ucznia w uczeniu
si¢ 1 uzyskiwaniu zalecen co do form pracy indywidualnej z uczniem,

biezacym orzekaniu przez logoped¢ wad wymowy u uczniéw oraz prowadzeniu ¢wiczen
logopedycznych z uczniami w poradni,

wskazywaniu przez logopede ¢wiczen korekcyjnych dla dzieci prowadzonych w domu pod
kierunkiem rodzicoéw,

zapraszaniu pracownikow poradni na organizowane przez szkole spotkania, warsztaty,
szkolenia.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

podejmowanie dziatan w celu zdiagnozowania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawcze] w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow dzieci
1 milodziezy;

podejmowanie dziatan w celu zminimalizowania skutkow zaburzen rozwojowych,
zapobiegania zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy
w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw klasowych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier

i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne

i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu
I rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zajg¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnej terapii pedagogicznej
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnoSci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji
dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty
oraz zapewnienia dostepnosci uczniom ze szczegdlnymi potrzebami,
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2) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

— dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

— doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom — uczniow
I nauczycielom,

6) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach
0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakos$ci edukacji wlaczajacej.

Organizacja pomocy uczniom zagrozonym niedostosowaniem spolecznym i z rodzin
zaniedbanych wychowawczo wynika ze wspotpracy szkoty z takimi instytucjami jak:

1) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrzyniu n. Wista,

2) Posterunek Policji w Dobrzyniu nad Wista,

3) Sad Rejonowy w Lipnie - Sad Rodzinny i Kuratorzy Sadowi,

4) Parafia Rzymsko-Katolicka pod wezwaniem $w. Marii Magdaleny w Mokowie.

Zadania, o ktoérych mowa, sg realizowane we wspolpracy z:

1) we wspoétdziataniu z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami, organami szkoty

I instytucjami pozaszkolnymi,

2) we wspélpracy z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi poradniami

specjalistycznymi.

§ 85

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczego6lnych uzdolnien i1 zainteresowan dyrektor
szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.
Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.
Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po §rdédrocznej klasytikacji ucznia.
Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
1) uczen (za zgodg rodzicow);2)
2) rodzice ucznia;3)
3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek (za

zgoda rodzicow).
Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.
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§ 86
Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio ucznidow, ktoérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na CzasS Wwskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajagcy wykonanie zalecen okreslonych
w tym orzeczeniu.
Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole ustalajg zakres i1 czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania, przy czym Dyrektor zasigga opinii rodzicow
ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajec.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN
w sprawie indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 87

Opieka nad uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne

sa szczegOlne formy tej opieki sprawowana jest poprzez:

1) uzupekienie przez szkote brakujacych podrecznikow,

2) zapewnienie bezptatnego positku,

3) zwolnienie z optat oraz sktadek,

4) zwolnienie z oplat w ramach limitu zwolnien okre§lonych przez placowke
ubezpieczeniowy,

5) wspolpracg z placowka opieki spolecznej w celu uzyskania doraznej pomocy
finansowej.

§ 88

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie Gminy Dobrzyn nad Wista.
Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostgpie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.
Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) Ilub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium MEN).
Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.
Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczeg6dlnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnose,
brak umiejetnosci  wypelniania funkcji  opiekunczo- wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepelna.
Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) $wiadczen pieni¢znych;
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczego6lnosci zakupu

materiatow edukacyjnych.
Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pienig¢znego jezeli organ

przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktérych mowa w ust. 6
nie jest mozliwe.
Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krdtszy niz miesigc 1 nie dtuzszy niz 10
miesiecy.
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Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze $rodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o systemie
oswiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje si¢ w przejsciowo trudnej

sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 11 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego na

pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowe;j

o0 charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e ust. 3 ustawy

o0 systemie o$wiaty.

O zasilek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia

zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

Rada Gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

uczniow zamieszkatlych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej

0 charakterze socjalnym, w ktorym okre$la si¢ w szczegdlnosci:

1) sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznos$ci od sytuacji materialne;j
ucznidw 1 ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniéw
zamieszkatych na terenie gminy;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Rada Gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spolecznej do prowadzenia

postgpowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze

socjalnym.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat §rednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym

okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie

wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz

zdobyl co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym
przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III szkoty

podstawowej oraz uczniom oddziatu klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia pierwszego

okresu nauki.

Stypendium za osiggnig¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III szkoty

podstawowej.

Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktora po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j

1 samorzadu uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktorej mowa w ust.17. 1 18. tego paragrafu.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po

zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w ramach $rodkéw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel.

Stypendium MEN moze zosta¢ przyznane przez Ministra Edukacji Narodowej uczniowi

uzyskujacemu wybitne osiaggni¢cia edukacyjne, w szczegolnosci:

1) laureatowi miedzynarodowej olimpiady lub laureatowi 1 finaliscie olimpiady
przedmiotowej o zasiggu ogdlnopolskim lub turnieju;

2) uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu
krajowym lub miedzynarodowym.

§ 89
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Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakltadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot  wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly, a poszczegolnymi
nauczycielami z zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota.

§ 90
Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku.
Szkota wustala indywidualng odptatnos¢ za ww. positek w porozumieniu z organem
prowadzacym z uwzglednieniem mozliwosci cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia
uczniow, ktorzy potrzebuja szczegodlnej opieki w zakresie zywienia.
Urzad Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wisla pokrywa koszt tego positku uczniom
zakwalifikowanym przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Dobrzyniu n. Wistg
do korzystania z bezptatnego ,,dozywiania” w szkole.
Oplaty za obiady wnosi si¢ do intendenta w terminach wskazanych przez dyrektora szkoty.
Nieobecno$¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stoldwki szkolnej nalezy zglosié,
osobiscie lub telefonicznie do intendenta najpdzniej w dniu nieobecnosci.
Zasady zachowania w stotowce oraz szczegotowy regulamin pracy stotowki okresla odrebny
Regulamin Stotowki.

91
1. W szkole funkcjonuje biblioteka. Z §biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie,
nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
2. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:
1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow,
2) realizuje zadania z zakresu procesu dydaktyczno-wychowawczego,
3) promuje czytelnictwo, ksztaltuje kulture czytelnicza i spoleczng ucznidw,
4) przysposabia uczniow do samoksztalcenia,
5) przygotowuje do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystania informacji z réznych
zrddet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
6) wspiera dzialalno$¢ opiekunczo-wychowawcza szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajagcym opieki dydaktycznej 1 wychowawczej oraz w zakresie rozwijania
zainteresowan uczniow,
7) zaspokaja potrzeby kulturalno-spoteczno-rekreacyjne uczniow,
8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
9)wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie

3. Lokal biblioteki miesci si¢ w Szkole Podstawowej im. Polskich Noblistéw w Chalinie.

Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego. Udostepnianie zbiorow odbywa si¢ w czasie zatwierdzonego tygodniowego
rozktadu zaje¢ biblioteki. Czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego
Dyrektor Szkoty.

4. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, z nauczycielami i rodzicami w zakresie:

rozbudzania 1 rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych, wspotuczestniczenia
w edukacji samoksztatceniowej uczniéw, nauczycieli, zglaszania propozycji dotyczacych
gromadzonych zbiorow, udzielania pomocy w selekcji zbiorow oraz w zakresie dziatan
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rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoleczng ucznidow podejmowanych w bibliotece
poprzez realizacje projektow edukacyjno-wychowawczych. Nauczyciele, uczniowie
i rodzice mogg formutowac¢ wnioski i uwagi dotyczace usprawnienia pracy biblioteki oraz

wspotdziataé w tworzeniu warsztatu informacyjnego.

5. Za caloksztalt pracy biblioteki odpowiada nauczyciel bibliotekarz, do ktdrego podstawowych
obowigzkow nalezy:
1) praca pedagogiczna: udostgpnianie zbiorow, udzielanie informacji, poradnictwo
w doborze lektury, przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow
informacji przy wspotudziale wychowawcéw i nauczycieli oraz rodzicow, indywidualne
kontakty  z uczniami, prowadzenie ré6znych form upowszechniania czytelnictwa wsrod
ucznidow i rodzicow, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego, pomoc nauczycielom
1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych, zwigzanych
z ksigzka 1 innymi zrédtami informacji, informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie
czytelnictwa uczniow.
2) prace organizacyjno-techniczne: gromadzenie zbioréw, ewidencja i opracowanie
zbioroéw, selekcja zbioréw, prowadzenie warsztatu informacyjnego, tworzenie warunkéw do
postugiwania si¢ technologia informacyjna, prace zwigzane z planowaniem
1 sprawozdawczoscia, prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.
3) inne: odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow, uzgadnianie stanu majatkowego
z ksiggowosciag, wspoéldziatanie z nauczycielami i1 wychowawcami, wspodldziatanie
z pedagogiem szkolnym, wspolpraca z rodzicami, wspotpraca z innymi bibliotekami oraz
instytucjami.

6. W ramach swojej dzialalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspodlprace z:
1) gmina,
2) wladzami lokalnymi,
3) o$rodkami kultury,
4) innymi instytucjami.

7. Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka poprzez:
1) wiasciwa obsade personalna,
2) odpowiednio wyposazone pomieszczenia warunkujace prawidtowa prace,
3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej,
4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos$¢ biblioteki,
5) inspirowanie wspdtpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbioréw
bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia
i rozwijania kultury czytelniczej,
6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki,
7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

Organizacj¢ biblioteki szkolnej i zadania bibliotekarza okresla regulamin biblioteki szkolne;.

§ 92
1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wlasnos$¢ organu prowadzacego szkofe.
2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materialty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatlow
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edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom

materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Postepowanie z podrgcznikami i1 materiatami edukacyjnymi w przypadku przejScia ucznia

z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) wuczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrgcznikéw do biblioteki najpozniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepelnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku
szkolnego, podreczniki lub materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych z ktorych korzysta stajag si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca otrzymanych
materialow ale na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej szkole.

Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidw z podrgcznikéw lub materialow

edukacyjnych okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu ich uzywania.

W  przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego szkota moze zazada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej

kosztu ich zakupu.

W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi

(w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow

niepelnosprawnych) dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze wypozyczy¢ lub

przekaza¢ te podreczniki czy materiaty edukacyjne dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem

o ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane podreczniki czy materiaty staja si¢

wlasnoscig organu prowadzacego szkote, ktérej zostaty przekazane).

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej kosztu

ich zakupu.

§ 93
Swietlica szkolna prowadzi zajecia opiekunczo - dydaktyczno - wychowawcze. Grupa na
zajeciach nie powinna liczy¢ wigcej niz 25 ucznidéw (w tym nie wigcej niz 5 ucznidow
niepelnosprawnych).
Swietlica szkolna jest pracownia, ktora zapewnia opieke uczniom pozostajacym diuzej
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (na wniosek rodzicow), organizacje dojazdu
do szkoty lub inne okolicznosci, zgodnie z odrgbnym harmonogramem pracy opiekuna
swietlicy.
Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczeg6lnosci zajgcia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.
Zakres czynnos$ci nauczyciela $wietlicy jest nastepujacy:
1) planowanie i organizowanie pracy wychowawczo - opiekunczej,
2) opracowania planu pracy $wietlicy,
3) czuwanie nad zdrowiem i troska o bezpieczenstwo uczniow,
4) utrzymywanie S$cislego kontaktu z dyrekcja 1 wychowawcami klas w celu
prawidlowej realizacji zadan opiekunczo - wychowawczych,
5) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w czasie spozywania positkow,
6) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci oczekujgcych na odwoéz w  miejscach
wyznaczonych przez nauczyciela $wietlicy,
7) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w $wietlicy szkolnej,
8) udzielanie pomocy w nauce uczniom majgcym trudnosci w uczeniu sie,
9) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.
Organizacj¢ pracy Swietlicy szkolnej okresla jej regulamin.
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§ 94
Do realizacji celow statutowych szkota posiada :
1) izby lekcyjne,
2) sale gimnastyczna,
3) szatnig,
4) swietlice,
5) pokodj nauczycielski,
6) sekretariat,
7) boisko szkolne,
8) kuchnig, stotowke,
9) biblioteke,
10) obiekty sportowe i rekreacyjne.

ROZDZIAL 7
PROGRAMY WSPIERAJACE DZIALALNOSC WYCHOWAWCZO-OPIEKUNCZA

§ 95
Caloksztatt dziatalno$ci wychowawczej szkoty okresla ,,Program wychowawczo-profilaktyczny”
uchwalany przez Rad¢ Rodzicow i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng.
Celem wsparcia oddziatywan wychowawczych, szkota wspdlpracuje z nastepujacymi
Instytucjami:
1) w zakresie edukacji ekologicznej z:
a) Wioctawskim Centrum Edukacji Ekologiczne;j,
b) Urzgdem Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wista,
¢) Osrodkiem Doradztwa Rolniczego w Zarzeczewie,
d) Osrodek Wilga w Gorznie.
e) i innymi instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ ekologiczng
2) w zakresie pomocy spotecznej z:
a) Urzgdem Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wista.
b) Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dobrzyniu n. Wista,
¢) Gminnymi Os$rodkami Pomocy Spotecznej w Ttuchowie, Brudzeniu Duzym, Wielgiem.
3) w zakresie opieki zdrowotnej i profilaktyki:
a) NZOZ w Chalinie,
b) Gminnym O$rodkiem Zdrowia w Dobrzyniu n. Wista,
c) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Lipnie, filia w Dobrzyniu n. Wista.
4) w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz profilaktyki uzaleznien i przeciwdziataniu
przestepczosci nieletnich:
a) Komenda Powiatowg Policji w Lipnie,
b) Rewirem Dzielnicowym w Dobrzyniu n. Wista.
5) w zakresie uczestnictwa dzieci w edukacji kulturowej:
a) Teatrem Impresaryjnym we Wioctawku,
b) Multikinem we Witoctawku,
€) Muzeum Etnograficznym we Wtoctawku,
d) Klubem Mitos$nikow Ziemi Dobrzynskiej w Dobrzyniu n. Wista,
e) Klubem ,,Zak” w Dobrzyniu n. Wista,
f) Teatrem Dramatycznym w Plocku,
g) iinnymi placowkami kulturalnymi miasta Wtoctawka, Ptocka, Torunia.
6) w zakresie rozwijania umiej¢tnosci czytania:
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a) z Gminng Bibliotekg w Dobrzyniu nad Wista,

b) z Bibliotekg Pedagogiczng we Wloctawku,

¢) z Kujawsko- Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku.
7) w zakresie realizacji kalendarza imprez sportowych:

a) z Urzedem Miasta i Gminy w Dobrzyniu n. Wista,

b) ze Starostwem Powiatowym w Lipnie,

¢) z Dobrzynskim Centrum Sportu i Turystyki,

d) z klubami sportowymi regionu.

ROZDZIAL 8
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 96
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow obshugi.
Zasady  zatrudniania, wynagradzania oraz organizacj¢ pracy nauczycieli 1  innych
pracownikow, o ktorych mowa w niniejszym statucie okreslaja:
1) Regulamin Pracy,
2) Regulamin Wynagradzania,
3) Regulamin Wewngtrzny,
4) Uchwaty Rady Miejskiej w Dobrzyniu n. Wisla.
Obstuge finansowo — kadrowa prowadzi organ prowadzacy — Zespdt Obslugi Szkot
w Dobrzyniu n. Wista.
Do nauczania religii dyrektor zatrudnia nauczyciela skierowanego do pracy przez biskupa
diecezjalnego.

§ 97

Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy czuwa nad bezpieczenstwem powierzonych mu uczniow.

Zakres zadan, uprawnien 1 odpowiedzialnosci nauczyciela okreslaja:

1) zakres czynno$ci nauczyciela,

2) zakres czynno$ci wychowawcy,

3) formalny przydziat =zaje¢, wychowawstw, opiekunstw nad kotami, zespotami,
organizacjami 1 izbami lekcyjnymi wyznaczony na poczatku roku szkolnego zgodny
z arkuszem organizacji szkoty oraz wykaz zadan dodatkowych.

Zakres zadan nauczycieli realizowany jest przez:

1) osigganie w optymalnym stopniu celow szkoty okreslonych w planach, poprzez realizacje
programow ksztalcenia, wychowawstw 1 opieki w powierzonych zajg¢ciach edukacyjnych,
klasach 1 zespotach,

2) bezstronne i obiektywne ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow oraz
przeprowadzanie egzaminow,

3) organizacje opieki i ksztalcenia dzie¢mi i ucznia niepelnosprawnego, o ile zachodzi taka
potrzeba,

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  przezwycigzaniu
niepowodzen szkolnych,

5) dziatanie zgodne z regulaminem Rady Pedagogicznej oraz Statutem Szkoty,

6) prowadzenie terminowo i prawidlowo dokumentacji pedagogicznej,

7) aktywne uczestnictwo w doskonaleniu zawodowym i samoksztatceniowym,

8) wspolprace z rodzicami oraz organizacjami i instytucjami wspotdziatajacymi ze szkota,

9) przestrzeganie zasad etyki zawodu nauczycielskiego,

10) prowadzenie prawidlowego procesu dydaktycznego uczniow,

11) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
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12) wspieranie swojg postawg rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci
1 zainteresowan,

13) bezstronno$¢ i obiektywnos¢ w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

14) informowanie rodzicow oraz wychowawce, dyrektora szkoty o warunkach i postepach
dydaktyczno — wychowawczych uczniow,

15) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzonych zaje¢ pod wzgledem bhp i p.poz,
zglaszanie dyrektorowi wszystkich nieprawidtowosci,

16) kontrolowanie obecno$ci uczniow na zajeciach,

17) petienie dyzuréw migdzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem, obowigzkami
1 zadaniami nauczyciela dyzurnego,

18) opracowanie planéw wynikowych, przedmiotowego systemu oceniania, kryteriow
oceniania, wymagan edukacyjnych,

19) uczestnictwo w pracy zespolow powotanych przez dyrektora szkoty.

4. Uprawnienia nauczyciela:

oo

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i1 $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu lub prowadzonych zajec,

2) decyduje o programie nauczania i tresci prowadzonego przez siebie zespotu lub kota,

3) decyduje o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej swoich uczniow, respektujac
przy tym zasady okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

4) ma prawo wspotdecydowania przy wystawianiu oceny zachowania ucznioéw,

5) ma prawo wnioskowania w sprawach :

a) nagrod i wyrdznien dla swoich ucznidéw,

b) form pomocy materialnej i $wiadczen dla swoich uczniow,

c) form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla swoich uczniow,

d) kar regulaminowych swoich uczniéw,

6) ma prawo do awansu zawodowego na poszczegolne jego stopnie:

a) nauczyciel poczatkujacy,

b) nauczyciel mianowany,

c) nauczyciel dyplomowany.

Praca nauczyciela podlega ocenie z wyjatkiem nauczyciela poczatkujacego.
Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed dyrektorem, kuratorem o$wiaty i organem prowadzacym za:

a) poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych prowadzonych przez siebie zajeé
edukacyjnych w klasach i zespotach, stosownie do realizowanego programu, mozliwos$ci
ucznidow oraz wymagan egzaminacyjnych,

b) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych jemu powierzonych,

2) shuzbowo, cywilnie lub prawnie przed wtadzami szkoty za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych w czasie przydzielonych jemu dyzurow,

b) nieprzestrzeganie procedur postepowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub w czasie
dziatan na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub utrate elementdow majatku i wyposazenia szkoly przydzielonych mu przez
dyrektora szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

3) shuzbowo i karnie za:

a) naruszenie tajemnicy stuzbowej,

b) naruszenie tajnosci obrad Rady Pedagogiczne i jej zespotow,

C) brak ksigzeczki zdrowia z aktualnym orzeczeniem lekarskim,

d) szkalowanie dobrego wizerunku szkoty.

Do zadan nauczycieli nalezy poprawa zeszytow przedmiotowych oraz prac pisemnych
uczniow.
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W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty jego funkcje petni zastepca dyrektora szkoty. Jest
on wtedy przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty. Odpowiada za
bezpieczenstwo osoOb 1 wyposazenia materialnego szkoly podczas nieobecnosci dyrektora
szkoty.
Dyrektor sposrdd pracownikoéw powotuje spotecznego inspektora pracy, ktory:
1) Dbierze udziat w okresowych kontrolach stanu bhp i p.poz w szkole,
2) przedstawia wnioski w zakresie poprawy warunkow pracy,
3) kontroluje przestrzeganie w szkole prawa pracy,
4) bierze udzial w pracach zespotow powypadkowych,
5) Dbierze udziat w spotecznych przegladach warunkow pracy.
Nauczyciel poczatkujacy w okresie odbywania przygotowania do zawodu ma przydzielonego
przez dyrektora szkoty opiekuna stazu/ mentora, ktéry ma obowiazek:
1) udzieli¢ pomocy w przygotowaniu planu rozwoju zawodowego,
2) zapozna¢ nauczyciela poczatkujacego z podstawowa dokumentacjg szkolng, organizacjg,
zadaniami i zasadami funkcjonowania szkoty, prawem szkolnym,
3) zachecac do studiowania literatury pedagogicznej i nowosci wydawniczych,
4) udziela¢ (lub organizowac) instruktazu w zakresie pisania planow wynikowych, kryteriow
oceniania, konspektow i innych dokumentéw dotyczacych pracy pedagogiczne;j,
5) w praktyczny sposob dzieli¢ si¢ doswiadczeniami w zakresie dziatan wychowawczych
1 opiekunczych,
6) uczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela odbywajacego
staz,
7) prowadzi¢ zajecia z uczniami obserwowane przez nauczyciela odbywajacego staz,
8) sporzadzi¢ pisemng ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela odbywajacego staz za okres
stazu.

§ 98

Podstawowg prace wychowawczg w szkole prowadza nauczyciele wychowawcy

poszczegblnych oddziatbw wyznaczeni do ich prowadzenia poprzez ustalenia zawarte

w przydziale wychowawstw uzgodnionych na poczatku kazdego roku szkolnego.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad  uczniami,

a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sig,

2) otoczenie indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

3) przygotowania do zycia w zespole, rodzinie, spoleczenstwie z uwzglednieniem
indywidualnego srodowiska wychowawczego ucznia,

4) inspirowanie i wspomaganie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow oraz pomiedzy nimi, a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolnej,

5) ksztaltowanie u uczniow postaw samorzadnosci i odpowiedzialno$ci za wiasne
postepowanie.

Wychowawca wspotdziata z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz specjalistami

1 nauczycielami uczacymi w jego klasie, koordynujac ich dzialania wychowawcze w zakresie:

1) organizowania indywidualnej opieki wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to zarowno uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i uczniéw z rdéznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),

2) realizacji zalozen szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego,

3) realizacji wszelkiego typu dzialan i programéw wyréwnawczych i naprawczych,
realizowanych przez poszczegolne ucznidw.

Wychowawca utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniow w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
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wspoldziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
wlaczania ich w sprawy zycia klasy i1 szkoly poprzez rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki, integrujace zespol uczniowski oraz ustalanie tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach z wychowawca.

Wychowawca prawidtowo i terminowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng oddziatu
1 kazdego ucznia, w szczegdlnosci:

1) adnotacje w dzienniku elektronicznym

2) obserwacje pedagogiczne,

3) arkusze ocen,

4) odpowiednio wypelnione $wiadectwa szkolne,

5) dokumenty dotyczace wyroznien, nagrod i kar dla uczniow,

6) dokumenty potwierdzajgce kontakty z rodzicami uczniow.

Wychowawca:

1) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpatrywaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien
uczniéw. Organizacje 1 formy tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w sprawie
zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

2) wspotpracuje z kuratorem sgdowym,

3) wspodlpracuje z instytucjami wspierajgcymi statutowa dziatalno$¢ szkoly w zakresie
realizacji zadan opiekunczych oraz programow profilaktycznych,

4) wspolpracuje ze szkotami ponadpodstawowymi w zakresie przygotowania ucznia do
kontynuacji nauki,

5) wspotpracuje i decyduje z samorzgdem klasowym ucznidw i ,, trojka klasowa™ 0 programie
1 planie dziatan wychowawczych na dany rok szkolny 1 caly etap edukacyjny.

Wychowaweca klasy posiada nastepujace uprawnienia:

1) ma prawo do petnienia funkcji wychowawcy danej klasy przez caty etap edukacyjny,

2) ma prawo do uzyskiwania pomocy merytorycznej oraz psychologiczno-pedagogicznej
w swej pracy wychowawczej od dyrektora szkoly, a takze instytucji i organizacji
wspomagajacych funkcjonowanie szkoty,

3) ma prawo wnioskowania o rozwigzanie problemow opiekunczo-materialnych, zdrowotnych
oraz psychospotecznych swoich wychowankéw do dyrektora szkoty,

4) ma prawo do ustalania oceny zachowania swoich wychowankéw na koniec potrocza oraz
na koniec roku szkolnego zgodnie z wytycznymi Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

5) ma prawo do organizowania i pozyskiwania form, sponsoringu oraz darowizn na rzecz klasy
badz imprez klasowych,

6) ma prawo do pedagogizacji rodzicow w aspekcie przyczyn trudnosci wychowawczych
i dydaktycznych,

7) ma prawo organizowania dziatan z zakresu profilaktyki.

Wychowawca klasy odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) osigganie celow wychowawczych w swojej klasie,

2) integrowanie wysitkow nauczycieli oraz rodzicow wokot programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

3) poziom opicki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno- wychowawczej,

4) realizacje obowigzku szkolnego przez swoich wychowankow,

5) respektowanie przez swoich wychowankoéw praw i obowigzkow ucznia,

6) prawidtowos¢ i terminowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

Wychowawca klasy moze by¢ odwotany ze swojej funkcji przez dyrektora szkoty na faczny
wniosek rodzicow i ucznidow - w obydwu przypadkach musi zglosi¢ go co najmniej 2/3 stanu
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Klasy - po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Szkolnego oraz

zbadania zasadnosci zarzutow.

Odwotanie wychowawcy moze nastgpi¢ gdy wychowawca :

1) ‘tamie statutowe prawa ucznia, co zostalo udowodnione w postgpowaniu wyjasniajacym,

2) naduzywa swoich praw realizujac cele niezgodne z zatozeniami ustawy Prawo oswiatowe ,

3) stosuje niezgodny ze statutem szkoty system kar i nagrod,

4) zostat ukarany w postepowaniu dyscyplinarnym,

5) zrzeka si¢ funkcji przyznajac si¢ do utraty zaufania wychowankow,

6) przebywa na dlugotrwaltym zwolnieniu lekarskim lub urlopie uniemozliwiajgcym
zapewnienie ciggtosci oddziatywan wychowawczych.

7) dyrektor w czasie 2 tygodni ma obowigzek zbada¢ stuszno$¢ zarzutu rodzicow, zasiegnac
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Szkolnego oraz wydaé decyzje,
ktora przekazuje trojce klasowej. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

Praca wychowawcza prowadzona jest poprzez organizacje imprez o charakterze klasowym,

szkolnym i §rodowiskowym, wycieczki, biwaki, konkursy zawody sportowe i inne.

Zadania wychowawcy mogg by¢ realizowane poprzez rozmowy indywidualne, dyskusje, lub

inne, w zalezno$ci od wieku uczniéw 1 ich propozycji. Zebrania z rodzicami - 2-3 razy

w ciagu poélrocza; spotkania indywidualne z rodzicami ucznidw przejawiajacych trudnosci

dydaktyczno - wychowawcze - w miarg potrzeb.

§ 99

Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela lub specjalist¢ planujacego i realizujacego zadania

z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 100

Pracownicy administracji i obshugi szkoty sg zatrudnieni i zwolnieni przez dyrektora szkoty na

podstawie ogolnych przepiséw prawa pracy.

Do podstawowych zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkow i urzadzen;

2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia;

3) dbalos¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie plac, odziezy
ochronnej i roboczej;

4) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoty i innych obowigzujacych
w szkole aktow prawnych, regulaminow i zarzadzen dyrektora.

Zakres obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnosci ustala dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL 9
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 101
Obowigzek szkolny obejmuje dzieci, ktére koncza 7 lat i trwa, w danym roku kalendarzowym
do ukonczenia szkoty podstawowej czy ostatniej klasy gimnazjalnej (nie dtuzej niz do 18 roku
zycia).
Dla uczniéw niepetnosprawnych okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym mozna wydtuzy¢
co najmniej o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczbe zaje¢ edukacyjnych.
Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:
1) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok

szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole

lub

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust.3 niniejszego paragrafu,

zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez dziecko

obowigzku szkolnego poza szkota.

Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na

podstawie rocznych egzamindow klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy programowej

obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem

(za wyjatkiem ucznidow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub

znacznym).

Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty

nalezy do zadan dyrektora.

W przypadku przyjecia dziecka mieszkajagcego poza obwodem szkoly (spelniajacego

obowigzkowe roczne przygotowanie lub obowiazek szkolny) dyrektor szkotly jest zobowigzany

do poinformowania dyrektora szkoly w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spenianiu przez

niego obowiazku szkolnego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka podlegajacego obowigzkowi
szkolnemu do szkoty.

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

Zasady rekrutacji uczniow

§ 102
Szkota przeprowadza rekrutacje dzieci zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Liczbg miejsc w klasie I ustala dyrektor szkoty w arkuszu organizacji szkoly w porozumieniu
z organem prowadzacym.
Do klasy I z mocy prawa w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty.
Rodzic prawny zamieszkatych w obwodzie szkoly winien ztozy¢ w terminie  okre§lonym
w regulaminie rekrutacji w sekretariacie ,,Karte zgloszenia dziecka do klasy I”.
Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty moga by¢ przyjete do klasy I po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
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Informacje o ilosci wolnych miejsc w klasie pierwszej udostepnione beda do wiadomosci
rodzicow w sekretariacie szkoly oraz wywieszone na tablicy informacyjnej zgodnie
z harmonogramem rekrutacji.

Imienne listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych udostepnione beda do wiadomosci rodzicow
w sekretariacie szkoly oraz wywieszone na tablicy informacyjnej zgodnie z harmonogramem
rekrutacji. Rodzice, ktorych dzieci nie zostang przyjete do klasy pierwszej beda mogli ztozy¢
wniosek o uzasadnienie decyzji Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia udostepnienia
list do publicznej wiadomos$ci i w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku winni otrzymac
pisemne wyjasnienie od Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej. Na rozstrzygnigcie Komisji
Rodzicowi przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia, natomiast na rozstrzygniecie Dyrektora Szkoly przystuguje prawo ztozenia
skargi do sadu administracyjnego.

Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do klas pierwszych w Szkole
Podstawowej im. Polskich Noblistow w Chalinie oraz powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.

Przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej, szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej czy szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej tego samego
lub innego typu oraz przyjmowanie uczniow z zagranicy reguluja odrebne przepisy.

Prawa i obowiazki ucznia

§ 103

Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w  szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

2) Kkorzystania z pomocy doraznej nauczyciela i wychowawcy,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,

5) poszanowania godno$ci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
nietykalnos$ci osobistej,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postgpow
W nauce - zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowe;;

11) dostosowania warunkow pisania egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb i wlasnych mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej
1 wniosku rodzicow;

12) informacji z zakresu wymagan oraz metod nauczania, posiadania wiedzy na temat
kryteridw ocen z przedmiotow, blokow przedmiotowych i1 zachowania,

13) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami,

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

15) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dziatajacych w szkole,

16) zwolnienia, w uzasadnionych przypadkach, z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych.
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Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza

dotyczacych:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych zgodnie z ramowym planem nauczania dla danej
klasy oraz szkolnym planem nauczania,

3) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zajec
szkolnych,

4) uczestniczenia, za zgoda rodzicow, w wybranych przez siebie zajeciach dodatkowych
ujetych w szkolnym planie nauczania oraz wyréwnawczych lub indywidualnych przyznanych
na podstawie opinii lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lipnie,

5) przebywania podczas pobytu w szkole w wyznaczonych przez nauczycieli, wychowawcow
i dyrektora miejscach i pomieszczeniach,

6) usprawiedliwiania, w ciggu siedmiu dni, nieobecnosci krotszej niz dwa tygodnie na zajgciach
edukacyjnych, usprawiedliwienie powinno mie¢ forme¢ pisemng i by¢ podpisane przez rodzica.
Dopuszcza si¢ réwniez usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia telefonicznie badz osobiscie
przez rodzica,

7) usprawiedliwiania nieobecnosci dluzszych niz dwa tygodnie nastepuje przez lekarza
prowadzacego,

8) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu,

9) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole, w czasie zaj¢¢ edukacyjnych
1 dodatkowych oraz podczas przerw migdzy zajeciami, a takze poza szkota, miedzy innymi
uczen powinien:

a) w czasie zaje¢ zajmuje wyznaczone miejsce, nie wstaje, nie chodzi po klasie bez
uzasadnionej przyczyny,

b) opuszcza sale lekcyjna jedynie w wyjatkowych sytuacjach, zawsze za zgoda
nauczyciela,

C) nie przeszkadza kolegom i nauczycielowi w prowadzeniu zajec,

d) wykonuje polecenia nauczyciela,

e) odzywa si¢ w sposob kulturalny, zabierajac glos jedynie na polecenie nauczyciela,

f) w czasie przerw nie biega, nie popycha kolegow 1 kolezanek, nie opuszcza
wyznaczonego miejsca.

10) dbania o pigkno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowania
si¢ poleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom Prezydium Samorzadu Klasowego lub Szkolnego,

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow. Uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych.

13) troszczenia si¢ 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie czystosci
i porzadku na terenie szkoly. Uczen nie moze kra$¢ i niszczy¢ mienie innych oséb lub
mienie szkoty.

14) posiadania od klasy | legitymacji szkolnej,

15) uczen przychodzi na zajecia szkolne czysto i schludnie ubrany,

16) przestrzegania zakazu noszenia ekstrawaganckiej bizuterii, zagrazajacej bezpieczenstwu
wilasnemu 1 innych oraz farbowania wtosow i stosowania makijazu,

17) nosi stroj galowy podczas apeli i uroczystosci,

18) przestrzegania zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoly, a w szczegdlnosci:

19) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
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20) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, agresji i wulgarnosci,

21) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

22) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowicka,

23) zachowania w tajemnicy korespondenciji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych mu
w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogétowi lub zyciu 1 zdrowiu powierzajacego,

24) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody.

Uczniowi nie wolno fatszowa¢ dokumentacji przebiegu nauczania, a w szczegolnosci:

1) dokonywaé poprawek i wpisow do dziennikow lekcyjnych oraz innych dokumentoéw

(zeszyty uczniowskie, ¢wiczenia, prace klasowe, sprawdziany, inne),

2) przedstawiac falszywe zwolnienia lekarskie i usprawiedliwienia rodzicow,

3) podktadaé prace innych jako wlasne.

W szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych:

1) podczas zaje¢é edukacyjnych: dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych
obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i
schowane),

2) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu i innych urzadzen elektronicznych jest
zabronione,

3) jednokrotne naruszenie zakazu uzywania ,.komorki” skutkuje upomnieniem i zabraniem
telefonu do depozytu (do konca zaje¢ lekcyjnych danego dnia). Kolejne naruszenie zakazu
skutkuje otrzymaniem punktow ujemnych z zachowania oraz zabraniem telefonu do
depozytu (aparat musi odebra¢ rodzic ucznia).

4) notoryczne tamanie zakazu skutkuje obnizeniem oceny z zachowania, catkowitym zakazem
przynoszenia telefonu do szkoty wraz z powiadomieniem rodzicow o decyzji,

5) za utrate telefonu szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci finansowej, jednakze kradziez lub
zaginigcie nalezy zglosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi.

Uczniowie s3 nagradzani za:

1) rzetelng naukg i prace spoteczna,

2) Wzorowsg postawe,

3) wybitne osiggniecia artystyczne, dydaktyczne, aktywnos$¢ sportowa,

4) szczegdlng aktywnos¢ na terenie klasy i szkoty,

5) pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow,

6) udzielenie pomocy osobie potrzebujace;j,

7) reprezentowanie szkoty.

Za wzorow3 1 przyktadna postawe¢ uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienie 1 nagrody:

1) $rednia ocen ze wszystkich przedmiotow powyzej 4,75 i co najmniej bardzo dobre

zachowanie jest podstawg do uzyskania §wiadectwa z wyrdznieniem, poczagwszy od klasy 1V,

2) pochwata ustna, lub pisemna dyrektora szkoty na forum szkoty - listy gratulacyjne wobec

uczniéw z ocenami dobrymi i bardzo dobrymi.

Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych, wynikajacych ze Statutu Szkolnego,

a takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy na forum klasy,

2) wpisem do zeszytu uwag,

3) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy wobec rodzicow,

4) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

5) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoly wobec uczniow,

6) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty wobec rodzicow,

7) zawieszenie prawa do udzialu w zajg¢ciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na

zewnatrz, do korzystania z niektérych form opieki socjalne;j,
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8) za postepowanie wywierajagce szkodliwy wplyw na kolegdbw uczen moze byc
przeniesiony do réwnolegtej klasy.

Uczen ma prawo odwola¢ si¢ na pismie od natozonej kary wymienionej w punkcie 7

poprzez rodzicéw lub Samorzad Uczniowski do dyrektora szkoly w terminie 14 dni od

daty natozenia kary przez wychowawce klasy. Od kary natozonej przez dyrektora szkotly

odwotanie nastepuje do rady pedagogicznej w tym samym terminie, wnioskodawcag moze by¢

rowniez wychowawca klasy.

Tryb odwotania:

1) odwotanie nastepuje na pismie w terminie 14 dni od daty nalozenia kary,

2) wnioskodawca zwraca si¢ do odpowiedniego organu szkoty z prosba o ponowne
rozpatrzenie nalozonej na ucznia kary,

3) dyrektor szkoty lub Rada Pedagogiczna podejmuje w ciggu 7 dni decyzje o utrzymaniu
lub zawieszeniu Kary,

4) decyzja dyrektora lub Rady Pedagogicznej jest ostateczna,

5) dyrektor informuje wnioskodawce o decyzji na pismie.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw za szczegdlnie drastyczne naruszenie norm

przyjetych w szkole jedynie z réwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkotly

podstawowe] na wniosek dyrektora szkoty przez kuratora o$wiaty. Od decyzji skreslenia

przystuguje prawo odwotania w terminie 14 dni od daty dorg¢czenia decyzji. Decyzje

o skre$leniu ucznia podejmuje Rada Pedagogiczna. W protokole Rady Pedagogicznej

nalezy umiesci¢ : tre§¢ uchwaty, uzasadnienie oraz wyniki glosowania rady .

Whiosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan

wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego czlowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicoOw ucznia o przyznanej mu naganie lub

zastosowaniu wobec niego Kkary.

Kary nie moga narusza¢ nietykalnosci 1 godnos$ci osobistej ucznia. Moga by¢ zastosowane

wowczas, gdy inne $rodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do

przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ odznake ,,wzorowy uczen” dla wyrdzniajacych sie

uczniow klas | - Il oraz - poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej - dyplom dla

uczniéw, jesli osiggna bardzo dobre wyniki w nauczaniu i wzorowe zachowanie.

Wyréznienia te wreczane sa podczas uroczystosci ,,Swicta szkoly”. Na II etapie

edukacyjnym klasa, ktora osiggngta najlepsze wyniki w nauczaniu, otrzymuje puchar

przechodni ufundowany przez dyrektora szkoty.

Szczegotowe formy i zasady motywowania zachowania uczniow okreslone s3 w programie

wychowawczo- profilaktycznym szkoty.

W przypadku razacego lub uporczywego naruszania praw ucznia albo powstania innego sporu,

ktory nie zostal rozstrzygnieto w obrgbie szkoly, uczen moze zwroci¢ si¢ do wiadz

o$wiatowych odpowiedniego szczebla w celu jego rozstrzygnigcia
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ROZDZIAL 10
ORGANIZACJA SZKLY W CZASIE NAUKI ZDLANEJ

§ 104

1. W sytuacji zawieszenia zaje¢¢ dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoly moze by¢
organizowana w formie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. W okresie zawieszenia zaje¢ uczen ma prawo do realizacji obowigzku szkolnego 1 udzialu
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli z wykorzystaniem technik i metod nauczania na
odlegltos¢ oraz do biezacego monitorowania swoich postepow.

3. Konieczno$¢ zawieszenia zajg¢ moze wynikac z:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) wystepowania temperatury zagrazajacej zdrowiu ucznidw na zewnatrz lub
w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z uczniami,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach.

4. W sytuacji wystgpienia zagrozen, o ktorych mowa w § 58 ust. 3, szkota organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w oddziatach, grupie oddziatowe;,
grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowej lub grupie wychowawczej.

5. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoly organizuje
zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, nie pdZniej niz od trzeciego

dnia zawieszenia zajec.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ dyrektor organizuje
z uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidw do podejmowania intensywnego wysilku
umystowego w ciggu dnia,

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

7. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ trwa nie krocej niz 45 minut i nie dtuzej niz 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie
krotszym niz 30 minut 1 nie dluzszym niz 60 minut.

8. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zaje¢ dodatkowe;,
bezptatnej nauki jezyka polskiego dla osob niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych
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obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktore nie znaja jezyka polskiego albo znajg go

na poziomie niewystarczajacym.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$c

dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo modyfikowac:

1) tygodniowy =zakres tre$ci nauczania z zaj¢¢ wynikajagcych z plandw nauczania dla
poszczegbdlnych typoéw szkot do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz
tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoty dla ucznia, ktdory z uwagi na rodzaj

niepetnosprawnosci nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtos¢ w miejscu zamieszkania — na wniosek rodzicow. Zajecia te organizuje si¢

w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub

z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢, o ile mozliwe jest zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz na danym terenie nie

wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie

bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki na terenie szkotly, dyrektor, w porozumieniu

z organem prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj

niepetnosprawnosci nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odleglos¢ w miejscu zamieszkania, zajecia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy
szkoty.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

dyrektor koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby

edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc

w szkole mogg by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo 1 turystyka, zgodnie z przepisami

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow

i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa

1 turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

W przypadku prowadzenia zajge¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglosé

w zwigzku z zawieszeniem zaj¢¢ z powodu wystapienia zagrozenia zwigzanego z sytuacja

epidemiologiczng lub nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31

grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

1 placéwkach, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicéw, ustala potrzebe

modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu  wychowawczo-

profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program.

Organizacja zaj¢¢ rewalidacyjnych i wychowawczych w okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu

na okoliczno$ci, o ktérych mowa w § 58 wust. 3, odbywa si¢ w miare mozliwosci

1 z uwzglednieniem specyfiki nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odlegtos¢.

Ze wzgledu na okolicznos$ci, o ktorych mowa w § 58 ust. 3, w sytuacji zawieszenia zaje¢ uczen

ma prawo dostepu do ksiggozbioru na zasadach wskazanych przez dyrektora szkoty. Zajecia
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z nauczycielem biblioteki moga odbywaé si¢ z wykorzystaniem technik i metod

porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

W przypadku zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na okolicznosci, o ktérych mowa w § 58 ust. 3,

realizacja zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty odbywa si¢ zgodnie z okreslong

przez dyrektora organizacja zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod i technik porozumiewania
si¢ na odlegto$¢. Wszyscy pracownicy szkoly, w szczegdlnosci nauczyciele, zobowigzani sg do
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w sieci.

W okresie zawieszenia zaj¢¢ oraz w okresie prowadzenia zaj¢¢ na odleglo$¢ z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ w razie potrzeby uczniom wypozyczany jest sprzet

elektroniczny niezb¢dny do kontynuowania nauki w domu na podstawie umowy uzyczenia
podpisywanej z rodzicem (opiekunem prawnym).

Dla ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowaé zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ w miejscu zamieszkania, na

wniosek rodzicéw dyrektor szkoty organizuje zajgcia na terenie szkoty.

Nauczyciele w okresie zawieszenia zaje¢ prowadza zajecia metodami i technikami ksztalcenia

na odleglos¢, korzystajac z narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:

1) informatyczne narze¢dzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajace:

a) ochrone przed nieuprawnionym dostgpem,

b) integralno$¢ danych,

C) przeciwdziatanie uszkodzeniom,

d) rozliczalno$¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,

2) aplikacja Microsoft Teams, dziennik elektroniczny Vulcan, komunikatory, e-mail lub $rodki
komunikacji elektronicznej zapewniajagce wymiang¢ informacji mi¢dzy nauczycielem,
dzieckiem i rodzicem,

3) inne niz wskazane w pkt 1 i 2, umozliwiajagce kontynuowanie procesu ksztalcenia
I wychowania.

O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz

o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego (lub semestralnego)

rozkladu zaje¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

W okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na sytuacje okreslone w § 58 ust. 3 nauczyciele —

wychowawcy klas I-IIT informujg uczniow i rodzicow o dostgpnych materiatach, a takze

mozliwych sposobach 1 formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem
dziennika elektronicznego Vulcan, aplikacji Teams, e-mail oraz komunikatory zgodnie

z preferencjami nauczycieli.

Nauczyciele — wychowawcy klas IV-VIII informujg uczniéw o dostgpnych materiatach, a takze

mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem

dziennika elektronicznego Vulcan, Platformy Office 365, aplikacji Teams, Zintegrowanej

Platformy Edukacyjnej epodreczniki.pl oraz e-mail oraz komunikatory zgodnie z preferencjami

nauczycieli.

W przypadku ucznidw, ktorzy nie posiadajg dostepu do Internetu, ustala si¢ zasady

przekazywania materialow niezbednych do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegtos¢.
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Zajecia organizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto$§¢ w trybie
rzeczywistym rozpoczyna nauczyciel. Uczen:
1) loguje si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska
2) dotacza do spotkania/lekcji rozpoczetej przez nauczyciela
3) podczas zaj¢¢ ma wiaczong kamere
4) mikrofon wlgcza na wyrazng prosbe nauczyciela
5) w zajgciach uczestniczg wylacznie uczniowie. W klasach mlodszych prace ucznia moga
wspomagac rodzice, ktorzy informujg o tym nauczyciela.
Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia
na odlegto$¢, fotografowanie ich (w tym wykonywanie zrzutow ekranu), a takze
rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie lub w inny sposob przebiegu tych zajeé
1 materialow uzytych w ramach tych zaje¢, chyba ze przez nauczyciela, gdy jest to uzasadnione
waznym wydarzeniem, lub w celu udostepnienia przebiegu zaje¢ uczniom, ktoérzy nie mogli
wzig¢ udzialu w zajeciach w czasie rzeczywistym.
Niedozwolone jest udostepnianie otrzymanego linku do zaje¢ osobom spoza danego oddziatu
lub danej klasy. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zaje¢ zostat udostepniony
osobie postronnej, nauczyciel moze zerwaé polaczenie.
Podczas dofaczania do zajg¢ uczen powinien by¢ widoczny i styszalny (wiaczona kamera
i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji uzytkownika. Jezeli urzadzenie,
z ktorego korzysta uczen, nie jest wyposazone w kamere, rodzic powinien poinformowac o tym
fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia.
Uczen powinien jeszcze przed zajeciami zadbaé o to, by w miar¢ mozliwosci znalez¢ miejsce,
w ktorym bedzie miat odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak rozpraszajacych bodzcow).
Domownicy powinni wiedzie¢, kiedy uczeh bierze udziat w zajeciach 1 nie powinni
przeszkadzac¢ podczas ich trwania.
Jezeli uczen posiada stuchawki moze podiaczy¢ je do urzadzenia, z ktorego bedzie korzystac
podczas zaje¢¢. Uczen powinien wyciszy¢ telefon lub wytaczy¢ przychodzace powiadomienia.
Materialy potrzebne do zaje¢ tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty ¢wiczef, przybory do pisania,
przygotowane prace, materialty wskazane przez nauczyciela, uczen przygotowuje przed
zajgciami.
Uczen faczy si¢ punktualnie na zajgcia.
Podczas zaje¢ uczen:
1) shtucha wypowiedzi, wskazowek i instrukcji nauczyciela,
2) wykonuje polecenia nauczyciela,
3) zajmuje si¢ wyltacznie czynno$ciami zwigzanymi z przebiegiem zajec,
4) wylacza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktore nie sg zwigzane z przebiegiem
zajgc,
5) korzysta z dostepnej podczas zajg¢ funkcji przesytania wiadomosci tekstowych (tzw. czat)
tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupa w sprawach zwigzanych wylacznie
z przebiegiem zaj¢C; uczen, ktory przesyla materialy niezwigzane z zajgciami, zostanie
ukarany zgodnie z postanowieniami statutu szkoly, a o zaj$ciu zostang poinformowani
rodzice (opiekunowie prawni),
6) shucha wypowiedzi innych uczestnikow zajec,
7) zglasza chg¢ wypowiedzi i czeka na udzielenie glosu przez nauczyciela,
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8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

9) odnosi si¢ do innych z szacunkiem,

10) uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

11) moze opusci¢ zajecia tylko za zgoda nauczyciela.

W razie wystgpienia problemoéw technicznych z dofaczeniem do zajeé oraz trudnosci ze

zrozumieniem omawianego materiatu uczen powinien skontaktowaé si¢ bezposrednio

z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela sposob.

Nauczyciel, jako organizator i moderator zaje¢ dba o to, aby przesytane materialy pochodzity ze

sprawdzonych i1 bezpiecznych zZrédel oraz zobowigzany jest do regularnego informowania

ucznidw o bezpiecznym poruszaniu si¢ w sieci wedlug zasad netykiety.

Podczas zaje¢ nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad bezpieczenstwa, a w sytuacji

zaktocenia zaje¢ zgtasza incydent dyrektorowi szkoty.

W okresie realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem technik 1 metod nauczania na odleglo§¢ uczen

potwierdza swoje uczestnictwo w zajeciach poprzez:

1) zalogowanie si¢ do aplikacji Teams lub do dziennika elektronicznego Vulcan,

2) uczestniczenie w zaj¢ciach on-line

3) odbieranie wiadomosci,

4) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narze¢dzia zdalnego nauczania,
dajace podstawe do oceny pracy ucznia,

5) podejmowanie aktywnosci okre§lonej przez nauczyciela potwierdzajacej zapoznanie si¢ ze
wskazanym materialem lub wykonanie okre§lonych dziatan.

Potwierdzanie uczestnictwa ucznidw w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod

1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ uwzglednia zasady poszanowania sfery prywatnosci ucznia

oraz warunkow technicznych 1 oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki.

W przypadku uczniéw, o ktérych mowa w ust. 22, ich obecnos¢ potwierdzana jest poprzez:

1) odbierane wiadomosci,

2) zapoznanie si¢ z przestanym materiatem,

3) wykonywanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela, dajacej podstawe do oceny pracy
ucznia.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w czasie nauki zdalnej

§ 105

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym obowigzuja w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku =z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
I zwalczaniem COVID-19 i maja charakter przejsciowy. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
W nauczaniu zdalnym/na odlegltos¢ wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepoéw edukacyjnych uczniéw w okresie, w ktoérym
tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
w okresie od dnia 25 marca 2020 r. na obszarze kraju ogranicza si¢ funkcjonowanie jednostek
systemu oswiaty, zadania jednostek systemu o§wiaty sg realizowane z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie szczegdlnych
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rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty

w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19.

1) Realizacja podstawy programowej oraz monitorowanie postepow uczniow jest realizowane
przez nauczanie zdalne.

2) Wszystkie zasady oceniania obowigzujace podczas nauczania zdalnego sa ujete
w Statucie Szkoty..

3) W czasie zawieszenia zaje¢ rada pedagogiczna moze odbywaé si¢ on-line za pomocg
srodkéw komunikacji elektronicznej np. wideokonferencji. Takze posiedzenie innych
organdéw szkoty mozna zorganizowac w tej formie lub za pomocg innych §rodkow tacznosci
(np. telefonicznie).

4) Tre$¢ podjetych czynnosci zostaje utrwalona w protokole, notatce, adnotacji lub w inny
sposob.

5) Gtosowanie odbywa si¢ za pomoca podniesienia re¢ki podczas wideokonferencji
lub oddanie swojego glosu poprzez wystanie wiadomosci na e-dziennik do dyrektora
i protokolanta.

Kryteria oceniania na czas nauki zdalnej obowiazujace od 25 marca 2020r.

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) w sytuacji zdalnego nauczania sg spdjne
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow
w Chalinie obowigzujacymi wczesniej.

2. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym maja charakter przejsciowy.
3. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym/na odleglo$¢ wprowadza si¢ w celu

umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych
uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do
kontynuowania.

4. Nauczanie zdalne jest prowadzone zgodnie z tygodniowym planem nauczania.

5. Nauczanie zdalne moze by¢ prowadzone w formie:
1) lekcji on-line na aplikacji Microsoft Teams
2) materiatbw  przesylanych  poprzez  e-dziennik w  oparciu o  podrgczniki
1 zeszyty ¢wiczen jak rowniez przez np. linki do stron z materiatami edukacyjnymi, tematy
do samodzielnego opracowania w oparciu o podane zrodto, zadania domowe),
3) materiatow zawartych w plikach umieszczonych w Chmurze na Dysku Google lub Dysku

Google Classroom,
4) wskazowek i instrukcji przekazywanych poprzez platformy i komunikatory wskazane przez
nauczyciela
6. W przypadku lekcji prowadzonej on-line za pomocg platformy/aplikacji wskazanej przez
nauczyciela 1 ustalonej przez szkole, uczniowie zostajag powiadomieni minimum jeden dzien
wczesniej poprzez e-dziennik.
7. Podczas lekcji on-line pracuja z podrecznikiem lub innym zrodtem wskazanym przez
nauczyciela, dostgpnym uczniowi (np. e-podrgcznik, itp)
8. Sposoby sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci na czas nauki zdalnej ujete sa w kryteriach
oceniania podczas nauki zdalnej z poszczeg6lnych przedmiotow.

9. W kazdym dniu nauki zdalnej nauczyciele dokumentuja uczestnictwo uczniOw
w zajeciach. Podstawa do uznania obecnosci jest uczestnictwo w lekcji on-line lub odebranie
przez ucznia wiadomosci od nauczyciela.

10. W przypadku wuczniow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi, nauczyciele
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uwzgledniaja zalecenia i wskazania zawarte w opiniach i orzeczeniach PPP

11. Uczniowie i rodzice majg prawo do konsultacji z nauczycielem przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej. Nauczyciele przekazuja uczniom 1 rodzicom informacje
o postepach w nauce, a takze o uzyskanych ocenach.

12. Ocenie podlegaja wiedza i umiej¢tnosci nabyte z przesylanych materiatow uczniow
z kazdego przedmiotu. Wszystkie oceny uzyskane przez uczniéw
w czasie trwania nauki zdalnej wpisane zostajg do e-dziennika.

13. Ocenianiu podlegajg: testy on-line, sprawdziany, kartkowki on-line, odpowiedzi ustne przed
kamerka, nagrania, filmiki, prezentacje, zdjecia prac, aktywnos$¢ i inne formy ustalone przez
nauczyciela.

14. Odpowiedz ustna: uczen umawia si¢ na odpowiedz ustng w czasie konsultacji
on-line / telefoniczng z wilasnej inicjatywy lub z inicjatywy nauczyciela. Nauczyciel
powiadamia ucznia o tym na e-dzienniku lub w czasie lekcji on-line. Podaje zagadnienia, ktore
uczen powinien powtorzyC. Jesli uczen nie stawi si¢ bez usprawiedliwienia na konsultacjach
traktowane jest to, jako nieprzygotowanie i skutkuje oceng niedostateczng. Uczen moze by¢
pytany na lekcji na zwyktych zasadach.

15. Jesli uczen nie ma dostgpu do Internetu, jego rodzic/prawny opiekun informuje o tym
wychowawce, ktory wraz z dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowie potrzebnych
materiatow.

16. Klasyfikowanie i promowanie ucznidow odbywa si¢ na zasadach opisanych w statucie Szkoty
Podstawowej im. Polskich Noblistow w Chalinie.

17. O zagrozeniach oceng niedostateczng nauczyciele/dyrektor informuja rodzicéw/ prawnych
opiekunéw w terminie wynikajacym z harmonogramu pracy szkoty poprzez dziennik
elektroniczny lub tradycyjng poczta.

18. Oceny proponowane podawane sa w dzienniku elektronicznym.

19. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywaé si¢ bedzie z wykorzystaniem
narzedzi wskazanych przez nauczyciela.

20. Zdalne monitorowanie i ocenianie postepow uczniow odbywac si¢ bedzie poprzez:

1) testy na platformach (wczesniejsza informacja o terminie i zakresie materiatu, w celu
rezerwacji dostepu do komputera — dostep do testu tylko raz, w wyznaczonym czasie),
w przypadku niedostosowania si¢ do terminu wykonania testu uczen zobowigzany jest do
napisania go z danego materiatu w formie papierowej w ustalonym przez nauczyciela
terminie w momencie powrotu do szkoty

2) wykonane zadania, karty pracy przesylane sa przez uczniéw na nosnik wskazany przez
nauczyciela w okre$lonym terminie (e-mail podany przez nauczyciela). Wszystkie formy
zaplanowane przez nauczyciela sa obowigzkowe tzn. uczen musi je wykonac,

3) zadania wykonywane w formie projektu,

4) wytwory prac dzieci i uczniow,

5) aktywnosc¢ i zaangazowanie,

6) systematyczno$¢ wykonywania zadan, polecen, innych prac,

7) prezentacje multimedialne,

8) rozne formy wypowiedzi pisemne;j.

21. Pozostate ustalenia sg zgodne z kryteriami oceniania obowigzujagcymi podczas nauki

stacjonarne;.

22. Nieprzestanie do nauczyciela zleconego zadania we wskazanym terminie, traktowane jest

kazdorazowo jako nieprzygotowanie do zajec.

23. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie

e-nauczania w sposob i w terminie wskazanym przez nauczyciela, po uprzednim uzgodnieniu.
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Uczen ma obowigzek samodzielnie pracowaé nad zadaniem. Korzystanie przez ucznia z prac
innych osob (bez podania zrodet), tzw. plagiat, skutkuje oceng niedostateczng bez mozliwosci
poprawy.

Jesli w formatach lekcji zamieszczone sg linki do filmoéw edukacyjnych, a nie jest zaznaczone,
ze film jest dla chetnych uczen ma obowiazek obejrze¢ film.

Zeszyty 1 zeszyty ¢wiczen bedg sprawdzane po powrocie do szkoty.

Uczen przechowuje prace do czasu powrotu do szkoty.

Wszelkie problemy z opanowaniem materialu beda rozwigzywane indywidualnie w miarg
potrzeb.

Narzedzia wykorzystywane w czasie e-nauczania to e-dziennik (Vulcan), aplikacja Microsoft
Teams Classroom, oraz inne platformy i komunikatory wskazane przez nauczyciela.

Jesli uczen nie uczestniczy w zajeciach on-line oraz nie odbiera informacji poprzez dziennik
elektroniczny, nauczyciel wykorzystuje do komunikacji bezposredniej adres mailowy rodzica.
W przypadku dluzszego nie wywigzywania si¢ uczniow z jego obowiazkoéw dyrektor informuje
o tym listownie rodzicéw ucznia lub w inny sposob.

Kryteria oceniania - edukacja wczesnoszkolna — nauczania zdalne

W okresie zdalnego nauczania nauczyciel ocenia prace ucznia z wykorzystaniem narzedzi
wskazanych przez nauczyciela w uzgodnieniu z rodzicem/prawnym opiekunem ucznia.
Nauczyciel prowadzi lekcje on-line na aplikacji Microsoft Teams.
W okresie tym nauczyciel monitoruje 1 realizuje podstawe programowa.
Uczen wspolnie z rodzicami regularnie sprawdza wiadomos$ci od nauczyciela.
Uczeh zapoznaje si¢ ze wszystkimi materiatami przestanymi przez nauczyciela.
Uczen testy, gry 1 zadania sprawdzajace wiedze (rowniez te on-line) rozwigzuje samodzielnie.
Nauczyciel wyznacza, ktore zadania nalezy sfotografowaé, nagra¢, wykonac
on-line na komputerze lub telefonie.
Zadane prace przesylane sg za pomocg wiadomosci na e-dziennik, e-maila, mmsa lub innego
sposobu uzgodnionego z nauczycielem.
Zeszyty 1 zeszyty ¢wiczen beda sprawdzane po powrocie do szkoty.
Uczen przechowuje prace do czasu powrotu do szkoty.
Ocenie  podlega  zaangazowanie, systematyczno$¢ oraz wklad pracy wucznia
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci dziecka
Wszelkie problemy z opanowaniem materialu bedg rozwigzywane indywidualnie w miare
potrzeb.

Kryteriow oceniania — wychowanie fizyczne — nauczania zdalne

Praca zdalna w wychowaniu fizycznym realizowana bedzie z cze$ci podstawy programowej,
zaliczamy do niej elementy edukacji zdrowotnej, przepisy gier zespotowych, historie Igrzysk
Olimpijskich ery nowozytnej i starozytnej. Wszystkie wiadomosci dla uczniow beda
przekazywane w formie plakatow, prezentacji, konspektow oraz filméw instruktazowo-
pokazowych.

Uczniowie bedg oceniani za zadane referaty, mini — prezentacje lub odpowiedzi z quizéw
z wyzej wymienionych elementéw podstawy programowej. A takze filmiki — nagrania
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z aktywno$ci ruchowej uczniéw w formie rozgrzewki, zabawy sportowej lub elementéw tanca,
ktore podlegajg ocenie przez nauczyciela.

Kryteria oceniania — religia — nauczania zdalne

44, Zadania wynikajace z tresci nauczania bedg okreslone i ocenianie w kategoriach: obowigzkowe
1 dla chetnych.

45. Zadania moga by¢ przez uczniéw przesylane w formie skanoéw, zdjeé¢, plikow tekstowych
w okreslonym przez nauczyciela terminie i na e-dziennik, podany adres e-mail, komunikator
itp.

46. Uczen moze poprawi¢ kazda ocene za ,,zdalne zadanie” po powrocie do szkoly (albo do
wskazanego przez nauczyciela terminu, gdyby kwarantanna si¢ znacznie przediuzyta)

47.Uczen chetny do wykonania dodatkowej pracy na wyzsza ocen¢ umawia Si¢
Z nauczycielem.

48. Nauczyciel podaje temat i wyznacza termin oddania / wystania tej pracy.

49. Opracowania uczniéw muszg mie¢ wskazane zrodta.

Kryteria oceniania — plastyka — nauczania zdalne

50. Uczen ma do wykonania prac¢ plastyczng, ktorej tematyka i sposéb wykonania zostanie
podany przez nauczyciela. Termin wykonania — 2 tygodnie. Pracg nalezy podpisa¢ na pierwszej
stronie, wyraznie, drukowanymi literami: 1imi¢, nazwisko, klasa, zrobi¢ zdjecie
i odesta¢ do nauczyciela.

Kryteriéw oceniania — technika, muzyka — nauczania zdalne

Muzyka

51. Uczniowie zapoznajg si¢ z podanymi zagadnieniami na podstawie wiadomosci wystanej na
e-dziennik, linkéw do stron internetowych, sporzadzaja krétkie notatki w zeszycie wg pytan
zadanych w formatkach lekcji, ktore zostang przeslane do nauczyciela w ustalonej formie
1 beda ocenione.

52. Wykonanie piosenek przestanych za pomoca linkdw uczniowie moga zaliczy¢ wysylajac filmik
z nagraniem wilasnego wykonania piosenek.

Technika

53. Prace techniczne zadane do wykonania beda ocenione podobnie jak prace plastyczne.

54. Zagadnienia teoretyczne uczniowie opracowujg na podstawie wyslanych wiadomos$ci na
e-dziennik przez nauczyciela, linkéw do stron internetowych, lub mogg korzysta¢ z wiasnych
zrodet. Notatka odestana do nauczyciela musi zawiera¢ minimum odpowiedzi na pytania
zawarte w formatce lekcji.

Egzamin klasyfikacyjny

55. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica/opiekuna prawnego lub ucznia
wniosek  powinien  by¢  przestany  przez  e-dziennik  ewentualnie droga
e-mailowg na adres szkoty: zsp@spchalin.pl a w przypadku braku takiej mozliwos$ci przestac
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poczta lub przynies¢ do szkoty w wersji papierowe;j

Dyrektor przez e-dziennik uzgadnia date i godzing egzaminu klasyfikacyjnego. Tymi samymi
kanatami potwierdza fakt przyjecia terminu przez rodzicOw/opiekuna prawnego ucznia.
Nauczyciel opracowuje i1 przesyta zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujacej podstawy
programowej danego przedmiotu. TreSci dostarcza mailem lub przez e-dziennik rodzicom/
opiekunom prawnym.

Egzamin klasyfikacyjny ma form¢ pisemng i ustng przy uzyciu narzedzi elektronicznych
wskazanych przez nauczyciela.

W  przypadku uczniow nie posiadajacych wymaganego sprzetu lub  dostepu
do sieci, w sytuacjach wyjatkowych egzamin przeprowadzony moze mie¢ forme drukowang
1 odby¢ si¢ na terenie szkoly po wczesniejszym ustaleniu wszystkich srodkow bezpieczenstwa
I z zachowaniem zasad BHP.

W sytuacji braku mozliwos$ci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia uczeh
informuje o tym dyrektora szkoty, przesylajac skan zaswiadczenia lekarskiego lub
oswiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy szkoty.

Z egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji sporzadza protokol, drukuje i dotgcza do
arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje si¢ prace ucznia, ktora takze zostaje dotagczona
do protokotu.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

W  sytuacji uwag rodzicow/opiekunéw prawnych, co do zgodnosci z prawem
i procedurg wystawiania oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu lub oceny klasyfikacyjnej
zachowania rodzic/opiekun prawny ma prawo zglosi¢ swoje zastrzezenia w formie
elektronicznej lub papierowej w ciggu pieciu dni od otrzymania oceny.

Dyrektor weryfikuje, czy ocena zostala wystawiona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
w przypadku uchybien, powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu drogg elektroniczna,
by ustali¢ wtasciwg ocene¢ z przedmiotu.

Egzamin sprawdzajacy ma forme¢ pisemna, o ile to mozliwe 1 ustng przy uzyciu narzedzi
elektronicznych wskazanych przez dyrektora.

W  przypadku uczniow nie posiadajacych wymaganego sprzetu lub  dostepu
do sieci, w sytuacjach wyjatkowych egzamin przeprowadzony moze odby¢ si¢ na terenie
szkoty  po  wczesniejszym  ustaleniu  wszystkich  $rodkéw  bezpieczenstwa
I z zachowaniem zasad BHP.

W sytuacji braku mozliwosci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia uczen
informuje o tym dyrektora szkoly, przesylajac skan zaswiadczenia lekarskiego lub
oswiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy szkoty.

Z egzaminu sprawdzajacego przewodniczacy komisji sporzadza protokot, drukuje i dotacza do
arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje si¢ pracg¢ ucznia, ktéra takze zostaje dotaczona
do protokotu.

W sytuacji zgloszenia uwag dotyczacych oceny zachowania dyrektor powotuje komisje, ktora
poprzez gltosowanie, na podstawie dostgpnych informacji ustala ostateczng ocen¢ zachowania.
Spotkanie komisji odbywa si¢ on-line.
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Egzamin poprawkowy

Dyrektor przez e-dziennik uzgadnia date i godzing egzaminu poprawkowego. Tymi samymi
kanatami potwierdza fakt przyjecia terminu przez rodzicoOw / opiekuna prawnego ucznia.
Nauczyciel opracowuje 1 przesyta zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujgcej podstawy
programowej danego przedmiotu. TreSci dostarcza mailem lub przez e-dziennik rodzicom/
opiekunom prawnym.

Egzamin poprawkowy ma forme¢ pisemng (o ile to mozliwe) i ustng przy uzyciu narz¢dzi
elektronicznych wskazanych przez nauczyciela.

W  przypadku uczniow nie posiadajacych wymaganego sprzetu lub  dostepu
do sieci, w sytuacjach wyjatkowych egzamin moze odby¢ si¢ na terenie szkoty,
po wczesniejszym ustaleniu srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

W sytuacji braku mozliwos$ci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia uczeh
informuje o tym dyrektora szkoty, przesylajac skan zaswiadczenia lekarskiego lub
o$wiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy szkoty.

Z egzaminu poprawkowego przewodniczacy komisji sporzadza protokot, drukuje go i1 dolacza
do arkusza ocen ucznia. Je$li to mozliwe drukuje si¢ pracg ucznia, ktora takze zostaje
dotaczona do protokotu.

Zmiana terminéw egzaminow Osmoklasisty

Centralna Komisja Egzaminacyjna w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowej ustali
termin egzaminow klas 6smych.

Wypozyczenie sprze¢tu

Uczniowie 1 nauczyciele majg mozliwos$¢ wypozyczenia sprzetu na zasadzie uzyczenia,
niezbg¢dnego do ksztalcenia na odlegtos¢. Odbywa si¢ to na podstawie umowy zawartej z dang
osobg 1 nastepuje nieodplatnie.

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego
oraz zasady raportowania

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami:

dokumentuja swoja prace poprzez systematyczne wpisy w e-dzienniku.

dokumenty w wersji papierowej, dostgpne wylacznie na terenie szkoly, zostang uzupetnione po
odwieszeniu zaje¢c stacjonarnych,

3) jesli nauczyciel pracuje zdalnie, a w danym dniu nie funkcjonuje dziennik elektroniczny,

4)

5)

79.

zobowigzany jest prowadzenia wtasnej wewnetrznej dokumentacji, na podstawie ktorej dokona
wpiséw do dokumentacji wtasciwej po wznowieniu pracy dziennika,

dzienniki  elektroniczne sa uzupelniane na  biezgco kazdego dnia, zgodnie
z planem zaje¢,

inne dokumenty, np. notatki sthizbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie
1 przesytane droga elektroniczng.

Nauczyciele maja obowigzek ztozy¢ do dyrektora (przestany droga elektroniczng) pisemne
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tygodniowe zestawienie zrealizowanych zajec i tygodniowy plan nauczania.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 106
Szkota zgodnie z odrgbnymi przepisami uzywa nast¢pujacych pieczeci urzedowych:
1) okraglej duzej i matej,
2) podluznej z nazwg i adresem szkoty,
3) imiennej dyrektora szkoty,
4) Rady Rodzicéw,
5) biblioteki szkolnej.
Ceremoniat szkolny przewiduje:
1) inauguracje roku szkolnego,
2) Slubowania pierwszoklasistow wraz z pasowaniem na ucznia,
3) kultywowanie tradycji szkolnych zwigzanych z patronem szkoty,
4) pozegnanie absolwentow,
5) zakonczenie roku szkolnego,
6) obchody $wigt panstwowych.
Tradycje szkoly przewiduja:
1) choinke szkolna,
2) Dzien Dziecka,
3) uroczystosci andrzejkowe,
4) jasetka szkolne,
5) Dzien Babci i Dziadka,
6) Dzien Matki,
7) piknik rodzinny/festyn
8) wycieczki.
Poczet sztandarowy jest wybierany na okres jednego roku, sktada si¢ z trzech osob: dwoch
uczennic i jednego ucznia, ktdrzy swoja postawg stanowig wzor dla innych.(plus rezerwa)

§ 107
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie =z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji.
Dokumentacja wypetiania obowigzku szkolnego przez ucznia zawiera:
1) ksigge uczniow,
2) ksigge dzieci z wlasnego obwodu,
3) dzienniki lekcyjne,
4) arkusze ocen i ich zbiory.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 108
Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty lub podniesienie skutecznos$ci ksztalcenia. Innowacje lub eksperymenty
moga obejmowac calg szkole, oddziat lub grupg. Szczegdtowe zasady organizacji dziatalnosci
innowacyjnej 1 eksperymentalnej okreslajg odrgbne przepisy.
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§ 109
Statut szkoly uchwala Rada Pedagogiczna szkoty.
Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
Zmiany w prawie o$wiatowym, powszechnym i lokalnym majace wplyw na tre$¢ statutu
zamieszcza si¢ w nim w formie aneksow.
Jezeli liczba aneksow wynosi lub przekracza trzy (3) szkota oglasza tekst jednolity statutu.

§ 110
Wprowadza si¢ tekst jednolity statutu.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty jako przewodniczacemu Rady
Pedagogicznej.
Statut szkoty zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15.09.2022r.



